DODATOK ¢. 9 k Integrovanej stratégii rozvoja izemia

v zmysle Usmernenia pre administraciu osi 4 Leader, verzia 1.12 aktualizovana Dodatkom €. 12 k Usmerneniu pre
administraciu osi 4 Leader, platna od 30.03. 2012, ktorym sa meni a doplia Usmernenie pre administraciu osi 4 Leader
schvélené 14. poradou vedenia Ministerstva podohospodarstva SR dria 10.04.2008

Nazov konecného prijimatela (opravneného Ziadatela): Obcianske zdruZenie MAS LEV, o.z.
Adresa: Namestie Majstra Pavla 28, 054 01 Levoca

Nazov stratégie: LEVocsky regidon — perla Spisa ........ a sen sa stane skuto¢nostou!

STATUTARNY ZASTUPCA

Meno priezvisko, titul Andrea Hradiska, Ing.

Podpis Pecliatka

Dodatok ¢.9 k Integrovane;j stratégii rozvoja Uzemia ,,LEVocsky region — perla Spisa ........ a sen sa stane skuto¢nostou!” nadobuda
platnost driom dorucenia Rozhodnutia o schvéleni zmeny (dodatku) Pédohospodarskou platobnou agenttrou, Dobrovicova ul.
¢. 12, 815 26 Bratislava.

V sulade so zmluvou o NFP ¢. 0400004 a aktualne platnym Usmernenim pre administraciu osi 4 Leader, verziou 1.12 bola
uskuto¢nena aktualizacia ISRU ,,LEVoésky region — perla Spisa ........ a sen sa stane skutoénostou!” v ¢astiach, ktoré bolo nutné
upravit podla stavu i vysledkov doterajsej implementécie.

Vykonané upravy sa tykaju zmien bez predchddzajuceho suhlasu PPA podla casti usmernenia ,D. Zmeny suvisiace
s aktualizaciou stratégie” kombinaciou tychto aktivit :

- Zmena opatreni osi 3, ktoré si implementované prostrednictvom osi 4 (rozSirenie, resp. doplnenie opatreni a
¢innosti v sulade s Usmernenim, Priloha ¢. 6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré si implementované
prostrednictvom osi 4);

- Uprava min. a max. vy$ky' opravnenych vydavkov na 1 projekt stanovenych pre prisluiné opatrenia osi 3, ktoré su
implementované prostrednictvom osi 4;

- Presun finan¢nych prostriedkov v ramci jednotlivych opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4.

Valné zhromazdenie odporucalo a schvalilo navrh aktualizacie ISRU uznesenim €. 11/2011 a spracovant verziu jednohlasne

odobrila aj Spravna rada na svojom zasadnuti diia 11.7.2012.

LV rami poslednej vyzvy na implementdciu stratégie sa maximalna vyska opravnenych vydavkov na 1 projekt pre prislusné opatrenia osi 3 stanovuje podla

zostatku finanéného limitu pre prislusné opatrenie.
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AKTUALIZACIA BOLA VYKONANA PRE TIETO CASTI ISRU:

4.2.2 FINANCNY PLAN

43.1 Logicky ramec Integrovanej stratégie rozvoja Gizemia (ISRU) -

4.3.2 Akény plan vo vazbe na os 4 Leader

Priloha ¢.8 Personalna matica — z dévodu odstuipenia clena zo Spravnej rady sa systémom nahradnictva zmenila 1
osoba vykonného organu

Tabulka 4.4.3: Povinné ukazovatele za opatrenia osi 3 Programu rozvoja vidieka 2007 — 2013, implementované
prostrednictvom osi 4 Leader vo finanénych ukazovateloch

PRILOHA¢. 4 Opatrenia osi 3
Diverzifikacia smerom k nepolnohospodarskym subjektom — presun financii alokovanych na opatrenie v plnej vyske

do opatrenia Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo

Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast A - presun financii alokovanych na opatrenie
v nevycCerpanej vyske do opatrenia Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo

Zmena minimalnej a maximalnej vysky opravnenych vydavkov na 1 projekt u opatreni Zakladné sluzby pre vidiecke
obyvatelstvo a Obnova a rozvoj obci

PRILOHA €.5 FINANCNY PLAN IMPLEMENTACIE OPATREN{ FINANCOVANYCH Z PRV 2007-2013

ZDOVODNENIE ZMIEN

a) Zmena opatreni osi 3

Vzhladom k tomu, Ze sa v tzemi zmenili priority podnikatelskych subjektov, ¢o sposobila hospodarska kriza a
dalsie externé ekonomické vplyvy, tieZ vopred nezname a nie celkom vyhodné podmienky poskytovania NFP,
nebol zaznamenany ich zaujem o cerpanie financii vrdmci opatreni ,Diverzifikdicia smerom
k nepolnohospodarskym subjektom® a ,,Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast A”“.

Z toho titulu boli predmetné opatrenia v ramci aktualizacie upravené odstranenim nerelevantnych priorit, cielov a
aktivit.

Zaroven bolo nutné presunut zle zaradenu aktivitu akéného planu ,,Rekonstrukcia alebo zriadenie autobusovych
zastdvok” v Casti Obnova arozvoj dedin do opatrenia Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo, ¢o v procese
administrativnej kontroly nebolo zistené.

Tieto Upravy sposobili aj precislovanie aktivit, priorit a Specifickych cielov.

b) Uprava min. a max. vy$ky’ opravnenych vydavkov na 1 projekt stanovenych pre prisluiné opatrenia
osi 3, ktoré si implementované prostrednictvom osi 4

Minimalna a maximalna vySka opravnenych vydavkov na projekt bola upravena u opatreni ,,Zakladné sluzby pre
vidiecke obyvatel'stvo” aj pre ,,Obnova arozvoj obci“. Suma bola stanovena pre obe na minimdlne 1 000 €
a maximalne 150 000 €. D6vodom pre takuto zmenu boli viaceré podnety:

- Stanoveny limit pre obecné projekty bol nizky, ¢im sa sledovalo umoZnenie mensim a ekonomicky slabsim
obciam dostat Sancu na zafinancovanie svojich potrieb. Tym, Ze v Uzemi MAS LEV previddaju nevelké
municipality s finan¢nymi problémami, bol to vyhodny postup, aby dokazali participovat v programe leader.
Zaroven preto, Ze vacSina nemala dostatok skusenosti simplementaciou projektov sme umoznili nasim
aplikantom pilotne si vyskusat cely proces pripravy ZoNFP a realizicie. Po par rokoch je situdcia priazniva
a 7iadatelia si overili, Ze ich perspektivy Ziadat z EU fondov maju na dosah.

- Na zaklade poziadavky ¢lenov MAS o poskytnutie moznosti Ziadat vys$sie sumy na projekt bola zvazena redlna
max suma, ¢o prispeje tiez k tomu, aby sa vacésie investicné akcie nemuseli delit na niekolko etdp. Naopak

2 Vramci poslednej vyzvy na implementdciu stratégie sa maximalna vyska opravnenych vydavkov na 1 projekt pre prislusné opatrenia osi 3 stanovuje podla

zostatku finanéného limitu pre prislusné opatrenie.
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v pripade zvyskovych financii bolo nutné stanovit aj nizsie sadzby na 1 projekt, preto minimalna vyska je
dana na 1000 €.

- Vzhladom k bliziacemu sa terminu poslednej moznej vyzvy zo strany MAS sa zvySuje aj potreba vysSieho
¢erpania financii z opatreni MAS, pricom $ancu musia mat aj vacsie samospravy, ktoré boli do istej miery
solidarne.

- Zmena investi¢nych potrieb obci spbsobila aj vyssi zaujem o dalsie financie.

- Potreba a nutnost vyéerpania alokovanych financii.

c) Presun finanénych prostriedkov v ramci jednotlivych opatreni osi 3, ktoré si implementované
prostrednictvom osi 4
Presun financii alokovanych na opatrenie Diverzifikdcia smerom k nepolnohospodarskym subjektom bude v plnej
vyske dana do opatrenia Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo a nevycéerpana vyska z opatrenia Podpora
¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — Cast A je urCend tiez na opatrenie Zakladné sluzby pre vidiecke
obyvatelstvo.

Dovodom pre tento presun je:
- Nezdujem potencidlnych konecnych prijimatelov o Ziadanie NFP z uvedenych opatreni a deklarovanie
nevyhodnosti podmienok;
- Zmena preferencii a zvySeny zaujem obci o financie na aktivity opatrenia Zakladné sluzby a vidiecke
obyvatelstvo;
- Odzrkadlenie zmien uvedenych v bode a) a b).

Kapitola 4.3 Finanény plan v zmysle osnovy
V zmysle ISRU ide o kapitolu:

4.2.2 Financny plan

PreSovsky samospravny kraj je svojou podstatou vidiecky regidn. Aj napriek bohatému potencialu je vyrazne
depresivhou oblastou, kde je dlhodobo zaznamenané celkové zaostavanie regiénu. Hoc tu existuje fakt, ze
v poslednom obdobi zaznamendvame ekonomicky rast v PSK, nedochadza k vyraznému zniZovaniu disparit v ramci
slovenského, Si eurdpskeho priestoru. Dovodom je nizka akceleracia zaznamenaného ekonomického rastu
v porovnani s ostatnymi regiénmi Slovenska (obzvlast Zapadné Slovensko). Finan¢nych potrieb je preto v oblasti
Vychodného Slovenska vela, avsak zdroje su nepostacujuce. To je tiez dovod, preco PreSovsky samospravny kraj
nevyclenil vo svojom rozpocte financie pre podporu fungovania MAS a realizaciu aktivit stratégii. Jedinou pomocou k
tejto problematike boli prostriedky pre 11 Uzemi PSK prostrednictvom NEFO PSK, n.f. na metodiku a vypracovanie
integrovanych stratégii, avsak vo vyske doplnkového zdroja. Ostatné zdroje financovania pre nasu MAS nie je mozné
ziskat, kedZe akumuldcia kapitalu v riesenej oblasti je minimalna a moznosti, ¢i ochota pomdct od ostatnych
subjektov je neredlna a neadekvatna situacii v regione.

Finan¢ny plan preto odzrkadluje potrebu balika penazi pre realizaciu stanovenych aktivit stratégie Leader.
Spolufinancovanie na stanovené plany je dané z vlastnych zdrojov Ziadatelov aktivit MAS, a to pre opatrenie 2.1 sme
sa dohodli na vyske spolufinancovania 50%, pre opatrenie 2.2 50%. K tomu budu pripocitané prispevky podporenych
projektov v Uzemi, ktori prispeju do celkového chodu MAS 3% zo sumy ich vlastného projektu. Poslednou ciastkou,
ktoru tvori vlastny podiel je ¢lensky poplatok ¢lenov spolu vo vyske cca 62 633 € rocne. ( 15 Sk/ ob.).

Verejné zdroje e
V EUR ) ) financovanie
OPATRENIA =
Vlastné
Rozpocet | EPFRV SR Celkom zdroje

Opatrenie 1.1 ISRU: Podpora vzdelanostného a kvalifika¢ného | 313 002,60 | 250 402,08 | 62 600,52 313 002,60 0
rozvoja fudskych zdrojov pre potreby vidieckeho cestovného
ruchu s dérazom na osvetu a informovanost verejnosti

Opatrenie 1.2 ISRU: ZvySenie kvality marketingu a | 208 668,40 | 166 934,72 | 41 733,68 208 668,40 0
informacnych procesov vo vidieckom cestovhom ruchu na
baze odbornej pripravenosti ludskych kapacit




Opatrenie 2.1 ISRU: Podpora rozvoja malého a stredného | 0 0 0 0 0
podnikania smerom k tradicnym remeslam a multifunkénému
polnohospodarstvu

Opatrenie 2.2 ISRU: Podpora vidieckeho cestovného ruchu | 162 489,95 | 63 441,54 | 15 860,39 79 301,93 83 188,02
zapojenim miestnych obyvatefov do rozsirenia ponuky
a zvySovania Standardu ubytovacich sluz

ieb

Opatrenie 3.1 ISRU: Aktivizacia partnerstiev MAS k spolupréci
a vymene skusenosti 160 000,00 | 128 000,00 | 32 000,00 |160 000,00 |O
Opatrenie 3.2 ISRU: Podpora efektivneho fungovania a chodu
verejno — sukromného partnerstva zabezpecujiceho rozvoj
regionu, prispievajuceho trvalej udrzatelnosti

417 335,00 | 333 868,00 | 83 467,00 417 335,00 62 633,02
Opatrenie 4.1 ISRU: Podpora infrastruktiry zabezpecujlcej | 880 572,71 | 704 458,17 | 176 114,54 |880572,71 |0
zvysSenie kvality Zivota na vidieku, vytvarajlicej priestor pre
kultirne aspolocenské vyZitie so zamerom udrZania
miestnych obyvatelov na vidieku a inicidcii ich osobnostného
rozvoja

Opatrenie 4.2 ISRU: Zatraktivnenie vidieckeho prostredia | 605 138,36 | 484 110,69 | 121 027,67 | 605 138,36 0
podporou Upravy, obnovy a rozvoja obci

Finanény plan (A) Integrovanej stratégie rozvoja Uzemia vychadza z maximalnej vysky podpory na opatrenie 4.1
Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia a urcuje financné prostriedky, ktoré budd pouZité na
realizaciu projektov vramci Integrovanej stratégie rozvoja Uzemia (financné prostriedky zinych Strukturalnych
fondov, operacnych programov, grantov sa vo finanénom plane neuvadzaju).

Pri financnom plane (B) na opatrenie 4.2. Vykonavanie projektov spoluprace sa vychadza z maximalnej vysky
podpory pre toto opatrenie.

Pri financnom plane (C) na opatrenie 4.3. Chod Miestnej akénej skupiny sa vychadza z maximalnej vysky podpory pre
toto opatrenie pricom musi byt dodrzand podmienka nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005 a nariadenia Komisie (ES) ¢.
1974/2006.

Kapitola 4.2 Akény plan vo vazbe na os 4 Leader v zmysle osnovy
V zmysle ISRU ide o kapitolu:

4.3 Logicky ramec Integrovanej stratégie rozvoja tizemia (ISRU)
4.3.1 Akcny plan vo vazbe na os 4 Leader

STRATEGICKA PRIORITA
,ZDRAVA MYSEL a DUSA PROSPERITY*

PRIORITA 1 ISRU: Zabezpetit efektivne vyuZivanie prirodného, kultirneho a historického potencidlu pre rozvoj
vidieckeho cestovného ruchu, s vytvaranim novych produktov a sluzieb turizmu s ohladom na kvalitu, za ucinnej
podpory marketingu a vzdeldvania v predmetnej oblasti

Véazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013: | Priorita: Podpora vzdeldvacich aktivit

OPATRENIE 1.1 ISRU: Podpora vzdelanostného a kvalifikaéného rozvoja ludskych zdrojov pre potreby vidieckeho
cestovného ruchu s dérazom na osvetu a informovanost verejnosti

Véazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013: | Opatrenie: Vzdelavanie a informovanie

Specificky ciel 1:

Aktivita 1.1.1: Poskytovanie informacénych programov tematicky zameranych na ekonomiku a manazment
vidieckeho cestovného ruchu
Aktivita 1.1.2: Organizovanie informacnych programov pre zasSkolenie marketingovych manazérov

a sprievodcov vo vidieckom cestovhom ruchu




Aktivita 1.1.3:

Aktivita 1.1.4:

Aktivita 1.1.5:

Aktivita 1.1.6:

Aktivita 1.1.7:

Aktivita 1.1.8:

Aktivita 1.1.9:

Aktivita 1.1.10:

Organizovanie Skoleni a seminarov pre ziskanie vedomosti a zru¢nosti v zakladani a ¢innosti
obcianskych zdruzeni, spolocenskych a neziskovych organizdcii v oblasti koordindcie sluzieb
cestovného ruchu vo vidieckom priestore

Podpora aktivit zameranych na alternativne a celoZivotné vzdeldvanie podnikatelov,
zamestnancov, ako aj obyvatelov v odboroch suvisiacich so sluzbami astrendmi rozvoja
multifunkéného polhohospodarstva a vidieckeho cestovného ruchu

Skolenia zamerané na poskytnutie informécii, vedomosti a odovzdanie skisenosti o vytvarani
a fungovani partnerstiev za ucelom spolo¢ného rieSenia problémov vidieckej komunity, ich
vyzname pre vidiecku komunitu

Vytvaranie informacnych programov zameranych na propagaciu, komunikaciu a koordindciu
vidieckeho cestovného ruchu

Informacné Skolenia pre zdstupcov obci o vyzname, priprave strategickych dokumentov a ich
uplatiiovani v praxi

Odbornd pomoc a vzdeldvanie v oblasti trvalej udrzatelhosti, planovanie a riadenie Uzemia
s ohfadom na TUR

Podpora tvorby reportazi, dokumentov a komplexného vysielania (propagacéné aktivity,
besedy, talk shows)

Putovné aktivity a informacné vymenné staze

PRIORITA 1 ISRU: Zabezpetit efektivne vyuzivanie prirodného, kultirneho a historického potencidlu pre rozvoj
vidieckeho cestovného ruchu, s vytvaranim novych produktov a sluZieb turizmu s ohladom na kvalitu, za ucinnej
podpory marketingu a vzdeldvania v predmetnej oblasti

Vazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013:

| Priorita: Vytvaranie pracovnych prileZitosti na vidieku

OPATRENIE 1.2 ISRU: Zvy3enie kvality marketingu a informaénych procesov vo vidieckom cestovnom ruchu na baze
odbornej pripravenosti ludskych kapacit

Vazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013:

Opatrenie: Podpora Cinnosti v oblasti vidieckeho cestovného
ruchu — cast B

Specificky ciel 2:

Aktivita 1.2.1:
Aktivita 1.2.2:
Aktivita 1.2.3:
Aktivita 1.2.4:
Aktivita 1.2.5:
Aktivita 1.2.6:

Aktivita 1.2.7:

Aktivita 1.2.8:
Aktivita 1.2.9:

Aktivita 1.2.10:

Tvorba propagacnych foriem produktov asluzieb regiénu sdorazom na priebeznu
aktualizaciu

Zriadenie, sprava a aktualizacia webovej stranky o regiéne

ZlepsSenie znacenia a pristupnosti atraktivnych miest

Prezentdcia komplexnej ponuky regiéonu smerom k internym a externym subjektom, ako aj
internému a externému prostrediu

Podpora marketingovej cinnosti regionalnych subjektov pésobiacich v oblasti riadenia
vidieckeho cestovného ruchu

Vytvorenie komplexnych produktov turizmu regiénu MAS LEV, o.z. zamerané na rbzne
cielové skupiny so zretelom na ochranu prirodného a historického potencialu

Vytvorenie Sirokej palety doplnkovych sluzieb zabezpecujlcich Sportové a spolocensko -
kultdrne vyzitie navstevnikov vidieka

Podpora aktivit vytvarajucich turistické atrakcie

Vytvorenie volno — ¢asovych programov pre potreby rozvoja sluzZieb vidieckeho cestovného
ruchu

Podpora animacnej ¢innosti v Uzemi
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STRATEGICKA PRIORITA
»,VYHRAJME V NASOM REGIONE CEZ KOLEKTiIVNE HRY*

PRIORITA 2 ISRU: Podporit vytvaranie a fungovanie partnerstiev ako rozvinutej formy spoluprace, zaroveri zvysit
informovanost a aktivny zaujem obyvatelov o dianie v regione

Vazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013:

Priorita: ZlepSovanie manazmentu a riadenie a mobilizacia
rozvojového potencialu vo vidieckych oblastiach

OPATRENIE 2.1 ISRU: Aktivizacia partnerstiev MAS k spolupraci a vymene skdsenosti

Vazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013:

Opatrenie: Vykondvanie projektov spoluprace

Specificky ciel 3:

Aktivita 2.1.1:

Aktivita 2.1.2:

Aktivita 2.1.3:
Aktivita 2.1.4:

Aktivita 2.1.5:

Aktivita 2.1.6:

Aktivita 2.1.7:

Aktivita 2.1.8:

Aktivita 2.1.9:

Aktivita 2.1.10:

Nadviazat spolupracu s miestnymi akénymi skupinami fungujicimi v tuzemsku a zahraniéi pre
rieSenie spolocnych problémov

Organizovanie vymennych pobytov pre manaZiment azamestnancov MAS za Uucelom
zefektivnenia riadenia rozvoja regiénu

Tvorba spoloénych propagaénych materialov

Usporiadanie konferenénych podujati na prezentovanie a vymenu dobrych skdsenosti pri
riadeni rozvoja vidieka

Spolocné rieSenie marketingovych potrieb MAS

Vytvaranie podmienok pre zapojenie deti a mladeze do rbéznych projektov pre Uzemia
partnerskych MAS (rozne sutaze, prezentacie, vystavy a tvorba ¢asopisov s danou tematikou,
projektové vyucovanie, a pod.)

Podpora makkych projektov na baze Sirokych partnerstiev

Podpora spozndvacich zdjazdov v uUzemi apodpora tzv. , barterovej ,, pomoci medzi
Skolami, podnikatelmi a samospravou

Podpora organizovania kultirno - spolocenskych a Sportovych podujati so zapojenim
tuzemskych a zahrani¢nych partnerov MAS

Organizovanie pracovno — spolo¢enskych podujati, tzv. workshopov

tematicky zameranych na oblasti rozvoja vidieka a multifunkéného polnohospodarstva pre
vymenu skdsenosti s obyvatelmi partnerskych MAS

PRIORITA 2 ISRU: Podporit vytvaranie a fungovanie partnerstiev ako rozvinutej formy spoluprace, zaroveri zvysit
informovanost a aktivny zaujem obyvatelov o dianie v regione

Véazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013:

Priorita: ZlepSovanie manaZmentu a riadenie a mobilizacia
rozvojového potencialu vo vidieckych oblastiach

OPATRENIE 2.2

ISRU: Podpora efektivneho fungovania achodu verejno — sukromného partnerstva

zabezpecujluceho rozvoj regionu, prispievajiceho trvalej udrzatelnosti

Véazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013:

| Opatrenie: Chod miestnej akénej skupiny

Specificky ciel 4:

Aktivita 2.2.1:
Aktivita 2.2.2
Aktivita 2.2.3:

Aktivita 2.2.4:
Aktivita 2.2.5:
Aktivita 2.2.6:

Zabezpecenie prevadzky ¢innosti MAS

Vykondvanie zberu informacii pre monitoring a hodnotenie

Zabezpecenie administrativy MAS (vyhlasenie vyzvy, prijem Ziadosti, administrativna kontrola
Ziadosti a priloh, hodnotenie projektov podla kritérii, vyber projektov a ich schvalenie,
kontrola realizacie projektov)

Zabezpecenie publicity a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii

Zabezpecenie Skoleni pre manazment a ¢lenov MAS

Zabezpecenie publicity a informovanosti o regidone a implementovane;j stratégii




STRATEGICKA PRIORITA
,,OSTANME NA VIDIEKU - JE TU KRASNE“

PRIORITA 3 ISRU: Zvysit kvalitu Zivota obyvatelov vidieckych oblasti zabezpeéenim dostatocnej vybavenosti Gzemia
verejnymi statkami a sluzbami s ohfadom na trvalo — udrzatelny, socidlno — ekonomicky rozvoj

Vazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013: | Priorita: ZlepsSenie kvality Zivota vo vidieckych oblastiach

OPATRENIE 3.1 ISRU: Podpora infrastruktiry zabezpecujucej zvysenie kvality Zivota na vidieku, vytvarajicej
priestor pre kultirne a spolocenské vyZitie so zamerom udrzania miestnych obyvatelov na vidieku a iniciacii ich
osobnostného rozvoja

Vazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013: | Opatrenie: Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo

Specificky ciel 5:

Aktivita 3.1.1: Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia detskych i Sportovych ihrisk

Aktivita 3.1.2: Vystavba a rekonstrukcia amfiteatrov a ostatnych priestorov spolocenského vyznamu

Aktivita 3.1.3: Vytvorenie a vybavenie, Udrzba a podpora prevadzky priestorov pre Ucely zaloZenia klubovni
mladych, izieb pre spolo¢enské podujatia a volno - Casové aktivity

Aktivita 3.1.4: Rekonstrukcia alebo zriadenie autobusovych zastavok

PRIORITA 3 ISRU: Zvysit kvalitu Zivota obyvatelov vidieckych oblasti zabezpecenim dostatoénej vybavenosti
Uzemia verejnymi statkami a sluzbami s ohladom na trvalo — udrzatelny, socidlno — ekonomicky rozvoj

Vazba na prislusnu prioritu PRV 2007 — 2013: | Priorita: ZlepSenie kvality Zivota vo vidieckych oblastiach
OPATRENIE 3.2 ISRU: Zatraktivnenie vidieckeho prostredia podporou Gpravy, obnovy a rozvoja obci
Vazba na prislusné opatrenie PRV 2007 — 2013: | Opatrenie: Obnova a rozvoj obci

Specificky ciel 6:

Aktivita 3.2.1: Podpora upravy viditelnych pléch a verejnych priestranstiev so zamerom iniciovania
miestnych obyvatelov k starostlivosti o svoje okolie

Aktivita 3.2.2: Uprava a budovanie ploch a zariadeni verejnej zelene v intravilane obci

Aktivita 3.2.3: Rekonstrukcia alebo zriadenie verejnych socidlno — hygienickych zariadeni

Aktivita 3.2.4: Tvorba a rekonstrukcia oddychovych zén a parkov

Aktivita 3.2.5: Rekonstrukcia a vystavba miestnych lavok i mostov




Monitorovaci a hodnotiaci ramec

Tabulka 4.4.3: Povinné ukazovatele za opatrenia osi 3 Programu rozvoja vidieka 2007 — 2013, implementované

prostrednictvom osi 4 Leader

Uroveri Ukazovatel Typ Cielovd
(ndzov a mernd jednotka) ukazovatela | hodnota
ukazovatela do
r. 2013
Opatrenie: Pocet prijimatelov podpory (pocet) Vystup 7
Diverzifikacia smerom k nepolnohospoddrskym —— — -~
¢innostiam (311) Celkovy objem investicii (v EUR) : Vystup 0,00
Hruby pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok 8
Opatrenie: Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho Pocet podporenych aktivit (pocet) Vystup 55
cestovného ruchu (313) Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup 371 158,35
Hruby pocet vytvorenych pracovnych miest Vysledok 15
Opatrenie: Pocet ucastnikov vzdeldvacej/ Vystup 1500
Vzdeldvanie a informovanie (331) informacnej aktivit (pocet)
Pocet vzdelavacich dni (pocet) Vystup 150
Pocet ucastnikov, ktori uspesne absolvovali Vysledok 300
a ukoncili vzdeldvaciu aktivitu
Opatrenie: Pocet podporenych obci (pocet) Vystup 31
Zdkladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo (321) Celkovy objem investicit (v EUR) Vystup 88057271
Pocet 0s6b vo vidieckych oblastiach, ktori maju Vysledok 10453
prospech z realizovaného projektu
Opatrenie: Pocet podporenych obci (pocet) Vystup 31
Obnova a rozvoj obci (322) Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup 605 138,36
Pocet 0s6b vo vidieckych oblastiach, ktori maju Vysledok 10 453

prospech z realizovaného projektu

Zdroj: Audit a Stratégia MAS LEV, o.z.




PRILOHA €.3

SUHRNNY PREHLAD INTEGROVANEJ STRATEGIE ROZVOJA UZEMIA

viziA

Sme obyvatelia regionu okres Levoca, Zijuci v priestore, ktory:

o SR

Ma dostatok finanénych prostriedkov na fungovanie a rozvoj
Ma kompletne dobudovanu technicku infrastruktiru
Ma rozvinutu a dobre fungujicu podnikatelsku sféru
Ma rozvinuty cestovny ruch

Je znamy na Slovensku, v Eurépskej Unii a vo svete
Je vhodnym miestom pre Zivot mladych a vzdelanych fudi

Nie je izolovany od ostatného sveta, ale pestuje partnerstva na réznych Urovniach
Moze byt hrdy na svojich obyvatelov, ktori su si vedomi zodpovednosti za vlastny Zivot a rozvoj komunity, zapajaju sa do

¢innosti regiénu a angaZuju sa vo veciach verejnych.

STRATEGICKY CIEL
Zabezpedit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regidnu, ktory sa dosiahne predovsetkym podporou rozvoja vidieckeho cestovného
ruchu, pri efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov Uzemia, za podpory environmentdalne vhodnych spdsobov a aktivneho zapdjania sa
obyvatelov do verejného diania

STRATEGICKA PRIORITA STRATEGICKA-PRIORITA STRATEGICKA PRIORITA STRATEGICKA PRIORITA
,» OSTANME NA VIDIEKU - JE
»ZDRAVA MYSEL +NENECHAME LADOM-NASE ,VYHRAJME V NASOM REGIONE CEZ TU KRASNE“
a DUSA PROSPERITY“ PRAMENE® KOLEKTIVNE HRY“
\ 4 l 4 v
SPECIFICKY CIEL SPECIRCiLElE: SPECIFICKY CIEL SPECIFICKY CIEL
Zabezpedit rozvoj fudskych Multifunkénym-pristupom Upevnit a rozsirit moznosti Udrzat ¢o najviac
zdrojov a zamestnanosti v Uzemi k-polnohospodarstvu spoluprace s partnerskymi MAS obyvatelov na vidieku
prostrednictvom osvety, zabezpedit-optimalnevyuzitie a prostrednictvom spolo¢ného zabezpecenim lepsej
vychovy, informovanosti podmienock pre rozvoj planovania a spoluprace kvality zakladnych sluzieb
a vzdeldvania v oblasti vidieckeho turizmu vzajomne riesit problémy a vytvorenim vhodnych
vidieckeho CR a zlepsit a-agroturizmu;zvysittak regionov a zabezpedit riadny podmienok pre
prezentdciu a propagaciu moznosti pre zamestnanie a chod miestnej akénej skupiny spolocensko — kultarny
regionu a zvysit informovanost podporitrozsirenie spektra regionu a prostrednictvom nej rast [udskych zdrojov
turistov, navstevnikov a Sirokej pontkanych sluzieb pre koordinovat rozvoj Gzemia a zlepsit stav obecného
verejnosti o rieSenom Gzemi. setrelbndidiceleho coctannilhe a realizaciu Integrovanej majetku
Zaroven spolupracou institucii Fepaisie e nin sl stratégie rozvoja Uzemia a vidieckej infrastruktury,
posobiacich v cestovnom ruchu kapacithého-ubytovania-—na zachovat miestnu
dosiahnut G¢innud koordindciu stikromi identitu a kultdrnu
tohto progresivneho odvetvia kontinuitu a zvysit tak
atraktivnost obci celého
Uzemia regidnu
PRIORITA 1 -PRIGRFA-D PRIORITA 2 PRIORITA 3
Zabezpecit efektivne vyuzivanie e Podporit vytvaranie a fungovanie Zvysit kvalitu Zivota
prirodného, kultdrneho prilefitosti-pre-obyvatelov partnerstiev ako rozvinutej obyvatelov vidieckych
a historického potencidlu pre tzemia-ich-aktivizaciou-na formy spoluprace, zaroven oblasti zabezpecenim
rozvoj vidieckeho cestovného efektivhre-vyuzivanie zvysit informovanost a aktivny dostatoc¢nej vybavenosti
ruchu, s vytvdranim novych existujucich-zdrojov-pre-rozvoj zaujem obyvatelov o dianie Uzemia verejnymi
produktov a sluzieb turizmu vidieekeho-cestovnéhe-ruchu Vv regidne statkami a sluzbami
s ohladom na kvalitu, za Ucinnej Seslideb e nbnine s ohladom na trvalo —
podpory marketingu a kemparativae-vyhody-regionu udrzatelny, socidlno —
vzdelavania v predmetnej oblasti ekonomicky rozvoj
OPATRENIE €. 1.1 SPATREMIEE-2:T OPATRENIE €. 2.1 OPATRENIE 3.1
Podpora vzdelanostného a Podpora-rozveja-maléhe Aktivizacia partnerstiev MAS Podpora infrastruktury
kvalifikaéného rozvoja ludskych a-stredného-podnikania k spoluprdci a vymene skisenosti zabezpecujucej zvysenie
zdrojov pre potreby vidieckeho smerom-ltradiénym-remesldm kvality Zivota na vidieku,
cestovného ruchu s dérazom na a—-pahenlénéme vytvarajucej priestor pre
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osvetu a informovanost selhnehessdhm i kultirne a spolocenské
verejnosti vyZitie so zdmerom
udrZania miestnych
obyvatelov na vidieku a
inicidcii ich
osobnostného rozvoja
I
OPATRENIE €. 1.2 SPATFREMES- OPATRENIE €. 2.2 OPATRENIE 3.2
Zvysenie kvality marketingu Podpora-vidieckeho Podpora efektivneho fungovania Zatraktivnenie
a informacnych procesov vo coshovnthe-rrehe—snssieata a chodu verejno — sukromného vidieckeho prostredia
vidieckom cestovnom ruchu na miestnyeh-obyvatelov-do partnerstva zabezpecujuceho podporou Upravy,
baze odbornej pripravenosti roziirenia-ponuky-a-zvyiovania rozvoj regionu, prispievajiceho obnovy a rozvoja obci
[udskych kapacit Standardu-ubytovaeich-sluzieb trvalej udrzatelnosti
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PRILOHA €.4

OPATRENIA 0SI 3 A 0SI 4 PROGRAMU ROZVOJA VIDIEKA SR 2007 — 2013, IMPLEMENTOVANE PROSTREDNICTVOM OSI 4 LEADER

Cast A: Opatrenia osi 3

Strategicky ciel’
Integrovanej stratégie
rozvoja uzemia

Zabezpecdit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regidnu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov Uzemia,
za podpory environmentalne vhodnych sp6sobov a aktivneho zapajania sa obyvatelov do verejného
diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpedit narast pracovnych prilezitosti pre obyvatelov Gzemia ich aktivizdciou na efektivne vyuzivanie
existujucich zdrojov pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a sluzieb, vyuzivajuc komparativne vyhody
regionu

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Multifunkénym pristupom k polhohospodérstvu zabezpedit optimélne vyuzitie podmienok pre rozvoj
vidieckeho turizmu a agroturizmu, zvysit tak moZnosti pre zamestnanie.

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

Diverzifikacia smerom k nepolnohospodarskym subjektom

Podporované cinnosti

a) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia rekreacnych a ubytovacich zariadeni s kapacitou 11 - 40 16Zok —
stavebné investicie, investicie do vnutorného vybavenia, zariadenia a technoldgii vratane zriadenia
pripojenia na internet;

b) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia agroturistickych zariadeni vratane hygienickych, ekologickych a
rekondi¢nych objektov slGZiacich na rozvoj turistickych Cinnosti (napr. kryté bazény, fitnesscentra,
masazne a solarne zariadenia, socidlne zariadenia, Cisticky odpadovych vod a pod.) - stavebné investicie,
investicie do vnutorného vybavenia, zariadenia a technoldgii vratane zriadenia pripojenia na internet

c) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia aredlov vytvarajucich podmienky na rozvoj rekreacnych a
relaxacnych cinnosti (turistické chodniky, jazdectvo, rybarstvo, polovnictvo, pltnictvo, cykloturistika,
vodné Sporty, zimné Sporty, sauna, bazén, detské ihrisko a pod.) — stavebné investicie, investicie do
vybavenia, strojov a technolégii vratane zriadenia pripojenia na internet.

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

Pravnické osoby a fyzické osoby (malé a stredné podniky v zmysle odporucania Komisie 2003/361/ES)4
podnikajluce v oblasti polnohospodarstva, ktorych podiel roénych trzieb/prijmov z polnohospodarskej
prvovyroby na celkovych trzbach/prijmoch za posledné uzatvorené Uc¢tovné obdobie predstavuje
minimalne 30 %.

Kone¢ni prijimatelia - predkladatelia projektu musia podnikat v polnohospodarskej prvovyrobe
minimalne 12 po sebe nasledujtcich mesiacov pred podanim ZoNFP (projektu).

Preukazuje sa pri ZoNFP (projekte).

Pomoc nie je mozZné poskytnut podnikom v taZkostiach v zmysle ¢ldnku 1, ods. 7, nariadenia Komisie (ES)
¢ 800/2008. Preukazuje sa formou ¢estného vyhldsenia.

4 Pozri kapitolu 15. Vyklad pojmov

Odédvodnenie

V Uzemi je dlhodobo zaznamenana vysoka miera nezamestnanosti, ktora je spésobena upadkom lahkého
strojarstva a polhohospodarstva, ktoré malo rozhodujice ekonomické postavenie v regidne do roku
1990. Aby sa opat vytvorili vhodné pracovné prileZitosti, je potrebné podporit rozvoj malého a stredného
podnikania a tiez vyuZit podmienky vhodné pre rozvoj novych a existujucich foriem, ktoré poskytnu
alternativu k zamestnaniu v polnohospodarstve, podporit zachovanie a rozvoj tradicii a remeselnej
vyroby.

ODHAD POCTU KONEENYCH PRIJIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty

7 Zdruzenia 0

Obce

0 Ostatni 0

VYSKA A ROZSAH PODPORY

oprdvnenych vydavkov

Ndzov zdroja financovania Rozpocet v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 0,00
Vyska financovania z vlastnych zdrojov 0,00
o vuc 0,00
Ostatné verejné zdroje - — -
Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 0,00
OPRAVNENOST VYDAVKOV
Minimdlna vyska 3 000,00 v EUR
oprdvnenych vydavkov
ey eXa 130 000,00 v EUR

Opravnené vydavky

Opravnené vydavky (s vynimkou obmedzeni citovanych v rdmci neopravnenych vydavkov). Opravnené su
vydavky diiom predlozenia ZoNFP (projektu) na prislusni MAS.

1. investicie do dlhodobého hmotného majetku;

2. investicie do dlhodobého nehmotného majetku;

3. vlastna préca (iba mzdy vratane odvodov).
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Neopravnené vydavky

Neopravnené vydavky

1. vydavky vynalozené pred podanim ZoNFP (projektu) na prislu$nd MAS (&lanok 8 nariadenia Komisie ES
¢. 800/2008 v zneni neskorsich zmien a dopinkov). V pripade obstarania strojov, zariadeni a

technoldgii vynaloZené vydavky a vyhotovené dodacie listy a preberacie protokoly pred podanim ZoNFP
(projektu) na prislusni MAS, okrem financného prendjmu, kipy prenajatej veci a kiipy formou splatok za
podmienok uvedenych v bode 2 (k uzatvoreniu zmltv mohlo déjst aj pred podanim ZoNFP (projektu) na
prislusnd MAS), pricom ako opravnené vydavky sa uznaju iba tie, ktoré konecnému prijimatelovi —
predkladatelovi projektu vznikli odo diia podania ZoNFP (projektu) na prislu$ni MAS. Stavebné investicie
so zaciatkom realizacie pred podanim ZoNFP (projektu) na prislusnt MAS (evidencia zacatia stavebnych
prac v stavebnom denniku pred podanim ZoNFP (projektu));

2. ndkup pouZitého majetku. Za neopravneny vydavok sa nepovazuje finanény prendjom v zmysle zdkona
¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov, ani kipa prenajatej veci (pricom najom
vznikol max. 1. janudra 2006), resp. kipa formou splatok v zmysle Obchodného zakonnika v pripade, ak
sa jednd o ndsledné odkupenie

konec¢nym prijimateflom — predkladateflom projektu uZz pouZivanych novych strojov a zariadeni za
predpokladu, Ze k finanénému prenajmu, resp. kipe kone¢nym prijimatefom — predkladatelom projektu
uz pouzivanych novych strojov a zariadeni doslo max. 1.

janudra 2006. V zmluve o finanénom prenajme a o spldtkovom predaji musia byt odélenené oprévnené
vydavky (splatka istiny, doprava, montaz, technické zhodnotenie a pod.) a neopravnené vydavky (napr.
poplatok za uzatvorenie zmluvy, zisk prenajimatela,

Uhrada urokov, vydavky na réziu, poistenie a pod.), ak st predmetom zmluvy;

3. vydavky na nakup nehnutelnosti s vynimkou nakupu pozemkov (pod stavbami) urcenych na vystavbu,
resp. technické zhodnotenie stavieb, ktoré je predmetom projektu, pricom konecny prijimatel —
predkladatel projektu si méze uplatnit vydavky na nakup pozemkov v hodnote zistenej znaleckym
posudkom, max. vSak do vysky 10 % opravnenych vydavkov na vystavbu, resp. technické zhodnotenie
prislusnych stavieb;

4. nakup dopravnych prostriedkov a dopravnych zariadeni s vynimkou:

- Specializovanych vozidiel, ktoré su svojou konstrukciou a vyhotovenim urcené na prepravu urcitych
druhov tovarov a/alebo vyrobkov a/alebo ostatnych produktov pre potreby doplnkovej vyroby a/alebo
sluZieb v sulade s cielmi opatrenia (napr. vozidla

na prevazanie plti a pod.);

- plti, malych plavidiel, vodnych a sneZnych skdtrov, Stvorkoliek, bicyklov a pod. (len za Géelom
poskytovania sluZieb);

- vlekov a pod. (len za uéelom poskytovania sluZieb).

5. ndkup zvierat;

6. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla, dovozné prirazky a kurzové straty;

7. dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia Rady (ES) €.
1698/2005, t. j. s vynimkou nenavratnej DPH, ak ju znasa zdanitelnd osoba;

8. prevadzkové vydavky (napr. vydavky na opravy a udrzbu);

9. vlastna praca vyjadrena pernaznou hodnotou nad 30 % z ceny materidlu zakipeného a pouzitého na
opravnenu investiciu realizovanu vlastnou pracou;

10. bankové poplatky, uroky z dlhu, cla, vydavky na zaruku a podobné poplatky;

11. lizingové poplatky a koeficient navysenia, ostatné vydavky spojené so zmluvou

o prendjme, napr. zisk prenajimatela, uhrada urokov, vydavky na réziu, poistenie a pod.;

12. najomné poplatky okrem splatky istiny a opravnenych vydavkov suvisiacich s obstaranim v pripade
finanéného prenajmu podla zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov a v
pripade kupy prenajatej veci v zmysle Obchodného zakonnika;

13. vydavky vynaloZzené v hotovosti s vynimkou vlastnej prace;

14. poradenské a konzultacné sluzby;

15. projektova dokumentacia;

16. vyroba, spracovanie a predaj produktov uvedenych v zozname prilohy 1 Zmluvy o zaloZeni ES.

Neopravnené projekty

1. projekty zamerané na hlavnu polnohospodérsku produkciu;

2. projekty zamerané na zdravotnu starostlivost, Skolstvo, socidlne sluzby a bytovu vystavbu;

3. projekty zamerané na vyrobu energie z alternativnych zdrojov, v rdmci ktorych prevaznu ¢ast
vyrobenej energie (nad 50 %) spotrebuje vo vlastnom podniku.

4. projekty zamerané na vyuZivanie obnovitelnych zdrojov veternej, vodnej a solarnej energie.

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

Oprévnenost projektov na financovanie z PRV je podmienend splnenim vsetkych nasledovnych kritérii sposobilosti, stanovenych pre toto
opatrenie, kritérii sposobilosti, ktoré si uvedené v Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja
Uzemia a kritérii sposobilosti, ktoré si stanovila MAS.

Investicie sa musia realizovat na Gzemi Slovenska, v oblasti Konvergenéného ciela.

1.Podpora z PRV méze byt pouzitd len na projekty realizované na tizemi SR a v rdmci Uzemia pdsobnosti MAS (mimo Bratislavského

kraja).

2. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi v pripade vystavby, rekonstrukcie a modernizdcie vyrobnych objektov na vyuZivanie
obnovitelnych zdrojov energie (bioplynové stanice) predloZit samostatnt ZoNFP (projekt).
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3. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nema zavazky vodi Statu po lehote splatnosti, nema evidované nedoplatky poistného na
zdravotné poistenie, socidlne poistenie a prispevkov na starobné dochodkové poistenie (splatkovy kalendar potvrdeny veritefom sa
akceptuje). Preukazuje sa pri ZoNFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou ¢estného vyhlasenia.

4. Konecny prijimatel — predkladatel’ projektu nie je v likvidacii, neprebieha voci nemu konkurzné konanie, nie je v konkurze, v
restrukturalizacii a nebol voci nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku a na majetok, ktory je
predmetom projektu, nie je vedeny vykon rozhodnutia, neporusil zakaz nelegalnej prace a nelegalneho

zamestndvania. Preukazuje sa pri ZoNFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou &estného vyhlasenia.

5. Investicia sa musi vyuzivat najmenej pat rokov po podpise Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, pricom nesmie
prejst podstatnou zmenou, ktora:

a) ovplyvni jej povahu alebo podmienky vyuZivania alebo neopravnene zvyhodni akykolvek podnik alebo verejny subjekt, b) vyplyva bud’

zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktury, alebo ukoncéenia alebo premiestnenia vyrobnej ¢innosti.

6. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, 7e pre kazdy vybrany projekt sa pouZije iba jeden zdroj financovania z EU
alebo z ndrodnych zdrojov. Preukazuje sa formou &estného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

7. Projekt moZe byt predmetom zdloZzného prava za podmienok stanovenych v Usmerneni, kapitole 13. Ochrana majetku
nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU a $tatneho rozpottu.

8. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP do 3 rokov od podpisania zmluvy, najneskdr véak do 30. jina
2015. V pripade kupy prenajatej veci a kipnej zmluvy (pri splacani kdpnej ceny formou splatok) v zmysle Obchodného zakonnika sa
platby v ramci ZoP uskutoénia aZ po preukazani vlastnictva koneéného prijimatela — predkladatela projektu k predmetu najmu, resp.
kapy.

9. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi preukazat vlastnictvo, resp. iny pravny vztah opraviujici uzivat predmet projektu,
pretrvavajlci najmenej Sest rokov po predlozeni ZoNFP (projektu) s vynimkou 3pecifickych pripadov (napr. vystavba novych
agroturistickych zariadeni, novych vyrobnych a predajnych objektov). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte). V pripade ndkupu pozemkov
pod stavbami, ktorych technické zhodnotenie je predmetom projektu a nakupu pozemkov (Casti uréenej na vystavbu, ktord je
predmetom projektu), koneény prijimatel — predkladatel projektu preukaze vlastnicky vztah pri prvej ZoP, ktord suvisi s nadobudnutim
prislusného pozemku. V pripade nakupu

strojov konecny prijimatel — predkladatel’ projektu preukaze vlastnicky vztah pri prvej ZoPV pripade vystavby objektov sa uvedené
kritérium preukazuje pri podani prvej ZoP po skolaudovani stavby.

10. Realizéciou projektov sa musia vytvorit nové pracovné miesta alebo existujica zamestnanost v podporovanej ¢innosti musi byt
zachovana. Preukazuje sa pri podani ZoNFP (projektu).

11.Ak je predmetom podpory aj rozvoj ubytovacich sluZieb, zrekonstruované, zmodernizované alebo nové agroturistické zariadenia
musia mat kapacitu minimélne 11 a maximalne 40 zakladnych 1670k a musia spifiat podmienky vyhlagky MH SR & 277/2008 Z. z., ktorou
sa ustanovuju klasifikacné znaky na ubytovacie zariadenia pri ich zriadovani do kategérii a tried.

12.Konedni prijimatelia — predkladatelia projektu musia podnikat v polnohospodarskej prvovyrobe minimélne 12 po sebe nasledujdcich
mesiacov pred podanim ZoNFP (projektu) a ich podiel roénych trzieb/prijmov z polnohospodarskej prvovyroby na celkovych
tribach/prijmoch predstavuje minimalne 30 % za posledné uzatvorené tG¢tovné obdobie. Preukazuje sa pri ZoNFP (projekte).
13.Agroturistické objekty vystavané, zrekonstruované a zmodernizované v ramci tohto opatrenia, musia byt pristupné a sliZit verejnosti.
14. Po ukonceni projektu v oblasti agroturistiky je kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu podpory povinny zaregistrovat podporent
aktivitu v Agenture pre rozvoj vidieka, ktora je hostitelskym organom Narodnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od predloZenia
poslednej ZoP, resp. po jej zriadeni.

15.Ak je predmetom projektu vyuZitie obnovitelnych zdrojov energie (vratane geotermalneho vrtu), konecny prijimatel — predkladatel

projektu je povinny prevaznu ¢ast vyrobenej energie). Preukazuje sa pri ZoP tykajticej sa predmetnej investicie po spusteni prevadzky,
pri¢om kritérium je povinny dodrZiavat v ramci G¢tovného obdobia pocas obdobia

platnosti Zmluvy o poskytnuti NFP t. j. 5 rokov po podpise Zmluvy o poskytnuti NFP.

16. Maximalny podiel $tatu na majetku koneéného prijimatela — predkladatela projektu nesmie presiahnut 25 %. Preukazuje sa pri
ZONFP (projekte) a najmenej pat rokov po podpise Zmluvy o poskytnuti NFP.

17. Konecny prijimatel — predkladatel projektu pri obstardvani postupuje v zmysle platnej legislativy, ktord upravuje verejné
obstaravanie a Usmernenia, kapitola 14. Usmernenie postupu koneénych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluzieb.

POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONECNEHO PRUIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITERIA NA HODNOTENIE

ZONFP (PROJEKTOV)
Vyberové kritéria
P.¢. Kritérium
Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v sulade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.
Ad K | akritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poziadaviek bude Ziadatel oboznameny a vyzvany na
doplnenie chybajliceho a ndpravu.
1. Ziadatelovi nebola doposial v ramci PRV SR 2007 — 2013 schvalenda v danom opatreni Ziadna ZoNFP
2. Projekt je zamerany na plnenie prioritnych ciefov ISRU MAS LEV, o.z.
3 Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatelov na km?®:
’ do 50, nad 50 — do 100, nad 100 —do 150
4, Projekt riesi doplnkovu vyrobu nepolnohospodérskeho charakteru
5. Projekt riesi okrem doplnkovej vyroby aj odbyt vyrobkov nepolnohospoddrskeho charakteru
6. Sucastou projektu je i rieSenie internetizacie podporenej aktivity
7 Sucastou projektu zameraného na rekrea¢né, ubytovacie, stravovacie a relaxacné sluzby je aj poskytovanie doplnkovych sluzieb
) v oblasti cestovného ruchu.
8. Projekt riesi uchovavanie tradi¢nych remesiel
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9. Projekt prispeje k zvyseniu atraktivity celého regiénu MAS LEV, o.z.
10. Projekt zapoji do aktivit mladych [udi a Zeny
11. Projekt zvysi pocet zamestnanych v oblasti vidieckeho cestovného ruchu a znizi mieru nezamestnanosti
Bodovacie kritéria
P.¢. Kritérium Body
1 Ziadatelovi nebovla doposial v ramci PRV SR 2007 — 2013 schvalena v danom 10
’ opatreni Ziadna ZoNFP
2. Projekt je zamerany na plnenie prioritnych cielov ISRU MAS LEV, o.z. 15
Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatelov na km?:
3 do 50, 15
’ nad 50 —do 100, 10
nad 100 — do 150 5
4, Projekt riesi doplnkovi vyrobu nepolnohospodarskeho charakteru 25
5 Projekt riesi okrem doplnkovej vyroby aj odbyt vyrobkov nepolnohospodarskeho 20
) charakteru
6. Sucastou projektu je i rieSenie internetizacie podporenej aktivity 10
Sucastou projektu zameraného na rekreacné, ubytovacie, stravovacie a relaxacné
7. . . , . . ) 20
sluzby je aj poskytovanie doplnkovych sluZieb v oblasti cestovného ruchu.
8. Projekt riesi uchovavanie tradi¢nych remesiel 20
9. Projekt prispieva k zvySeniu atraktivity celého regiéonu MAS LEV, o.z. 20
10. Projekt zapoji do aktivit mladych fudi a Zeny 10
11, Prgjekt zvysi pocet zam_estnan\’/ch v oblasti vidieckeho cestovného ruchu a znizi 15
mieru nezamestnanosti
12. SPOLU max. 180

Postup pri rovnakom pocte
bodov

Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:

Termin podania Ziadosti

Uzemna pdsobnost a rozloZenie

Rozsah planovanych cinnosti

Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynaloZenych prostriedkov

Vplyv projektu na ekonomiku regionu MAS LEV, o.z.

Clenstvo v MAS

V pripade dalsi ch nezrovnalosti bude obom Ziadatefom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu je povinny doloZit pre prislusné opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader platnom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su implementované prostrednictvom osi 4. Povinné prilohy,
ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi v stratégii.

Nepovinné prilohy

- podla uvazZenia samotného Ziadatela o NFP

PLAN IMPLEMENTACIE

Pocet vyziev

2

Min. a max. doba realizacie projektov min. 2 mesiace — max.30 mesiacov

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

0 ¢ . Cielova
Ukazovatel Vychodi . . . o BT .
. . X , , hodnota Sposob overovania a ziskavania udajov, frekvencia
Uroven (ndzov a merna skovy
T stay ukazovatela zberu
! dor. 2013
Opatrenie Pocet obci so 0 7 Evidencia MAS, evidencia obci, Udaje od Ziadatelov
situovanym
podporenym projektom
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Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regionu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentdlne vhodnych spdsobov a aktivneho zapajania sa obyvatelov do
verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpecit narast pracovnych prileZitosti pre obyvatelov Gzemia ich aktivizaciou na efektivne
vyuZivanie existujucich zdrojov pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a sluzieb, vyuzivajuc
komparativne vyhody regiénu

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Podporit rozsirenie spektra pontkanych sluzieb pre potreby vidieckeho cestovného ruchu iniciovanim
nizko - kapacitného ubytovania na stkromi

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast A

Podporované cinnosti

a) rekonstrukcia a modernizacia nizko - kapacitnych ubytovacich zariadeni s kapacitou maximalne 10
|16Zok — stavebné investicie, investicie do vnutorného vybavenia

a zariadenia vratane zriadenia pripojenia na internet;

b) prestavba casti rodinnych domov a dalsich nevyuZitych objektov na nizko - kapacitné ubytovacie
zariadenia s kapacitou maximalne 10 16Zok — stavebné investicie, investicie do vnutorného vybavenia a
zariadenia vratane zriadenia pripojenia na internet;

c) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia doplnkovych relaxaénych zariadeni (sauna, krb, bazén a
pod.).

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

Fyzické osoby oprdvnené na podnikanie v oblasti cestovného ruchu, v pripade konecnych prijimatelov
— predkladatelov projektov podnikajiucich aj v oblasti polnohospoddrstva ich podiel roénych

%.

Opravnenym prijimatelom nie je podnik, ktory je podnikom v taZkostiach v zmysle ¢lanku 2.1, bodu 10
Usmernenia Spolocenstva o stdtnej pomoci na zdchranu a restrukturalizdciu firiem v tazkostiach (U. V. C
244 z 1. 10. 2004, str. 2).

Odébvodnenie

Zapojenie obyvatelov do ponuky sluZieb pre rozvoj vidieckeho turizmu je nevyhnutnym predpokladom
uspesného dopadu zamerov vidieckeho cestovného ruchu. KedZe obcania Uzemia stale neddveruju
moznostiam ich zapojenia sa do tohto odvetvia, je potrebné podporit ich predstavy a prepojit
planované aktivity stratégie na potrebu rozsirenia ubytovacich kapacit na ubytovanie na sukromi a ich
zapojenia do pripravovanych informacénych Skoleni a seminarov.

ODHAD POCTU KONEENYCH PRIJIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty

18 ZdruZenia 0

Obce

0 Ostatni 0

VYSKA A ROZSAH PODPORY

p . g , Rozpocet
Ndzov zdroja financovania v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 79 301,93
Vyska financovania z vlastnych zdrojov 83 188,02
Ostatné verejné zdroje y VUC - 0,00
Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 162 489,95

OPRAVNENOST VYDAVKOV

Minimdlna vyska
oprdvnenych vydavkov

2 600,00 v EUR

Maximdlna vyska
oprdvnenych vydavkov

200 000,00 v EUR

Opravnené vydavky

Opréavnené vydavky pre ¢ast A (s vynimkou obmedzeni citovanych v rdmci neopravnenych vydavkov pre
dast A)

1. investicie do dlhodobého hmotného majetku;

2. investicie do dlhodobého nehmotného majetku;

3. vlastnd prdca (iba mzdy vratane odvodov).

Neopravnené vydavky

1. vydavky vynalozené pred udelenim Statitu MAS (vydavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred
udelenim Statitu MAS), evidencia zacatia stavebnych prac v stavebnom denniku pred udelenim Statitu
MAS);

. ndkup pouZitého majetku;

. ndkup karavanov a dopravnych prostriedkov;

. ndkup nehnutelnosti;

. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cld, dovozné prirdzky a kurzové straty;

. dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia Rady (ES) €.
1698/2005, t. j. s vynimkou nenavratnej DPH, ak ju znasa zdanitelnd osoba;

7. prevadzkové vydavky (napr. vydavky na opravy a udrzbu);
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8. vlastna praca vyjadrend pefiainou hodnotou nad 30 % z ceny materialu zakipeného a pouzitého na
opravnenu investiciu realizovanu vlastnou pracou;

9. bankové poplatky, uroky z dlhu, vydavky na zaruku a podobné poplatky;

10. lizingové poplatky a koeficient navysenia;

11. ndjomné poplatky;

12. vydavky vynaloZené v hotovosti s vynimkou vlastnej prace;

13. poradenské a konzultacné sluzby;

14. projektova dokumentacia;

15. pri kempingovom ubytovani vydavky na vystavbu, rekonstrukciu a modernizaciu chatiek;

16. vydavky na kipu a zapoZziciavanie Sportovych, rekreacnych a relaxaénych potrieb.

1. projekty zamerané na socidlne sluzby a bytovu vystavbu;

Neopravnené projekt . . L . . o .
P projekty projekty zamerané na aktivity nesuvisiace s nizkokapacitnym ubytovanim.

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

1. Podpora z PRV moéZe byt pouZita len na projekty realizované na izemi SR a v rdmci Uzemia pdsobnosti MAS.

2. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nemd zavazky vodi Stdtu po lehote splatnosti, nema evidované nedoplatky poistného na
zdravotné poistenie, socidlne poistenie a prispevkov na starobné dochodkové poistenie (splatkovy kalendar potvrdeny veritelom sa
akceptuje). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou &estného vyhldsenia.

3. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nie je v likvidacii, neprebieha vo¢i nemu konkurzné konanie, nie je v konkurze, v
restrukturalizécii a nebol voc¢i nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku a na majetok, ktory je
predmetom projektu, nie je vedeny vykon rozhodnutia, neporusil zdkaz nelegdlnej prace a nelegalneho zamestnavania. Preukazuje sa pri
ZoNFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou &estného vyhlasenia.

4. Investicia sa musi vyuzivat najmenej pat rokov po podpise zmluvy, pricom nesmie prejst podstatnou zmenou, ktora:

a) ovplyvni jej povahu alebo podmienky vykonavania alebo neopravnene zvyhodni akykolvek podnik alebo verejny subjekt,

b) vyplyva bud' zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktury, alebo ukonéenia alebo premiestnenia vyrobnej ¢innosti.

5. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, 7e pre kazdy vybrany projekt sa pouZije iba jeden zdroj financovania z EU
alebo z narodnych zdrojov. Preukazuje sa formou éestného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

6. Projekt moze byt predmetom zalozného prava za podmienok stanovenych v Usmerneni, kapitole 13 Ochrana majetku nadobudnutého
a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU a $tatneho rozpoctu.

7. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP do 3 rokov od podpisania zmluvy, najneskdr véak do 30. juna
2015. V pripade kupy prenajatej veci a kiipnej zmluvy (pri splacani kipnej ceny formou splatok) v zmysle Obchodného zédkonnika sa
platby v ramci ZoP uskutoénia aZ po preukézani vlastnictva kone¢ného prijimatela — predkladatela projektu k predmetu najmu, resp.
kapy.

8. Konecény prijimatel — predkladatel projektu musi preukazat vlastnictvo, resp. iny pravny vztah opraviujici uZivat predmet projektu,
pretrvavajici najmenej Sest rokov po predloZeni projektu s vynimkou Specifickych pripadov (napr. vystavba kempingového ubytovania,
relaxaénych zariadeni). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte). V pripade vystavby objektov sa uvedené kritérium preukazuje pri podani
prvej ZoP po skolaudovani stavby (ak bolo vydané stavebné povolenie).

9. Ak je predmetom podpory aj rozvoj ubytovacich sluZieb, zrekonstruované, zmodernizované ubytovacie zariadenia a
prestavané/pristavané ¢asti rodinnych domov a dalSich nevyuZitych objektov mézu mat kapacitu maximélne 10 zékladnych 16zok v
piatich izbach (kazda so socialnym zariadenim — WC a sprcha, resp. vana a maximalne dvomi zakladnymi 16zkami) a minimalne spolo¢nu
kuchynku. V pripade budovania stravovacich priestorov tieto musia pokryvat len kapacitu ubytovanych oséb a musia byt pristupné len
ubytovanym osobam.

10. Relaxaéné objekty vybudované, zrekons$truované, resp. zmodernizované v ramci tohto opatrenia musia pokryvat len kapacitu
ubytovanych os6éb a musia byt pristupné ubytovanym osobam.

11. Ubytovacie objekty vybudované v rémci tohto opatrenia musia byt pristupné a sluzit verejnosti a musia spifiat podmienky vyhlasky
MH SR €. 277/2008 Z. z., ktorou sa upravuje kategorizacia ubytovacich zariadeni a klasifikaéné znaky na ich zaradovanie do tried.

12. V pripade rekonstrukcie a modernizacie nizko kapacitnych ubytovacich zariadeni konecny prijimatel — predkladatel projektu musi
preukazat zaplatenie dane z prijmu fyzickej osoby za predchéadzajuce uétovné obdobie. Koneény prijimatel — predkladatel projektu
zéroven preukaZe, Ze v predchadzajicom uétovnom obdobi vykonéaval podnikatelskd ¢innost v oblasti poskytovania ubytovacich sluZieb.
Preukazuje sa pri ZoNFP (projekte).

13. Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu je povinny postupovat v sulade s nariadenim Komisie (ES) ¢. 1998/2006 o uplatriovani
¢lankov 87 a 88 zmluvy na pomoc de minimis (pozri kapitolu 15.Vyklad pojmov). Preukazuje pri podani ZoNFP (projektu).

14. Po ukonéeni projektu je kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu podpory povinny zaregistrovat podporenu aktivitu v Agenture
pre rozvoj vidieka, ktord je hostitelskym organom Narodnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od predlozenia poslednej ZoP, resp. po
jej zriadeni.

15. Koneény prijimatel — predkladatel projektu z Uzemia tzv.,zmieSanej MAS” musi predkladat projekt podla miesta realizacie
samostatne pre oblasti ciela Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dévodu rozdielneho financovania.

16. Konecny prijimatel — predkladatel projektu pri obstardvani postupuje v zmysle platnej legislativy, ktorda upravuje verejné
obstardvanie a Usmernenia, kapitola 14. Usmernenie postupu koneénych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluzieb.

POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONEENEHO PRIIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITERIA NA HODNOTENIE
ZONFP (PROJEKTOV)

Vyberové kritéria

P.c. Kritérium

Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v sulade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.
AdK a kritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poZiadaviek bude Ziadatel obozndmeny a vyzvany na
doplnenie chybajiceho a ndpravu.
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1. Ziadatelovi nebola doposial' v rdmci PRV 2007 — 2013 schvalena v danom opatreni Ziadna ZoNFP
Sucastou projektu zameraného na ubytovacie sluzby je i poskytovanie dalSich relaxa¢nych sluzieb (napr. gril, bazén, sauna) ak
2. na uvedené ¢innosti Ziadatel planuje minimalne 10 % z celkovych opravnenych vydavkov projektu a/alebo je projekt zamerany
na plnenie prioritnych cielov PRV a MP SR
3 Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatelov na km?:
’ do 50, nad 50 — do 100, nad 100 — do 150
Ziadatel' md v rodinnom dome leZiacom na parcele, kde sa realizuje projekt trvalé bydlisko:
4, - nad 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov
- nad 24 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov
5. Existujuci marketingovy plan
6. Planovana spolupraca s existujucimi turistickymi informaénymi kanceldriami.
7. Planovana spolupraca s ostatnymi poskytovatelmi sluZieb pre rozsirenie obchodnej ponuky.
Bodovacie kritéria
P.¢C. Kritérium Body
Ziadatelovi nebola doposial' v rdmci PRV 2007 — 2013 schvalend v danom opatreni
1. ‘. - 10
Ziadna ZoNFP
Sucastou projektu zameraného na ubytovacie sluzby je i poskytovanie dalSich
5 relaxacnych sluZieb (napr. gril, bazén, sauna) ak na uvedené Cinnosti Ziadatel planuje 20
’ minimalne 10 % z celkovych opravnenych vydavkov projektu a/alebo je projekt
zamerany na plnenie prioritnych ciefov PRV a MP SR
Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatelov na km?:
3 do 50, 15
’ nad 50 -do 100, 10
nad 100 — do 150 5
Ziadatel' ma v rodinnom dome leZiacom na parcele, kde sa realizuje projekt trvalé
4 bydlisko:
’ - nad 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov 10
- nad 24 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov 20
5. Existujuci marketingovy plan 20
6. Planovana spolupraca s existujucimi turistickymi informaénymi kanceldriami. 15
7 Planovana spolupraca s ostatnymi poskytovatelmi sluZieb pre rozsirenie obchodnej 15
’ ponuky.
8. SPOLU max. 115
Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsSim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:
Termin podania Ziadosti
Uzemna pdsobnost a rozloZenie
Postup pri rovnakom pocte Rozsah planovanych cinnosti
bodov Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynaloZenych prostriedkov
Vplyv projektu na ekonomiku regionu MAS LEV, o.z.

V pripade dalSich nezrovnalosti bude obom Ziadatefom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Koneény prijimatel — predkladatel projektu je povinny doloZit pre prislusné opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader platnom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementdcia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su implementované prostrednictvom osi 4. Povinné
prilohy, ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi

v stratégii.
Nepovinné prilohy - podla uvaZenia samotného Ziadatela o NFP (fotodokumentacia a pod.)
PLAN IMPLEMENTACIE
Pocet vyziev 3
Min. a max. doba realizacie projektov 2 mesiace — 20 mesiacov

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel : . , Ciel'ova hodnota . . , o T
o . X , Vychodiskovy Sposob overovania a ziskavania tdajov,
Uroven (ndzov a merna stav ukazovatela frekvencia zberu
jednotka) dor. 2013
Opatrenie Pocet obci so 0 18 Evidencia MAS o podporenych projektoch
situovanym
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podporenym
projektom

Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regionu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom wvyuZivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentdlne vhodnych spdsobov a aktivneho zapajania sa obyvatelov do
verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpe’it efektivne vyuzivanie prirodného, kultirneho a historického potencialu pre rozvoj vidieckeho
cestovného ruchu, s vytvaranim novych produktov a sluzieb turizmu s ohladom na kvalitu, za Ucinnej
podpory marketingu a vzdelavania v predmetnej oblasti

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zlepsit prezentaciu a propagaciu regionu a zvysit informovanost turistov, navstevnikov a Sirokej
verejnosti o rieSenom Uzemi. Zaroven spolupracou institucii psobiacich v cestovnom ruchu dosiahnut
ucinnu koordindciu tohto progresivneho odvetvia.

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast B

Podporované cinnosti

Marketing sluZieb vidieckeho cestovného ruchu a rozvoja regionu.

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

Pravnické osoby zdruZujuce subjekty pésobiace v oblasti vidieckeho cestovného ruchu.

Odévodnenie

Uzemie okresu Levoda je zndme svojim bohatym prirodnym a kultdrno — historickym potencidlom.
Pravdou vsak je, Ze je nedostato¢ne vyuZivany pre rozvoj cestovného ruchu. Preto je potrebné zaviest
do jeho podpory Uéinny néstroj, akym je marketing a tieZ zabezpecit dostato¢nu informovanost nielen
v ramci slovenského priestoru, ale aj vo vztahu k zahraniénym trhom. Netreba pritom zabudat na fakt,
Ze G¢inna koordinacia sa moze dosiahnut vtedy, ak sa do procesu zapoja vsetci redlni a potencialni
aktéri pbsobiaci v cestovnom ruchu a preto je partnerstvo a spolupraca neodlucitelnymi.

ODHAD POCTU KONECNYCH PRIIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty

0 Zdruzenia 2

Obce

0 Ostatni

VYSKA A ROZSAH PODPORY

p . g , Rozpocet
Ndzov zdroja financovania v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 208 668,40
Vyska financovania z vlastnych zdrojov 0,00
Ostatné verejné zdroje — VUC: 0,00
Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 208 668,40

OPRAVNENOST VYDAVKOV

Minimdlna vyska
oprdvnenych vydavkov

1500,00 v EUR

Maximdlna vyska
oprdvnenych vydavkov

29 000,00 v EUR

Opravnené vydavky

Opravnené vydavky pre ¢ast B (s vynimkou obmedzeni citovanych v ramci neopravnenych vydavkov pre

Cast B)

1. vydavky suvisiace s pripravou a tlacou propagacnych materidlov;

2. vydavky suvisiace s aktivnou téastou prijimatela podpory a jeho élenov na zahraniénych (v ramci
EU) i domdcich veltrhoch a vystavdch cestovného ruchu;

3. vydavky na vybudovanie informacnych a komunikacnych technoldgii;

4. vydavky suvisiace so zabezpecenim systému udelovania
Znaku kvality;

5. vlastnd prdca (iba mzdy vratane odvodov).

Neopravnené vydavky

1. vydavky vynalozené pred udelenim StatGtu MAS (vydavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred
udelenim StatGtu MAS), evidencia zacatia stavebnych prac v stavebnom denniku pred udelenim Statitu
MAS);

. ndkup pouZitého majetku;

. ndkup dopravnych prostriedkov;

. ndkup nehnutelnosti;

. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla, dovozné prirdzky a kurzové straty;

. dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia Rady (ES) €.
1698/2005, t. j. s vynimkou nenavratnej DPH, ak ju znasa zdanitelnd osoba;

7. prevadzkové vydavky (napr. vydavky na opravy a udrzbu);

ULk, WwWN
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8. vlastna praca vyjadrend pefiainou hodnotou nad 30 % z ceny materialu zakipeného a pouzitého na
opravnenu investiciu realizovanu vlastnou pracou;

9. bankové poplatky, uroky z dlhu, vydavky na zaruku a podobné poplatky;

10. lizingové poplatky a koeficient navysenia;

11. ndjomné poplatky;

12. poradenské a konzultacné sluzby;

13. projektova dokumentacia;

14. vydavky na Ucast na zahrani¢nom veltrhu, ktord je v jednom kalendarnom roku tretia a dalsia;

15. vydavky na Ucast na zahrani¢nom veltrhu a vystave cestovného ruchu stvrtého a dalSieho Gcéastnika.

Neopravnené projekty Projekty zamerané na vlastni komerénd ¢innost.

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

1. Investicie sa mozu realizovat len na Uzemi Slovenska. Podpora z PRV méze byt pouZitd len na projekty realizované na Uzemi SR a v
ramci Uzemia posobnosti MAS pricom vynimku tvoria aktivity, ktoré svojim charakterom st urcené mimo tzemia MAS a SR, ako napr.:
Gcast na zahraniénych (v ramci EU) i domécich veltrhoch a vystavach cestovného ruchu.

2. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nemd zavazky vodi statu po lehote splatnosti, nemd evidované nedoplatky poistného na
zdravotné poistenie, socidlne poistenie a prispevkov na starobné dochodkové poistenie (splatkovy kalendar potvrdeny veritelom sa
akceptuje). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou cestného vyhlasenia.

3. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nie je v likvidacii, neprebieha vo¢i nemu konkurzné konanie, nie je v konkurze, v
restrukturalizécii a nebol voc¢i nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku a na majetok, ktory je
predmetom projektu, nie je vedeny vykon rozhodnutia, neporusil zdkaz nelegdlnej prace a nelegalneho zamestnavania. Preukazuje sa pri
ZoNFP (projekte) a nasledne pri kazdej ZoP formou &estného vyhlasenia.

4. Predmet projektu (v pripade budovania informacnych a komunikaénych technoldgii) moze byt predmetom zélozného prava za
podmienok stanovenych v Usmerneni, kapitole 13. Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU
a Statneho rozpoctu.

5. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi vyuzivat predmet projektu (v pripade budovania informaénych a komunikaénych
technoldgii) najmenej pat rokov po podpise zmluvy, pricom nesmie prejst podstatnou zmenou, ktora:

a) ovplyvni jeho povahu alebo podmienky vyuZivania alebo neopravnene zvyhodni akykolvek podnik alebo verejny subjekt,

b) vyplyva bud zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktury alebo ukoncenia alebo premiestnenia vyrobnej ¢innosti.

6. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, 7e pre kazdy vybrany projekt sa pouZije iba jeden zdroj financovania z EU
alebo z narodnych zdrojov. Preukazuje sa formou ¢estného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

7. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP do 3 rokov od podpisania zmluvy najneskér véak do 30. juna
2015.

8. Realizaciou projektov musi byt zabezpedena propagacia aktivit ¢lenov zvazu, resp. profesijného zdruzenia. Preukazuje sa pri ZoNFP
(projekte) a najmenej pat rokov po podpise Zmluvy.

9. Konecny prijimatel — predkladatel projektu z Gzemia tzv.,,zmiesanej MAS“ musi predkladat projekt podla miesta realizacie samostatne
pre oblasti ciela Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dévodu rozdielneho financovania.

10. Konecny prijimatel — predkladatel' projektu pri obstaravani postupuje v zmysle platnej legislativy, ktorda upravuje verejné
obstaravanie a Usmernenia, kapitola 14. Usmernenie postupu konecénych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluzieb.

POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONEENEHO PRIIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITERIA NA HODNOTENIE
ZONFP (PROJEKTOV)

Vyberové kritéria

P. ¢. Kritérium

Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v sulade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.
a kritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poziadaviek bude Ziadatel obozndmeny a vyzvany na
doplnenie chybajuceho a napravu.

Ad
K

Dosah marketingovych nastrojov na potencialnych klientov v SR a EU

Partnerstvo viacerych aktérov pri realizacii projektu

Projekt spifia podmienky trvalo — udrzatelného rozvoja

Komplexné rieSenie marketingovych potrieb regiénu MAS LEV, o.z.

Kvalita projektového zameru

VyuZivanie inovacii

Dopad na atraktivnost regionu MAS LEV, o.z.

PIN[D TR RN

Kreativne zostavenie produktov turizmu a ich prepojenie na ponuku existujicich subjektov

Bodovacie kritéria

P.¢. Kritérium Body
1. Dosah marketingovych nastrojov na potencialnych klientov v SR a EU 10
2 Partnerstvo viacerych aktérov pri realizécii projektu 20
3. Projekt spliia podmienky trvalo — udrzatelného rozvoja 15
4 Komplexné rieSenie marketingovych potrieb regiénu MAS LEV, o.z. 20

Kvalita projektového zameru (prepojenie na viacerych partnerov, kvalita
vypracovania projektu, udrZatelnost projektu, riesenie hlavnych problémov
vidieckeho turizmu, osobitost rieSenia, pocet zapojenych subjektov, planovany
spoOsob realizacie projektu)
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6. VyuZivanie inovacii 20

7. Dopad na atraktivnost regionu MAS LEV, o.z. 20

8. Kreativne zostavenie produktov turizmu a ich prepojenie na ponuku existujucich 20
subjektov

9. SPOLU max. 145

Postup pri rovnakom pocte
bodov

Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:

Termin podania Ziadosti

Uzemna pdsobnost a rozlozenie

Rozsah pldnovanych ¢innosti

Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynalozenych prostriedkov

Vplyv projektu na ekonomiku regiénu MAS LEV, o.z.

V pripade dalsi ch nezrovnalosti bude obom Ziadatelom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Konecny prijimatel — predkladatel projektu je povinny dolofZit pre prislu$né opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader platnom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementdécia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢€.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4. Povinné
prilohy, ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi

v stratégii.

Nepovinné prilohy

- podla uvaZenia samotného Ziadatela o NFP (fotodokumentdcia a pod.)

PLAN IMPLEMENTACIE

Pocet vyziev

5

Min. a max. doba realizacie projektov

min. 3 mesiace — max. 36 mesiacov

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel’ , . , Ciel'ova hodnota . . p o
- o , . Vychodiskovy , Sposob overovania a ziskavania udajov,
Uroven (ndzova merna - ukazovatela frekvencia zberu
jednotka) dor. 2013
Opatrenie: Pocet novych 0 4 Evidencia MAS, evidencia podporenych
druhov Ziadatelov, monitorovacie spravy
propagacnych
foriem

Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpedit trvalo udriatelny rozvoj a ekonomicky rast regidonu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentalne vhodnych sp6sobov a aktivneho zapajania sa obyvatelov do
verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpedit efektivne vyuZivanie prirodného, kultirneho a historického potencidlu pre rozvoj
vidieckeho cestovného ruchu, s vytvaranim novych produktov a sluzieb turizmu s ohladom na kvalitu,
za ucinnej podpory marketingu a vzdelavania v predmetnej oblasti

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpecit rozvoj ludskych zdrojov a zamestnanosti v Uzemi prostrednictvom osvety,
vychovy, informovanosti a vzdeldvania v oblasti vidieckeho CR

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

Vzdelavanie a informovanie

Podporované cinnosti

a) tvorba novych vzdeldvacich programov;

b) tvorba analyz vzdelavacich potrieb;

c) kratkodobé kurzy, skolenia, tréningy na ziskanie potrebnych vedomosti a zruc¢nosti;
d) konferencie a seminare;

e) televizne a rozhlasové kampane (ako su propagacné aktivity, besedy, talk shows);
f) vymenné informacné staze a navstevy;

g) putovné aktivity k cielovym skupinam;

h) poradensky servis zamerany na celoZivotné vzdeldvanie.

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

Konecny prijimatel finan¢nej pomoci (opravneny ¥iadatel)®
Opravnenym Ziadatelom su subjekty — instittcie, posobiace v oblasti poskytovania vzdeldvacich a
informacnych sluZieb (Statne, prispevkové, rozpoctové, verejno-pravne,

3 Subjekty s pravnou subjektivitou a oficialne zaregistrovanym sidlom na Uzemi Slovenskej republiky.
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neziskové organizacie, obcianske a zaujmové zdruZenia, profesijné komory, statne podniky).

Koneéni prijimatelia — predkladatelia projektu budi definovani vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o
nenavratny financny prispevok z programu rozvoja vidieka SR 2007 - 2013 (projektov) v ramci
implementacie Integrovanej stratégie rozvoja Uzemia (dalej len ,Vyzva na implementaciu stratégie”),
ktoru zverejni prislusnd MAS a to v sulade s Integrovanou stratégiou rozvoja Uzemia MAS spolu s
konecnymi prijimatelmi (opravnenymi Ziadatel'mi) finan¢nej pomoci v ramci tohto opatrenia.
Konecny prijimatel nefinan¢nej pomoci

Podnikatel'ské subjekty a subjekty verejnej spravy (obce a ich zdruzZenia), ktoré posobia v oblastiach,
na ktoré sa vztahuje Os 3.

Odévodnenie

Ludské zdroje su dolezitym faktorom pre kvalitu ponukanych sluzieb. Nanajvys je tak tomu pri
sluzbach v cestovnom ruchu. Pozitivny vplyv rozvoja tohto odvetvia na vyvoj socio-ekonomickej
situacie v Uzemi je nesporny. Problémom vsak je dost velka nevdla, neprispdsobivost ako aj pasivita
obyvatelov. Nezdujem zuc¢astfiovat sa na veciach verejnych, ¢i poskytovat sluzby pre rozvoj turizmu je
bariérou a mozno ju odstranit zvySovanim vzdelanostnej Grovne a osvetou. Dosiahnut by sa tak mala
zmena vo filozofii a tradicnom zmyslani fudi, zvysit profesionalita a odbornost, jazykova

a komunikaéna schopnost obyvatelov Gzemia. V st€asnosti Uzemie pocituje nedostatok kvalifikovanej
pracovne;j sily, ktora by posobila v oblasti CR a doplnkovych sluZieb.

ODHAD POCTU KONEENYCH PRIJIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty

Zdruzenia

Obce

Ostatni 9

VYSKA A ROZSAH PODPORY

. . g , Rozpocet
Ndzov zdroja financovania v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 313 002,60
Vyska financovania z vlastnych zdrojov 0,00
Ostatné verejné zdroj vuc 0,00
statne verejne zdroje Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 313 002,60
OPRAVNENOST VYDAVKOV
Minimdlna vyska 3.000,00 v EUR

oprdvnenych vydavkov

Maximdlna vyska
oprdvnenych vydavkov

70 000,00 v EUR

Opravnené vydavky

Podpora sa poskytuje na nasledovné vydavky spojené so zabezpecenim a realizaciou vzdelavacieho a
informacného projektu
1. interné vydavky organizatora (platy, cestovné a ubytovanie pre zamestnancov organizatora,
vydavky spojené s uctovnictvom a ekonomikou riadenia projektu);
a) personalne vydavky — platy vratane odvodov garantom (projektovy, organizacny, financny
manazment a administrator).
b) cestovné, stravné a ubytovanie pre zamestnancov organizdtora v pripade, ak sa aktivity projektu
realizuju mimo sidla Ziadatela.
Preplatenie tychto vydavkov mozno v ramci projektu uplatnit pri cestach zamestnancov organizatora
z miesta pravidelného pracoviska alebo bydliska na miesto konania vzdeldvacieho projektu a spat. Za
opravnené cestovné vydavky sa povazuju realne cestovné
vydavky dolozené platnym cestovnym listkom za leteckd dopravu, Zelezni¢nu, autobusovu dopravu a
mestsku hromadnu dopravu.
- vydavky na stravu a ubytovanie
- vydavky na ubytovanie nesmu prekroéit maximalne stanovend ¢iastku 170 EUR/defi/osobu.
- vydavky na stravu nesmu prekroé¢it maximalne stanovent &iastku 30 EUR/deri/osobu.
- Vydavky na automobilovt dopravu:

- pri pouziti taxika: skutocné vydavky;

- pri pouZiti motorového vozidla organizdcie na prepravu zamestnancov organizitora na zaklade
,Opatrenia Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny SR (dalej len ,MPSVR SR“) o sumdach
zakladnej nahrady za pouZivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach” + vydavky na
spotrebu PHM na zéklade ddajov technického preukazu motorového vozidla;

- na akékolvek cesty mimo miest konania vzdeldvacieho projektu (staze a navstevy), ktoré musia byt
zdévodnené ako cesty, ktoré slvisia so zabezpecenim a realizaciou projektu.

c) vydavky na pouZitie priestorov a techniky vo vlastnej rézii (mézu tu byt zahrnuté vydavky na
pouzitie vlastného ucebného priestoru, vlastnej didaktickej techniky a vlastného ubytovacieho
priestoru) v sulade s internym predpisom a pomocky suvisiace s témou vzdelavania.

2. externé vydavky organizaitora:1
a) personalne vydavky lektorom, prekladatelom, autorom Studijnych materidlov, oponentom,
timocnikom
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Pripustné maximalne sadzby:
. honorare lektorom a autorom Studijnych a propagacnych materidlov (vrdtane vlastnych
lektorov a autorov organizdtora).....170 EUR /1 hod.

. honorare timo¢nikom ................ 70EUR /1 hod.
° honorare prekladatefom 30 EUR /1 str.
° honorare 0poNeNtoM.......cccecvevriieceeceeeee e e 30 EUR /1str.

Uvedené sumy musia zahfiiat prispevky organizacie do zdravotnych a socialnych poistovni, ale nesmu
zahfnat Ziadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku.
b) cestovné (vrdtane hromadnej prepravy), stravné a ubytovanie pre Ucastnikov vzdeldvacej aktivity,
lektorov, timocnikov;
Preplatenie tychto vydavkov mozno v ramci projektu uplatnit pri cestach lektorov, timocnikov
a cielovej skupiny vzdelavacieho projektu z miesta bydliska na miesto konania vzdelavacieho
projektu a spat. Za opravnené cestovné vydavky sa povazuju redlne cestovné vydavky dolozené
platnym cestovnym listkom za leteckd dopravu, Zelezni¢nu, autobusovu dopravu a MHD.
c¢) Vydavky na stravu a ubytovanie (pre ucastnikov vzdeldvacej aktivity, lektorov a timocnikov)
e vydavky na ubytovanie nesmu prekro¢it maximdlne stanovenu Ciastku 170
EUR/deri/osobu.
¢ vydavky na stravu nesmu prekroéit maximalne stanovend ¢iastku 30 EUR/defi/osobu.
e Vydavky na automobilovu dopravu:
o pri poufZiti taxika: skutocné vydavky;

o  pri pouZiti motorového vozidla organizacie na prepravu lektorov, timoc¢nikov a cielovej skupine

vzdelavacieho projektu na zaklade ,Opatrenia MPSVR SR o sumdch zakladnej ndahrady
za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach” + vydavky na spotrebu PHM
na zaklade udajov technického preukazu motorového vozidla;

o na akékolvek cesty mimo miest konania vzdeldvacieho projektu (staZze a navstevy), ktoré musia

byt zdévodnené ako cesty, ktoré suvisia so zabezpecenim a realizéciou projektu.

e vydavky na prenajom didaktickej techniky, prendajom ucebného priestoru — st opravnenymi
vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na skuto¢nych vydavkoch, tykajucich sa realizacie
projektu a su riadne preukazatelné,

e vydavky na zahrani¢né informaéné a vzdelavacie staze a navitevy v EU mdzu predstavovat
maximalne 30 % z opravnenych vydavkov na projekt (z podpory su vylucené vydavky na
pracovné cesty a staze do zamorskych oblasti krajin EU).

e vydavky na zahrani¢né informaéné a vzdeldvacie staze a navitevy v EU pre organizatorov,
lektorov, cielovu skupinu vzdeldvacieho projektu, timocénikov, maximalne do vysky 315 EUR
vratane ubytovania, stravy a poistenia na osobu a den a skuto¢né vydavky na dopravu.

e vydavky na tuzemské informacné a vzdelavacie staze a navstevy pre organizatorov, lektorov,
ciefovu skupinu vzdeldvacieho projektu maximalne do vysky 170 EUR vratane ubytovania,
stravy a poistenia na osobu a den a skuto¢né vydavky na dopravu.

3. Ostatné vydavky organizatora (len tie, ktoré sui nevyhnutné pre riadnu realizaciu prac na
projekte a su 'ahko identifikovatelné) na:

a) kancelarske potreby (papier, toner, bezné kancelarske kopirovanie a pod.),

b) tvorbu a tla¢ Studijného a informacného materialu — navrhy, graficka Uprava, odborna Uprava,
tla¢ a kopirovanie a vazbu vo vacsich mnozstvach pri priprave a vyrobe ucebnych materialov,
vydavky spojené s poStovou distribuciou a pod.,

c) Sirenie informacii a publicitu projektu (tvorba webového sidla, tlacové konferencie, vyroba
informacnych a propagacnych materidlov vratane zverejnenia v tla¢i a masmédiach, prendjom
vystavnej plochy a dalsie diseminacné aktivity projektu).

4. Pausdlne vydavky na ostatnu réziudo maximalnej vySky 20 % z celkovych vydavkov projektu
(okrem vydavkov uvedenych v bode 1c). Uznatelné su iba tie pausdlne vydavky, ktoré boli skutocne
pouZité na projekt a su vydokladované relevantnymi uctovnymi dokladmi. Ustanovenie sa vztahuje na
Zmluvy o NFP, ktoré este nie st ukoncené, na Ziadosti o platbu, ktoré este neboli autorizované do
31.12.2011 a na Ziadosti o NFP, ktoré este neboli do 31.12.2011 vyhodnotené.

Neopravnené vydavky

1. vydavky vynaloiené pred udelenim Statitu Miestnej akénej skupiny (vydavky, dodacie listy a
preberacie protokoly pred udelenim Statutu Miestnej akénej skupiny);

2. vydavky, ktoré priamo nesuvisia s predmetnym vzdelavacim a informacnym projektom (napr.
vydavky na informacéné a komunikacné technolégie);

3. vydavky za sprostredkovanie Ucasti v projekte;

4. vydavky na finan¢né zabezpecenie moznych buddcich strat alebo dlhov;

5. Ciastky odlozené ako rezervy;

6. financ¢né vydavky (penale, financné pokuty a sudne vydavky);

7. dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia Rady (ES) ¢.
1698/2005, t. j. s vynimkou nendavratnej DPH, ak ju znasa zdanitelnd osoba;

8. tvorba webovych sidiel, ktoré nesuvisia s cielmi opatrenia;

9. poradenské a konzultacné sluzby;

10. prijmy od konec¢ného prijimatela nefinancnej pomoci (napr. Géastnicky poplatok);
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Podpora sa nevztahuje na vzdelavacie projekty, ktoré st organizované v ramci existujiceho skolského
Neopravnené projekty systému na Urovni strednych, vyssich a vysokych $kol (vratane Specializa¢ného a kvalifikacného
studia);

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

Opravnenost projektov na financovanie z Programu rozvoja vidieka SR 2007 -2013 (dalej len ,,PRV“), je podmienena splnenim vsetkych
nasledovnych kritérii sposobilosti, stanovenych pre toto opatrenie, kritérii spOsobilosti, ktoré si uvedené v Usmerneni pre
administraciu osi 4 Leader (dalej len ,Usmernenie”), kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia a
kritérii sposobilosti, ktoré si stanovila MAS.

1 Konecny prijimatel — predkladatel projektu s pravnou subjektivitou a oficidlne zaregistrovanym sidlom na Uzemi Slovenska
Preukazuje sa pri ZONFP (projekte).

2. Projekt sa musi realizovat pre subjekty, ktoré st koneénymi prijimatelmi nefinanénej pomoci. Preukazuje sa pri ZoP.

3. Konecny prijimatel — predkladatel projektu z Uzemia tzv.,zmieSanej MAS“ musi predkladat projekt podla miesta realizacie
samostatne pre oblasti ciela Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti zdévodu rozdielneho financovania.

4. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, Ze pre kazdy vybrany projekt sa poufil iba jeden zdroj financovania z EU
alebo z ndrodnych zdrojov. Preukazuje sa formou &estného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

5. Zmluva o vedeni bankového uctu konecného prijimatela — predkladatela projektu (fotokdpia) alebo potvrdenie banky o vedeni
bankového uctu konecného prijimatela — predkladatela projektu vrdtane uvedenia Cisla bankového uctu (fotokdpia). Preukazuje sa pri
ZoP.

6. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP najneskér do 3 rokov od podpisania Zmluvy o poskytnuti
nendvratného financného prispevku, najneskér vsak do 30. juna 2015.

7. Konecny prijimatel — predkladatel projektu méZe poZadovat poplatky od ucastnikov maximdlne do vysky DPH v pripade, Ze ide o
konecnych prijimatelov — predkladatelov projektu, pre ktorych je DPH neoprdvnenym vydavkom na aktivity, ktoré su oprdvnené. Pokial
ide o konecnych prijimatelov — predkladatelov projektu, pre ktorych je DPH oprdvnenym vydavkom, nesmu Ziadat poplatky na
oprdvnené aktivity. V pripade poplatkov na neoprdvnené aktivity poplatky od ucastnikov nie si obmedzované.

Preukazuje sa pri ZoP.

Konecny prijimatel — predkladatel projektu v ramci opatrenia 3.3 Vzdeldvanie a informovanie implementované prostrednictvom osi
4 nepredklada obsahovy namet vzdeldvacej a informacnej aktivity na schvdlenie hodnotiacej komisii MPaRV.

Obsahovy namet vzdeldvacej a informacnej aktivity opatrenia 3.3 Vzdeldvanie a informovanie implementované prostrednictvom
osi 4 je sticastou ZoNFP (projektu) a schvaluje ho prislusnég MAS v rémci hodnotenia ZoNFP (projektu).

POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONEENEHO PRIJIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITERIA NA HODNOTENIE
ZONFP (PROJEKTOV)

Vyberové kritéria

P.¢C. Kritérium

Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v stlade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.
Ad K | akritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poZiadaviek bude Ziadatel oboznameny a vyzvany na
doplnenie chybajliceho a ndpravu.

Ziadatelovi nebola doposial' v rdmci PRV 2007 — 2013 schvalena v danom opatreni Ziadna ZoNFP

Projekt riesi aktualne témy nosnych problémov v rozvoji vidieka regiénu MAS LEV, o.z.

Projekt zapaja Siroké spektrum aktérov regidnu

Projekt je zamerany na zvySovanie osvety a informovanosti

Projekt ma informacny charakter, ale ma nastaveny systém spatnej vazby prijemcov nefinancnej pomoci

Kvalita systému spatnej vazby prijemcov nefinancnej pomoci a spbsob jej prevedenia

Vzdelanostna a vekova Struktura prijemcov nefinan¢nej pomoci

OR[N | IN] =

Projekt nepriamo riesi mieru nezamestnanosti

Bodovacie kritéria

P.c. Kritérium Body
Ziadatelovi nebola doposial v réamci PRV 2007 — 2013 schvalena v danom opatreni
1. .. 5 10
Ziadna ZoNFP
) Projekt riesi aktudlne témy nosnych problémov v rozvoji vidieka regiénu MAS LEV, 20
) 0.z.
4, Projekt zapaja Siroké spektrum aktérov regidnu 15
Projekt je zamerany na zvy3ovanie osvety a informovanosti v oblastiach
5. . . , L . 15
multifunkéného PLH, vidieckeho turizmu a pod.
6 Projekt md informacny charakter, ale ma nastaveny systém spatnej vazby 20
’ prijemcov nefinan¢nej pomoci
7 Kvalita systému spdtnej vazby prijemcov nefinan¢nej pomoci a spdsob jej 25
) prevedenia
8. Vzdelanostna a vekova Struktura prijemcov nefinanénej pomoci 10
9. Projekt nepriamo riesi mieru nezamestnanosti 15
10. SPOLU max. 130
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Postup pri rovnakom pocte
bodov

Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:

Termin podania Ziadosti

Uzemna pdsobnost a rozloZenie

Rozsah planovanych cinnosti

Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynaloZenych prostriedkov

Vplyv projektu na ekonomiku regiénu MAS LEV, o.z.

V pripade dalsi ch nezrovnalosti bude obom Ziadatefom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Konecny prijimatel — predkladatel projektu je povinny doloZit pre prislusné opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader platnom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré s implementované prostrednictvom osi 4. Povinné
prilohy, ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi
v stratégii.

Nepovinné prilohy

- podla uvdZenia samotného Ziadatela o NFP

PLAN IMPLEMENTACIE

Pocet vyziev

7

Min. a max. doba realizacie projektov

min. 2 mesiace — max. 30 mesiacov

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel , . , Ciel'ova hodnota " . p o
- o " . Vychodiskovy Sposob overovania a ziskavania udajov,
Uroven (ndzova merna - ukazovatela frekvencia zberu
jednotka) dor. 2013
Opatrenie: Pocet 0 18 Zapisy podporenych Ziadatelov o priebehu
organizatorov aktivit, zaznamy MAS, fotodokumentacia
a Skolitelov

Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpedit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regidnu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuZivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentalne vhodnych spbsobov a aktivneho zapdjania sa obyvatelov do
verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zvysit kvalitu Zivota obyvatelov vidieckych oblasti zabezpecenim dostato¢nej vybavenosti Uzemia
verejnymi statkami a sluzbami s ohfadom na trvalo — udrzatelny, socidlno — ekonomicky rozvoj

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

UdrzZat ¢o najviac obyvatelov na vidieku zabezpecenim lepsej kvality zakladnych sluZieb a vytvorenim
vhodnych podmienok pre spolo¢ensko — kulturny rast fudskych zdrojov

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatelstvo

Podporované cinnosti

Opravnené su vsetky Cinnosti, ktoré su v sulade s cielmi opatrenia a prisluSnymi pravnymi predpismi
EU, napr.:

a) rekonstrukcia a modernizacia rekreacnych zoén;

b) vystavba, rekonstrukcia a modernizécia detskych a Sportovych ihrisk, trinic, autobusovych
zastavok a pod.;

c) rekonstrukcia a modernizéacia obecnych stavieb (napr. obecny drad, kultdrny dom) a

objektov spoloéenského vyznamu (napr. amfiteatre) vratane ich okolia (okrem stavieb a

budov evidovanych na MK SR v registri nehnutelnych kultdrnych pamiatok a lokalit

UNESCO) vratane zriadenia pripojenia na internet.

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

Konecni prijimatelia aktivit skupiny opatreni 3.4 Obnova rozvoj obci, ob¢ianskej vybavenosti a sluzieb
ako sucast projektov realizovanych miestnymi akénymi skupinami, zahffiaju aj obec, ktora je pdlom
rastu, resp. obce ktoré su pdlmi rastu. Z podpory su viak vylucené obce s poctom obyvatelov nad
20 000",

* Obec méze byt sucastou MAS, ale neméze byt kone¢nym prijimatelom — predkladatelom projektu, aviak kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu

obce méze predkladat ZoNFP v ramci implementécie stratégie).

z tejto
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Odévodnenie

Obce Gzemia MAS LEV, o.z. maju nevyhovujlci kvalitativny, ale aj kvantitativny stav priestranstiev
uréenych pre stretavanie fudi za Ucelom spolocenského, ¢i kultirneho vyzitia. Avsak naroky doby sa
zvysuju a potreby vidieckych komunit nie su vzhladom k doterajsim mozZnostiam (najma finanénym)
dostatocne pokryté. Pre zabezpelenie blahobytu a vy$sej kvality Zivota je preto potrebné venovat
pozornost aj tejto oblasti.

ODHAD POCTU KONEENYCH PRIJIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty 0 Zdruzenia 0
1 ,
Obce 3 Ostatni 0
VYSKA A ROZSAH PODPORY
. . , Rozpocet
Ndzov zdroja financovania v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 880572,71
Vyska financovania z viastnych zdrojov 0,00
vuc 0,00
Ostatné verejné zdroje
Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 880572,71
OPRAVNENOST VYDAVKOV
Minimdlna vyska 1 000,00
oprdvnenych vydavkov
Maximdlna vyska 150 000,00

oprdvnenych vydavkov

Opravnené vydavky

. investicie do dlhodobého hmotného majetku;

. investicie do dlhodobého nehmotného majetku;

. vydavky spojené s obstaravanim podla zakona o verejnom obstaravani;

. vydavky spojené s vypracovanim projektovej dokumentdcie potrebnej v ramci stavebného konania;
. vydavky spojené s externym manazmentom projektov;

. vlastna préca (iba mzdy vratane odvodov).

Vyska vydavkov uvedenych v bode 3, 4 a 5 nesmie presiahnut 8 % z celkovych opravnenych vydavkov
na projekt.

Uk WN B

Neopravnené vydavky

1. vydavky vynaloZené pred udelenim Statitu Miestnej akénej skupiny (s vynimkou vydavkov na
obstaravanie podla zdkona o verejnom obstaravani a na vypracovanie projektovej dokumentacie
potrebnej v ramci stavebného konania, kde su vydavky opravnené od 1.1.2007) ;

2. vydavky na verejné obstardvanie, vydavky na vypracovanie projektovej dokumentacie a vydavky
spojené s externym manazmentom projektov presahujuce 8 % z celkovych opravnenych vydavkov na
projekt;

3. nakup pouzitého majetku;

4. nakup dopravnych prostriedkov a dopravnych zariadeni;

5. vydavky na nakup nehnutelnosti s vynimkou nakupu pozemkov (pod stavbami) uréenych na
vystavbu, resp. technické zhodnotenie stavieb, ktoré je predmetom projektu, pricom konecny
prijimatel — predkladatel projektu si méze uplatnit vydavky na nakup pozemkov

v hodnote zistenej znaleckym posudkom, max. vSak do vySky 10 % opravnenych vydavkov na
vystavbu, resp. technické zhodnotenie prislusnych stavieb;

6. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla, dovozné prirdzky a kurzové straty;

7. dan z pridanej hodnoty;

8. prevadzkové vydavky (napr. vydavky na opravy a udrzbu);

9. vlastnd praca vyjadrend penfiaznou hodnotou nad 30 % z ceny materialu zakipeného a pouzitého na
opravnenu investiciu realizovanu vlastnou pracou;

10. bankové poplatky, uroky z dlhu, vydavky na zdruku a podobné poplatky;

11. ndjomné poplatky;

12. vydavky vynaloZené v hotovosti s vynimkou vlastnej prace;

13. poradenské a konzultacné sluzby;

14. vydavky na vypracovanie Uzemno-planovacej dokumentdcie;

15. vydavky na vnatorné vybavenie administrativnych priestorov obecnych tradov;

16. vydavky suvisiace s preplatenim personalnych vydavkov na pracovnikov (zamestnancov) v rdmci
externého manaZmentu projektov a to v pripade, ak starosta obce, ktora bola/je

koneénym prijimatefom/prijimatelom v projekte vystupuje zaroven ako priamo zainteresovana osoba
pri realizacii projektu.
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A 7 . . . 5
1. projekty zamerané na vytvaranie zisku’;

Neopravnené projekt . X . —— . - . . .
P projexty 2. projekty zamerané na zdravotnu starostlivost, bytovu, socidlnu a Skolskd problematiku.

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

Opravnenost projektov na financovanie z PRV je podmienena splnenim vsetkych nasledovnych kritérii spdsobilosti, stanovenych pre
toto opatrenie, kritérii sposobilosti, ktoré si uvedené v Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementdcia Integrovanych stratégii
rozvoja Uzemia a kritérii spOsobilosti, ktoré si stanovila MAS.

1. Podpora z PRV moéze byt pouZitd len na projekty realizované na zemi SR a v ramci Uzemia p6sobnosti MAS.

2. Koneény prijimatel — predkladatel projektu nema zavedeny ozdravny systém alebo nie je v nitenej sprave. Preukazuje sa pri ZONFP
(projekte) a nasledne pri ZoP formou ¢estného vyhldsenia.

3. Investicia sa musi vyuzivat najmenej pat rokov po podpise zmluvy, pricom nesmie prejst podstatnou zmenou, ktora:

a) ovplyvni jej povahu alebo podmienky vyuZivania alebo neopravnene zvyhodni akykolvek podnik alebo verejny subjekt,

b) vyplyva bud’ zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktury, alebo ukoncenia alebo premiestnenia vyrobnej ¢innosti.

4. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, Ze pre kazdy vybrany projekt sa pouZzije iba jeden zdroj financovania z
EU alebo z narodnych zdrojov. Preukazuje sa formou ¢estného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

5. Projekt modZe byt predmetom zaloZného prava za podmienok stanovenych v Usmerneni, kapitole 13. Ochrana majetku
nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU a $tatneho rozpottu.

6. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP do troch rokov od podpisania zmluvy najneskér véak do 30.
juna 2015.

7. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi prostrednictvom stavebného povolenia, resp. iného pravneho ukonu (ohldsenie
stavebnému dradu v zmysle zakona €. 50/76 Zb. v zneni neskorSich predpisov) preukazat opravnenie uZivat predmet projektu s
vynimkou $pecifickych pripadov (napr. vystavba novych $portovych ihrisk). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte), najneskdr viak pred
podpisom zmluvy. V pripade vykondvania udrZiavacich prac, na ktoré nie je potrebné ani ohlasenie stavebnému Uradu (§ 139b, ods.
15. zék. 50/76 Zb. v zneni neskorsich predpisov) musi koneény prijimatel

— predkladatel projektu preukazat vlastnictvo, resp. iny pravny vztah uZivat predmet projektu pri podani ZONFP (projektu). V pripade
pozemkov pod stavbami, ktorych technické zhodnotenie je predmetom projektu, preukaze koneény prijimatel — predkladatel projektu
vlastnicky vztah k pozemkom pri podani prvej ZoP, ktora stvisi s nadobudnutim pozemkov do vlastnictva. V pripade nakupu pozemkov
uréenych pre vystavbu objektov, ktoré su predmetom projektu, kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu preukaze vlastnicky vztah k
pozemkom pri podani prvej ZoP po skolaudovani

objektov, ktoré st predmetom projektu.

8. Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu musi uzivat predmet projektu najmenej 6 rokov po predloZeni ZoNFP (projektu)
(deklaruje ¢estnym prehlasenim pri podani ZoNFP (projektu)).

9. Po ukonéeni projektu je koneény prijimatel podpory povinny zaregistrovat podporent aktivitu do Agentury pre rozvoj vidieka, ktora
je hostitelskym organom Narodnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od podania poslednej ZoP, resp. po jej zriadeni.

10. V3etky objekty podporené z verejnych zdrojov v ramci projektu musia byt pristupné verejnosti.

11. Projekt musi mat neziskovy charakter.

12. Koneény prijimatel — predkladatel projektu pri obstardvani postupuje v zmysle platnej legislativy, ktora upravuje verejné
obstaravanie a Usmernenia, kapitola 14. Usmernenie postupu konecnych prijimatefov (opravnenych Ziadatelov) pri obstaravani
tovarov, stavebnych prac a sluzieb.

13. Koneény prijimatel — predkladatel projektu z Uzemia tzv.,zmieSanej MAS” musi predkladat projekt podla miesta realizacie
samostatne pre oblasti ciela Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dévodu rozdielneho financovania.

POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONECNEHO PRUIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITfRIA NA HODNOTENIE

ZONFP (PROJEKTOV)
Vyberové kritéria
P.¢. | Kritérium
Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v sulade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.
Ad K | akritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poziadaviek bude zZiadatel obozndmeny a vyzvany na
doplnenie chybajuceho a napravu.
1. Projekt rieSi potrebu verejno — prospesného charakteru
2. Zameranie projektu na vekovu Strukturu : do 15 rokov ,od 16 do 40 rokov, od 41 rokov do 64, od 65 vyssie
3. Prepojenie investi¢nych potrieb so zdmermi obce a regiénu MAS LEV, 0.z
4, Prepojenie investicie so zavedenim aktivit spolo¢ensko — kulturneho charakteru
5. RieSenie volno — ¢asovych programov v projekte
6. Miera zapojenia obyvatelov do projektu
7. Vyjadrenie efektivnosti a potreby vynaloZenej investicie pre obec
8. Kvalita projektovej a technickej dokumentacie

® Napr. v pripade rekon3trukcie a modernizacie obecnych stavieb Ziadatel uvedené stavby ani ich &asti neméze prenajimat na podnikatelské aZely.
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9. Kvalita projektového zameru vzhladom k vplyvu projektu na krajinno — ekologicku a esteticku charakteristiku

Bodovacie kritéria

P.¢. Kritérium Body

1. Projekt riesi potrebu verejno — prospesného charakteru 15
Zameranie projektu na vekovu Strukturu :
do 15 rokov, Spolu

2. od 16 do 40 rokov, max 30
od 41 rokov do 64,
od 65 vyssie

3. Prepojenie investi¢nych potrieb so zamermi obce a regiénu MAS LEV, 0.z 15

4. Prepojenie investicie so zavedenim aktivit spolo¢ensko — kultdrneho charakteru 20

5. Riesenie volno — ¢asovych programov v projekte 20

6. Miera zapojenia obyvatelov do projektu 15

7. Vyjadrenie efektivnosti a potreby vynaloZenej investicie pre obec 10

8. Kvalita projektovej a technickej dokumentacie 10

9 Kvalita projektového zameru vzhladom k vplyvu projektu na krajinno — ekologicku 10

) a estetickd charakteristiku
10. SPOLU max. 145

Postup pri rovnakom pocte
bodov

Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:

Termin podania Ziadosti

Uzemna pdsobnost a rozloZenie

Rozsah planovanych cinnosti

Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynaloZenych prostriedkov

Vplyv projektu na ekonomiku regionu MAS LEV, o.z.

V pripade dalsich nezrovnalosti bude obom Ziadatelom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu je povinny doloZit pre prislusné opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader plathom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementdcia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su implementované prostrednictvom osi 4. Povinné
prilohy, ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi
v stratégii.

Nepovinné prilohy

1. fotodokumentacia
2.  podla uvazZenia Ziadatela o NFP

PLAN IMPLEMENTACIE

Pocet vyziev

Min. a max. doba realizacie projektov 4 mesiace — 30 mesiacov

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel : . . Ciel'ova hodnota . . 7 o T
o . X , Vychodiskovy Sposob overovania a ziskavania tdajov,
Uroven (ndzov a merna stav ukazovatela frekvencia zberu

jednotka) dor. 2013

Opatrenie
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Zabezpedit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regidnu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuZivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentalne vhodnych spbsobov a aktivneho zapdjania sa obyvatelov do
verejného diania

Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Priorita Integrovanej Zvysit kvalitu Zivota obyvatelov vidieckych oblasti zabezpecenim dostatocnej vybavenosti Uzemia
stratégie rozvoja uzemia verejnymi statkami a sluzbami s ohladom na trvalo — udrzatelny, socidlno — ekonomicky rozvoj
Zlepsit stav obecného majetku a vidieckej infrastruktdry, zachovat miestnu identitu a kultdrnu
kontinuitu a zvysit tak atraktivnost obci celého Uzemia regidnu.

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Ndzov opatrenia PRV SR Obnova a rozvoj dedin
2007 - 2013

a) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia lavok, mostov;

Podporované cinnosti g Y ) L - . .
P b) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia, verejnych priestranstiev a parkov.

Konecni prijimatelia aktivit skupiny opatreni 3.4 Obnova rozvoj obci, obc¢ianskej vybavenosti a sluzieb
ako sucast projektov realizovanych miestnymi akénymi skupinami, zahffiaju aj obec, ktora je pélom
rastu, resp. obce ktoré su pdolmi rastu. Z podpory su vsak vylucené obce s poétom obyvatelov nad
20 000°.

Hoci obce regionu maju zachovanud ludovl architektiru anachddza sa tam mnoZstvo
architektonickych prvkov, celkovy krajinno — ekologicky pohlad nezodpoveda poZadovanej kvalite.
Odévodnenie Suvisi to s nedostato¢nym udrZiavanim obecného i privatneho majetku, s nizkym vybavenim miestnej
cestnej a ostatne] technickej infrastruktury, kedZe verejné a sukromné rozpocty nemaju tolko
prostriedkov, aby vyriesili opisovanu situdciu. Pre dosiahnutie vy$sej kvality Zivota obyvatelov a trvalo
— udrzatelného rozvoja je potrebné navrhnut také aktivity, ktoré tito nepriaznivd situaciu odstrania.

Definicia konecnych
prijimatelov —
predkladatelov projektu

ODHAD POCTU KONECNYCH PRIIMATELOV - PREDKLADATELOV PROJEKTU

Podnikatelské subjekty 0 ZdruzZenia 0

Obce 31 Ostatni 0

VYSKA A ROZSAH PODPORY

p . g , Rozpocet
Ndzov zdroja financovania v EUR
PoZadovand vyska financného prispevku z verejnych zdrojov PRV 605 138,36
Vyska financovania z vlastnych zdrojov 0,00
vuc 0,00

Ostatné verejné zdroje

Iné verejné zdroje 0,00
Celkovy rozpocet opatrenia 605 138,36

OPRAVNENOST VYDAVKOV

Mm{malmf vyslfa 1 000,00 €
oprdavnenych vydavkov
Maximdlna vyska 150 000,00 €

oprdvnenych vydavkov

1. investicie do dlhodobého hmotného majetku;

2. investicie do dlhodobého nehmotného majetku;

3. vydavky spojené s obstardvanim podla zakona o verejnom obstaravani;

4. vydavky spojené s vypracovanim projektovej dokumentdcie potrebnej v ramci stavebného
Opravnené vydavky konania;

5. vydavky spojené s externym manazmentom projektov;

6. vlastna praca (iba mzdy vratane odvodov).

Vyska vydavkov uvedenych v bode 3, 4 a 5 nesmie presiahnut 8 % z celkovych opravnenych vydavkov

na projekt.
1. vydavky vynaloZené pred udelenim Statitu Miestnej akénej skupiny (s vynimkou vydavkov na
Neopravnené vydavky obstardvanie podla zdkona o verejnom obstardavani a na vypracovanie projektovej dokumentacie

potrebnej v rdmci stavebného konania, kde su vydavky opravnené od 1.1.2007);

® Obec moze byt sutastou MAS, ale nemoZze byt kone¢nym prijimatelom — predkladatel'om projektu, avSak kone¢ny prijimatel’ — predkladatel
projektu z tejto obce moze predkladat’ ZoNFP v ramci implementacie stratégie).
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2. vydavky na verejné obstaravanie, vydavky na vypracovanie projektovej dokumentacie a vydavky
spojené s externym manazmentom projektov presahujice 8 % z celkovych opravnenych vydavkov na
projekt;

3. ndkup pouzitého majetku;

4. nakup dopravnych prostriedkov a dopravnych zariadeni;

5. vydavky na ndkup nehnutelnosti s vynimkou nakupu pozemkov (pod stavbami) urcenych na
vystavbu, resp. technické zhodnotenie stavieb, ktoré je predmetom projektu, pricom konecny
prijimatel — predkladatel projektu si m6ze uplatnit vydavky na nakup pozemkov

v hodnote zistenej znaleckym posudkom, max. vSak do vysky 10 % opravnenych vydavkov na
vystavbu, resp. technické zhodnotenie prislusnych stavieb;

6. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla, dovozné prirazky a kurzové straty;

7. dan z pridanej hodnoty;

8. prevadzkové vydavky (napr. vydavky na opravy a udrzbu);

9. vlastna praca vyjadrend periaznou hodnotou nad 30 % z ceny materidlu zakipeného a pouZitého na
opravnenu investiciu realizovanu vlastnou pracou;

10. bankové poplatky, Groky z dlhu, vydavky na zaruku a podobné poplatky;

11. ndjomné poplatky;

12. vydavky vynaloZené v hotovosti s vynimkou vlastnej prace;

13. poradenské a konzultacné sluzby;

14. vydavky na vypracovanie Uzemno-planovacej dokumentécie;

15. vydavky suvisiace s preplatenim personalnych vydavkov na pracovnikov (zamestnancov) v ramci
externého manaZmentu projektov a to v pripade, ak starosta obce, ktord bola/je konetnym
prijimatelom/prijimatelom v projekte vystupuje zaroven ako priamo

zainteresovana osoba pri realizacii projektu.

Neopravnené projekty 1. projekty zamerané na vytvaranie zisku.

KRITERIA SPOSOBILOSTI A SPOSOB PREUKAZANIA ICH SPLNENIA

Opravnenost projektov na financovanie z PRV je podmienena splnenim vsetkych nasledovnych kritérii spdsobilosti, stanovenych pre
toto opatrenie, kritérii sposobilosti, ktoré st uvedené v Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementdcia Integrovanych stratégii
rozvoja Uzemia a kritérii sposobilosti, ktoré si stanovila MAS.

1. Podpora z PRV mdze byt pouZitd len na projekty realizované na Uzemi SR a v ramci Uzemia pdsobnosti MAS .

2. Koneény prijimatel — predkladatel projektu nema zavedeny ozdravny systém alebo nie je v nttenej sprave. Preukazuje sa pri ZoNFP
(projekte) a nasledne pri ZoP formou ¢estného vyhldsenia.

3. Investicia sa musi vyuzivat najmenej pat rokov po podpise zmluvy, pricom nesmie prejst podstatnou zmenou, ktora:

a) ovplyvni jej povahu alebo podmienky vyuZivania alebo neopravnene zvyhodni akykolvek podnik alebo verejny subjekt,

b) vyplyva bud'zo zmeny povahy vlastnictva polozky infrastruktury, alebo ukoncenia alebo premiestnenia vyrobnej ¢innosti.

4. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi deklarovat, Ze pre kazdy vybrany projekt sa pouZije iba jeden zdroj financovania z
EU alebo z narodnych zdrojov. Preukazuje sa formou &estného vyhlasenia pri ZoNFP (projekte).

5. Projekt mdéze byt predmetom zaloiného prava za podmienok stanovenych v Usmerneni, kapitole 13. Ochrana majetku
nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU a tatneho rozpoctu.

6. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi predloZit poslednt ZoP do troch rokov od podpisania zmluvy najneskdr véak do 30.
juna 2015.

7. Konecny prijimatel — predkladatel projektu musi prostrednictvom stavebného povolenia, resp. iného pravneho ukonu (ohlasenie
stavebnému uradu v zmysle zdkona € 50/76 Zb. v zneni neskorsich predpisov) preukazat opravnenie uZivat predmet projektu
s vynimkou $pecifickych pripadov (napr. vystavba novych $portowych ihrisk). Preukazuje sa pri ZONFP (projekte),najneskdr viak pred
podpisom zmluvy. V pripade vykonavania udrziavacich prac, na ktoré nie je potrebné ani ohlasenie stavebnému uradu (§ 139b, ods.
15. zak. 50/76 Zb. v zneni neskorsich predpisov) musi koneény prijimatel — predkladatel projektu preukazat vlastnictvo, resp. iny
pravny vztah uzivat predmet projektu pri podani ZoNFP (projektu). V pripade pozemkov pod stavbami, ktorych technické zhodnotenie
je predmetom projektu, preukaze koneény prijimatel — predkladatel projektu vlastnicky vztah k pozemkom pri podani prvej ZoP, ktora
suvisi s nadobudnutim pozemkov do

vlastnictva. V pripade ndkupu pozemkov urcenych pre vystavbu objektov, ktoré si predmetom projektu, konec¢ny prijimatel —
predkladatel projektu preukaze vlastnicky vztah k pozemkom pri podani prvej ZoP po skolaudovani objektov, ktoré si predmetom
projektu

8. Koneény prijimatel — predkladatel projektu musi uzivat predmet projektu najmenej 6 rokov po predloeni ZoNFP (projektu)
(deklaruje ¢estnym prehlasenim pri podani ZoNFP (projektu)).

9. Konecny prijimatel — predkladatel projektu nesmie predmet projektu prenajat tretej osobe po dobu platnosti Zmluvy o poskytnuti
NFP.

10. Po ukonéeni projektu je konecny prijimatel — predkladatel projektu podpory povinny zaregistrovat podporend aktivitu do Agentary
pre rozvoj vidieka, ktora je hostitelskym organom Narodnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od podania poslednej ZoP, resp. po jej
zriadeni.

11. Vsetky objekty podporené z verejnych zdrojov v rdmci projektu musia byt pristupné verejnosti.

12. Projekt musi mat neziskovy charakter.

13. Konecny prijimatel — predkladatel projektu pri obstardvani postupuje v zmysle platnej legislativy, ktora upravuje verejné
obstardvanie a Usmernenia, kapitola 14. Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri obstaravani
tovarov, stavebnych prac a sluzieb.

14. Koneény prijimatel — predkladatel projektu z Gzemia tzv. ,zmieSanej MAS“ musi predkladat projekt podla miesta realizacie
samostatne pre oblasti ciela Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti zdévodu rozdielneho financovania.
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POSTUPY PRE VYBER ZONFP ( PROJEKTOV) KONEENEHO PRIIMATELA — PREDKLADATELA PROJEKTU PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV (KRITERIA NA HODNOTENIE

ZONFP (PROJEKTOV)

Vyberové kritéria

P.¢. Kritérium

Ad Administrativna kontrola — kazdy projekt prejde administrativnou kontrolou v stlade s podmienkami vyziev MAS LEV, o.z.

K a kritérii PRV 2007 - 2013. V pripade nesplnenia administrativnych poZiadaviek bude Ziadatel obozndmeny a vyzvany na
doplnenie chybajliceho a ndpravu.

1. Prepojenie investi¢nych potrieb so zamermi obce a regiénu MAS LEV, 0.z

2. Prepojenie investicie so zavedenim aktivit spolo¢ensko — kultdrneho charakteru

3. Ziadatelovi nebola doposial v rdmci PRV 2007 — 2013 schvélena v danom opatreni Ziadna ZoNFP

4, Miera zapojenia obyvatelov do projektu

5. Vyjadrenie efektivnosti a potreby vynaloZenej investicie pre obec

6. Kvalita projektovej a technickej dokumentacie

7. Kvalita projektového zdmeru vzhladom k vplyvu projektu na krajinno — ekologicku a esteticku charakteristiku

Bodovacie kritéria

P.¢. Kritérium Body

1. Prepojenie investi¢nych potrieb so zamermi obce a regiénu MAS LEV, 0.z 15

2. Prepojenie investicie so zavedenim aktivit spolo¢ensko — kultirneho charakteru 15
Ziadatelovi nebola doposial' v rdmci PRV 2007 — 2013 schvalend v danom opatreni

3. .. > 10
Ziadna ZoNFP

4. Miera zapojenia obyvatelov do projektu 15

5. Vyjadrenie efektivnosti a potreby vynaloZenej investicie pre obec 20

6. Kvalita projektovej a technickej dokumentacie 25

7 Kvalita projektového zameru vzhladom k vplyvu projektu na krajinno — ekologickud 25

) a esteticky charakteristiku
8 SPOLU max. 125

Postup pri rovhakom pocte
bodov

Pri rovnakom pocte bodov bude komisia postupovat dalsim hodnotenim Ziadatela prostrednictvom
pridelenia bodov za kaZdé kritérium v rozsahu 2 bodov. Tymito kritériami budu:

Termin podania Ziadosti

Uzemna pdsobnost a rozloZenie

Rozsah planovanych ¢innosti

Zoznam a charakter nepovinnych priloh

Posudenie efektivnosti vynaloZenych prostriedkov

Vplyv projektu na ekonomiku regionu MAS LEV, o.z.

V pripade dalsi ch nezrovnalosti bude obom Ziadatelom rovnomerne skrateny rozpocet

POZADOVANE PRILOHY

Povinné prilohy

Koneény prijimatel — predkladatel projektu je povinny doloZit pre prislusné opatrenie osi 3,
implementované prostrednictvom osi 4 povinné prilohy v stlade s podmienkami uvedenymi v ZoNFP
(projekte) pre prislusné opatrenie osi 3, Usmerneni pre administraciu osi 4 Leader platnom zneni,
kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré s implementované prostrednictvom osi 4. Povinné
prilohy, ktoré si stanovila MAS (ak si MAS stanovila v stratégii) sa riadia podmienkami stanovenymi
v stratégii.

Nepovinné prilohy

1. fotodokumentdcia
2. podla uvazZenia Ziadatela o NFP

PLAN IMPLEMENTACIE

Pocet vyziev 4

Min. a max. doba realizacie projektov 4 mesiace — 30 mesiacov




MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel , . . Ciel'ova hodnota " . p s
- . X , Vychodiskovy Sposob overovania a ziskavania tdajov,
Uroven (ndzov a merna stav ukazovatela frekvencia zberu
jednotka) dor. 2013
Opatrenie
PRILOHA €.4

OPATRENIA 0SI 3 A 05/ 4 PROGRAMU ROZVOJA VIDIEKA SR 2007 — 2013, IMPLEMENTOVANE PROSTREDNICTVOM OSI 4 LEADER

Cast B: Opatrenia osi 4

Strategicky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja tizemia

Zabezpedit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regionu, ktory sa dosiahne predovsetkym
podporou rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuzivani endogénnych zdrojov
Uzemia, za podpory environmentdlne vhodnych spdsobov a aktivneho zapajania sa obyvatelov do
verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Podporit vytvaranie a fungovanie partnerstiev ako rozvinutej formy spoluprace, zdroven zvysit

informovanost a aktivny zdujem obyvatelov o dianie v regiéne

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Zabezpecit riadny chod miestnej akénej skupiny regiénu a prostrednictvom nej koordinovat rozvoj
Uzemia a realizdciu Integrovanej stratégie rozvoja Gzemia

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 -2013

431 cHOD MIESTNEJ AKCNEJ SKUPINY

Podporované cinnosti

Opravnené su vsetky cinnosti, ktoré si vsulade s cielmi opatreni osi 3 a prislusSnymi pravnymi
predpismi EU.

MAS si vo svojej stratégii stanovi zdroj financovania jednotlivych Cinnosti (aktivit) z osi 3 PRV a zo
Strukturadlnych fondov ainych finanénych zdrojov. O cinnosti (aktivity) osi 3, ktoré nie st predmetom
schvélenej stratégie MAS, sa mdzu opravneni Ziadatelia’ uchadzat podla prislugnosti &Ginnosti (aktivity)
priamo z osi 3 PRV alebo zo strukturalnych fondov alebo z inych finanénych zdrojov.

1. skolenia, konferencie, seminare, workshopy manazmentu® a zamestnancov MASChyba!
Zalozka nie je definovana. zodpovednych za realizéciu stratégie;

Studie a analyzy dotknutého Gzemia zamerané na aktualizaciu stratégie;

publicita a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii;

prevadzkova ¢innost;

LA

administrativna ¢innost MAS: vyhldsenie vyzvy, prijem Ziadosti, administrativna kontrola Ziadosti
a priloh, hodnotenie projektov podla kritérii, vyber projektov a ich schvalenie, kontrola realizacie
projektov;

zber informacii pre monitoring a hodnotenie;
vedenie zloZiek projektov a uchovavanie dokladov;

seminare, Skolenia, konferencie, workshopy pre ¢lenov MAS zamerané na rozsSirovanie vedomosti
a zruénosti pri vykonavani stratégie;

9. vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja Uzemia;

10. cinnosti suvisiace s budovanim zrucnosti a schopnosti MAS vratane vydavkov podla ¢l. 59 pism. a)-
d) nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005.

Definicia konecného
prijimatela (oprdavneného
Ziadatela)

Miestna akénd skupina zastipend obcianskym zdruZenim v zmysle zdkona SR & 83/1990 Zb.
o zdruZovani obéanov v zneni neskorsich predpisov, ktorej bol udeleny Statut Miestnej akénej skupiny
na zaklade Rozhodnutia o schvdleni vydaného PPA.

VYSKA A ROZSAH PODPORY

Ndzov zdroja financovania

Ostatné verejné zdroje

PoZadovand vyska financného % z opravnenych vydavkov

prispevku z verejnych zdrojov PRV

Iné verejné

vuc zdroje

" Kone&ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu

& Clenovia vykonného organu




Iv’.revad'zka a administrativna 333 868,00 20

cinnost

Budovanie zrucnosti a schopnosti 83 467,00 20

MAS

Celkovy rozpocet opatrenia 417 335,00 62 633,02 X

% opravnenych vydavkov spolu X X X 100
OPRAVNENOST VYDAVKOV

Maximdina vyska Prevddzka a administrativna ¢innost 333 868,00 v EUR

opravnenych vydavkov Budovanie zrucnosti a schopnosti MAS 83 467,00 v EUR

Podpora v ramci tohto opatrenia sa poskytuje na vydavky spojené s prevadzkou MAS, administrativou
a budovanim zruc¢nosti a schopnosti MAS vo vztahu k implementacii stratégie.

1. Vydavky suvisiace s prevadzkou a administrativnou &innostou MAS

e persondlne vydavky zahfriaju mzdu a/alebo odmenu pre manaZéra MAS a uctovnika v rozsahu
maximdlne 6 ndsobku minimdlnej mzdy/mesacne a pre administrativneho pracovnika MAS
v rozsahu maximdlne 4 ndsobku minimdlnej mzdy/mesacne.

Oprdvnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny zamestnanci, externi
zamestnanci a sluzby pracovného charakteru zabezpecené doddvate/’sky)g :

Celkovda cena prdce — hrubd mzda vrdtane zdkonom stanovenych odvodov  zamestndvatela
a zamestnanca, dane.

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru v zmysle Zakonnika prace a
Obchodného zakonnika

Alikvotna cast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na plny pracovny cas.

Ndrokovatelné priplatky — prdaca nadcas, pocas statnych sviatkov, a vikendov kedy zamestnanec
vykondval ¢innosti spojené s prevadzkou a administrativou MAS pre internych zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere podla Zakonnika prace.

Zdkonné socidlne vydavky zamestndvatela (podla formy pracovného pomeru) na manaZéra MAS,
administrativneho pracovnika a uctovnika, ako napr. ndkup stravovacich poukdZok pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla zdkona ¢ 311/2001 Zdkonnika prdce v zneni
neskorsich predpisov.

Oprdvnené vydavky Nakolko na zdklade inych ako pracovnoprdvnych vztahov (vztah na zaklade Obchodného zdkonnika, ako
napr.: manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb je nutné postupovat podla pravidiel o verejnom
obstardvani. Realizdciu Cinnosti prostrednictvom sluZieb pracovného charakteru zabezpecené
doddvatelsky nemdzZu vykondvat osoby, ktoré su v pracovnoprdvnom vztahu ku konecnému
prijimatelovi (oprdvnenému Ziadatelovi) - MAS a to ani prostrednictvom inych prdvnickych resp.
fyzickych oséb, ani na zdklade iného prdvneho vztahu. Uvedené vydavky nebudu povaZované za
oprdvnené.

V pripade, ak sa osoba nepodiela na ¢innostiach spojenych s prevdadzkou a administrativou MAS 100 %
jeho skutocného pracovného casu, je vyska oprdvnenych vydavkov vypocitand pomerne v zavislosti od
skutocného vyuZitia pre ucely na cinnostiach spojenych s prevadzkou a administrativou MAS v danom
obdobi, tzn. od poctu odpracovanych hodin pre ucely na cinnostiach spojenych s prevddzkou
a administrativou MAS k celkovému poctu hodin odpracovanych zamestnancom v danom obdobi. Pokial
osoba pracuje menej ako 100 % jej skuto¢ného pracovného casu na cinnostiach spojenych s prevddzkou
a administrativou MAS, vypocet musi byt zaloZeny na hodinovej sadzbe odvodenej zo skutocnej sadzby
mzdy rozdelenej celkovym poctom hodin odpracovanych danou osobou. Hodinovd sadzba sa potom
vyndsobi poctom hodin skutocne odpracovanych na cCinnostiach spojenych s prevddzkou
a administrativou MAS. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie ¢innosti na viac
ako jeden plny dvizok vrovnakom case a zviacerych projektov , ako napr.: manaZér MAS
administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdcii projektu spoluprdce a zdrover vykondvaju
¢innosti na zdklade pracovno-prdvneho pomeru uvedeného v Usmerneni kapitole 2. Miestna akcnd
skupina a kapitole 6. Opatrenie 4.2 Vykondvanie projektov spoluprdce.

- persondlne vydavky (odmeny) suvisiace s vykonom funkcie clenom vyberovej komisie MAS
zahriaju persondlne vydavky v rozsahu maximdlne 2 ndsobku minimdlnej mzdy za kalenddrny

o Pracovny pomer pracovnikov MAS méze byt napr.: plny, prip. Ciastkovy (presny — %, % ) uvdzok — interni zamestnanci v trvalom pracovnom
pomere podla zdkona ¢ 311/2001 Zdakonnika prdace v zneni neskorsSich predpisov, externi zamestnanci vykondvajuci cinnost na zaklade
dohody o vykonani prdace a dohody o pracovnej cinnosti v zmysle Zdkona ¢ 311/2001 Z. z. Zdkonnika prdace v zneni neskorsich predpisov,
alebo prostrednictvom sluzieb pracovného charakteru zabezpecené dodavatelsky na zdklade mandatnej zmluvy v zmysle Zakona ¢. 513/1991
Z.z. Obchodného zakonnika, dobrovolnik.
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rok (zuctovanie k31. 12. vroku) (preukazuje sa prezencnymi listinami a pozvdnkou na
zasadnutie Vyberovej komisie MAS).
Neoprdvnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien v zmysle Zakonnika prace a
Obchodného zakonnika alebo podiely na zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

° podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o vykonani prdce, dohoda
o pracovnej Cinnosti, manddtna zmluva, prip. dodatky (zmluvy a dohody musia obsahovat aj popis
¢innosti, na ktorych sa zamestnanec v rdmci svojej prdce podiela, odmenu/ plat, pocet odpracovanych
hodin);

° vykaz o odpracovanych hodindch (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Viykaz o odpracovanych
hodindch); V pripade, ak sa uzatvdra zmluva na vedenie uctovnictva s prdvnickou osobou vykaz
o odpracovanych hodindch sa nepredklada

° vypocet mzdy (odmeny — prdca mimo pracovného pomeru);
° bankovy vypis ako doklad o thrade (miezd, odvodov, dani a pod.);
. a iné podla povahy vydavku.

- postovné a telekomunikacné poplatky, poplatky za internet, zriadenie internetového pripojenia,
vydavky na vodu, plyn, elektrickd energiu, ndjom kancelarskych priestorov vrdtane upratovania
a Cistenia, overenie podpisov s vynimkou vydavkov suvisiacich zo zriadenim zdloZného prdva,
vydavky na poistenie obstaraného majetku v zmysle Usmernenia, kapitola 13. Ochrana majetku
nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU a §tdtneho rozpoctu, pism. A,
kancelarske potreby (napr.: papier, toner, sanény, pisacie potreby, zakladace a pod.), beiné
kancelarske kopirovanie, su opravnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na
skutocnych vydavkoch, tykajucich sa chodu MAS a su riadne preukazatelné;

- ndkup PC, notebooka, kldvesnice, mysi k PC, mobilného telefonu, faxu, tlaciarne, dataprojektoru
a platna, fotoaparatu, kopirovacieho stroja asoftwaru vratane jeho aktualizdcie a licencii
v maximalnej vySke 5% vydavkov na prevadzku a administrativnu ¢innost MAS, sluzby suvisiace
so servisom a opravou technickych zariadent;

- ndkup kancelarskeho nabytku, vybavenia a prislusenstva, ako napr.: koberec, policky a pod.
v maximalnej vyske 5% vydavkov na prevadzku a administrativnu ¢innost MAS;

- vydavky spojené s vypracovanim stratégie vrdtane poradenskych a konzultacnych sluZieb na jej
vypracovanie (vydavok vznikol po 1. janudri 2007) nie v3ak starSie ako registraciou obcianskeho
zdruZenia registrachym organom - Ministerstvom vnutra SR;

- vydavky suvisiace svytvorenim aadministraciou webového sidla vmaximdlnej vyske 3%
vydavkov na prevddzku a administrativnu ¢innost MAS;

- aktualizacia stratégie v maximalnej vyske 6 638 EUR (Studie, analyzy, dotknutého Uzemia, zber
informdcii pre monitoring a hodnotenie). V ramci aktualizdcie stratégie kapitola 1. Konecny
prijimatel’ (oprdvneny Ziadatel), kapitola 2. Prehlad zdrojov uzemia, kapitola 3. Analyzy
a kapitola 4. Zostavenie strategického rdmca, bod 4.1. musia zostat zachované t.j. neméZu sa
zmenit (vynimka sa uplatriuje v pripade, ak MAS vykondva zmeny v zmysle Usmernenia, kapitola
12. Vykondvanie zmien, bod 2. Zmeny so suhlasom PPA, pism. a)

- vedenie zloziek projektov a uchovdvanie dokladov;

- vydavky na verejné obstaravanie v maximalnej vySke 2% vydavkov na prevadzku
a administrativnu ¢innost MASm;

- vydavky vynaloZené v hotovosti v max.vyske 265 EUR/mesiac;

- vydavky na obcerstvenie suvisiace so zasadnutiami vyberovej komisie, monitorovacieho vyboru,
najvyssieho orgdnu, vykonného orgdnu a v rdmci chodu MAS, preukazuje sa prezenénymi
listinami a pozvdnkou (podla povahy) na vyssie uvedené zasadnutia;

- cestovné nahrady (cestovné, stravné a ubytovanie).

Cestovné nahrady (ubytovanie, cestovné — vratane cestovného poistenia, stravné) upravuje zdkon ¢.
283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach vzneni neskorsich predpisov alebo osobitné predpisy. Pri
pravnych vztahoch ako napr.: dohoda o vykonani price a dohoda o pracovnej ¢innosti vzmysle
Zakonnika prdce, alebo sluzby pracovného charakteru zabezpecené doddavatelsky na zaklade mandatnej
zmluvy v zmysle Obchodného zdkonnika musi byt poskytovanie cestovnych néhrad (cestovné, stravné
a ubytovanie) pisomne dohodnuté v zmluve, resp. dohode nad radmec dohodnutej odmeny (cestovné
ndhrady bud preplatené na zdklade predloZenych dokladov, ktoré su uvedené v Casti ,, Preukazuje sa

10 pri obstaravani tovarov, stavebnych prdc a sluzieb v zmysle zdkona o verejnom obstaravani , sa nebude v pripade obstaravania zdkaziek
s nizkymi hodnotami (§102) vyzadovat potvrdenie odborne spdsobilej osoby pre verejné obstardvanie a preukaz o odbornej spésobilosti
odborne sposobilej osoby pre verejné obstaravanie. Vydavky vynaloZené na zabezpecovanie verejného obstardvania prostrednictvom osoby
sposobilej pre verejné obstaravanie nebudu zo strany PPA v pripade obstaravania zakaziek s nizkymi hodnotami (§102) uznané ako opravnené
vydavky.
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pri ZoP“ v rdmci_bodu 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akénej skupiny).

Cestovné ndhrady su oprdvnenymi vydavkami pre zamestnancov MAS, vykonny orgdn, Statutdrny
orgdn, c¢lenov vyberovej komisie MAS a pre ¢lenov monitorovacieho vyboru. V ramci internych vydavkov
cestovné ndhrady su oprdvnené pri cestdch zamestnancov MAS, manaZmentu MAS a clenov MAS
Z miesta pravidelného pracoviska alebo bydliska na miesto konania vzdeldvacieho projektu a spdt.

V ramci externych vydavkov cestovné ndhrady su oprdvnené pre lektorov, timocnikov, prekladatelov a
ucastnikov vzdeldvacej aktivity z miesta bydliska na miesto konania vzdeldvacej aktivity a spdt.

Vydavok cestovné v suvislosti s dochddzkou do zamestnania nie je oprdavnenym vydavkom.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije motorové vozidlo iné ako motorové vozidlo
zamestnavatela, opravnenym vydavkom je zakladna nahrada za kazdy 1 km jazdy (zakladna nahrada)
podla platného opatrenia MPSVR SR o sumdch zdkladnej ndhrady za pouZivanie cestnych motorovych
vozidiel pri pracovnych cestdch a ndhrada za spotrebované pohonné Iatky (PHL), maximdlne 400 EUR
/mesiac/MAS.

Pri pouZiti sukromného automobilu je mozZné uplatnit aj postup prepocitania cestovnych ndhrad
pomocou platnych cennikov autobusovej dopravy v pripade, Ze to interné smernice MAS dovoluju.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije cestné motorové vozidlo zamestnavatela, opradvnenym
vydavkom je nahrada za spotrebované pohonné Ilatky. Nahrada za spotrebované PHL patri
zamestnancovi podla cien PHL platnych v ¢ase pouZitia cestného motorového vozidla, prepocitanych
podla spotreby PHL uvedenej v technickom preukaze (TP) cestného motorového vozidla, maximalne
400 EUR /mesiac/MAS.

Ak Zivnostnik na cestovanie vyuZije vlastné osobné motorové vozidlo nezahrnuté do obchodného
majetku, uplatni vydavky do vysky nahrady za spotrebované pohonné latky a zadkladnej nahrady za

kazdy jeden km jazdy podla Zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov.

Vydavky na stravu nesmu prekroéit maximalne stanovent &iastku 30 EUR/defi/osobu.
Vydavky na ubytovanie nesmu prekro¢it maximalne stanovenu Ciastku 165 EUR /deri/osobu.
Pri pouZiti taxika st oprdvnené skutocné vydavky.

Pri pouZiti autobusu objednaného na prepravu ucastnikov akcie (skolenia, konferencie, exkurzia,
semindr a pod.)su oprdavnené skutocné vydavky (doklad preukazujuci uhraduy).

Akékolvek cesty mimo miest konania vzdeldvacej aktivity musia byt zdévodnené ako cesty, ktoré suvisia
so zabezpecenim a realizdciou projektu.

Preukazuje sa pri ZoP:

- vydavky na ubytovanie: cestovny prikaz podpisany zamestndvatelom a zamestnancom spolu
s prislusnymi prilohami, ktoré sa tykaju vydavkov suvisiacich s pracovnou cestou v pripade, Ze
pracovnici maju uzatvorené dohody o pracovnej Cinnosti, pripade dohody o vykonani prdce na
zdklade Zakonnika, ak sa uplatriuje, faktura s prislusnymi prilohami (rozpis vydavkov na cestovné,
ubytovanie a stravné s priloZenymi képiami dokladov z restaurdcii, hotelov a pod.), ktoré sa tykaju
vydavkov suvisiacich s pracovnou cestou v pripade, uzatvorenej manddtnej zmluvy podla
Obchodného zdakonnika,

- vydavky na ubytovanie: cestovny prikaz podpisany zamestndvatelom a zamestnancom, ak sa
uplatriuje, faktura (obsahujuca ddtum, dizku pobytu a celkovi sumu), doklad o realizdcii platby
(bankovy vypis alebo prijmovy/vydavkovy doklad);

- vydavky na stravné: vypocet sadzieb stravného;

- vydavky za pouZitie inej formy dopravy ako je motorové vozidlo: cestovny prikaz podpisany
zamestndvatelom a zamestnancom, ak sa uplatfiuje, Citatelnd fotokdpia cestovnych dokladov
(listok na vlak, autobus, letenka a pod.) alebo faktura, doklad o realizdcii platby - bankovy vypis
alebo prijmovy/vydavkovy doklad, vyuctovanie pracovnej cesty (kalkuldcia celkovych vydavkov
suvisiacich z pracovnou cestou);

- pri pouZiti autobusu objednaného na prepravu ucastnikov akcie (Skolenia, konferencie, exkurzia,
semindr a pod.): skutocné vydavky - doklad preukazujtci thradu;

- vydavky za pouZitie motorového vozidla: cestovny prikaz podpisany zamestndvatelom
a zamestnancom), pokladnicny blok o ndkupe pohonnych hmét alebo doklad preukazujuci cenu
PHM (napr.: z webového sidla www.natankuj.sk), vyuctovanie pracovnej cesty (kalkuldcia celkovych
vydavkov suvisiacich z pracovnou cestou), vydavky za parkovné;

- pri kaZdej pracovnej ceste (podla povahy) tuzemskej alebo zahranicnej musi byt predloZend
pozvdnka, program a sprdva z cesty;

- ainépodla povahy vydavku.

2. vydavky suvisiace s budovanim zru¢nosti a schopnosti MAS v stlade s ¢lankom 59 pism. a) aZ d)
nariadenia Rady (ES) €. 1698/2005:
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a) publicita a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii (informacné a propagacné materidly, ako
napr.: tlaé, ndvrhy, grafickd uprava, odbornd dprava, vyroba, kopirovanie, vézba, vyroba infotabul,
stojanov, distribucia formuldrov, metodik, informacnych a propagacnych materidlov, CD nosice,
multimedidlne DVD, a pod., ucast na vystavdch, na ktorych bude MAS propagovat a informovat o
uzemii MAS a stratégii vratane vydavkov (zabezpeclenie expozicie) a honordrov pre zabezpecenie
propagdcie Uzemia, pricom honordre su pripustné v maximdinej sadzbe 100 EUR/deri/osoba,
v pripade 3 a viac oséb (skupina, stibor a pod.) 300 EUR/deri, PR aktivity - PR ¢ldnky, PR vystupenie
v médidch, pisanie a zverejnenie tlacovych sprdv, organizdcia tlacovych konferencii, defi otvorenych
dveri v ramci MAS);

b) vydavky vynaloZené v hotovosti v max.vyske 265 EUR/mesiac;

C) interné vydavky: vzdelavanie zamestnancov MASChyba! ZaloZka nie je definovana.,
manazmentu MAS (¢lenovia vykonného organu) zodpovednych za realizaciu stratégie a ¢lenov MAS
zamerané na rozdirovanie vedomosti a zruénosti pri vykondvani stratégie Preukazuje sa pri ZoP
pisomnou spravou (zapisom) zo vzdelavacej aktivity:

a. Skolenia, seminare, konferencie, workshopy (vratane ucastnickych poplatkov, vloZného a pod.);

b. cestovné, stravné a ubytovanie (cestovné ndhrady) pre zamestnancov MASChyba!

Zalozka nie je definovanad., manazment MAS a &lenov MAS sa poskytuje v stlade
s Usmernenim kapitolou 7. Chod miestnej akcnej skupiny, cast oprdvnené vydavky, bod 1.
Vydavky suvisiace s prevddzkou a administrativnou ¢innostou MAS, Cast - cestovné ndhrady.

Preplatenie tychto vydavkov mozno v ramci projektu uplatnit pri cestach zamestnancov MAS,
manazmentu MAS a ¢lenov MAS z miesta pravidelného pracoviska alebo bydliska na miesto
konania vzdelavacieho projektu aspat. Za opravnené cestovné vydavky sa povazuju realne
cestovné vydavky doloZené platnym cestovnym listkom za letecki dopravu, Zelezni¢nu,
autobusovu dopravu a MHD.

d) externé g’davﬂ“ sUvisiace so vzdeldvacou aktivitou (Skolenia, seminare, konferencie,

workshopy) zameranou na rozSirovanie vedomosti azrucnosti pri vykonavani stratégie alebo
propagacné podujatia o dotknutej oblasti a o stratégii, ktoré su organizované prislusSnou MAS
(honorére lektorom, prekladatelom, timocnikom, cestovné - vratane hromadnej prepravy, stravné a
ubytovanie pre ucastnikov vzdelavacej aktivity, lektorov a timocnikov, prenajom ucebného priestoru a
didaktickej techniky, propagacia vzdelavacej a informacnej aktivity).

- personalne vydavky lektorom, prekladatelom, timocnikom

Pripustné maximalne sadzby:

honorare lektorom.................... 165 EUR /1 hod.
honorare timoénikom ............ 66 EUR /1 hod.
honorare prekladatelom......... 33 EUR /1str.

Tato suma musi zahfiat prispevky do zdravotnych a socidlnych poistovni, ale nesmie zahffiat Ziadne
prémie, odmeny alebo podiely na zisku.

- prendjom miestnosti, obcerstvenie, pozvanky, podkladové materidly, prenajom didaktickej
techniky, propagdcia vzdeldvacej aktivity su opravnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa
zakladaju na skuto¢nych vydavkoch, tykajucich sa realizacie projektu a su riadne preukazatelné
(preukazanie spésobu vypoctu pomernej Casti, v pripade, ak okrem ¢innosti realizovanych v ramci
projektu sa uskutoéfiuje aj ind ¢innost). Preukazuje sa pri ZoP pisomnou spravou (zapisom) zo
vzdeldvacej aktivity a verejnym ozndmenim o konani sa stretnutia;

- cestovné, stravné a ubytovanie (cestovné ndhrady) pre lektorov, timocénikov a prekladatelov,
cestovné, stravné pre Ucastnikov vzdeldvacej aktivity sa poskytuje v sulade s Usmernenim kapitolou
7. Chod miestnej akcnej skupiny, ¢ast oprdvnené vydavky, bod 1. Vydavky suvisiace s prevddzkou
a administrativnou ¢innostou MAS, cast — cestovné ndhrady.

Pomerné €asti vydavkov pripadajtcich pre tcely opatrenia 4.3 Chod Miestnej akénej skupiny:

MAS musi preukazat spdsob vypoétu pomernej €asti, v pripade ak okrem é&innosti savisiacich s
pristupom Leader - opatrenie 4.3 Chod Miestnej akénej skupiny uskutociuje aj iné cinnosti alebo
aktivity, ktoré su financované z inych zdrojov. MAS si ako spdsob vypoctu pomernej €asti stanovi
metodiku prepoctu zaloZzenu na jednotke, ktoru si stanovi napr.: osoba, m?, vytaZenost priestorov a
pod.

Pri vypocte pomernej €asti vydavkov musia byt dodrzané nasledovné podmienky:

1. Vypocet pomernej Casti vydavkov pre Ucely pristupu Leader - opatrenie 4.3 Chod Miestnej akénej
skupiny musi vychddzat zo skuto¢ne vynaloZenych vydavkov.

2. Preukazatelnost vypoctu musi byt podlozena G¢tovnymi dokladmi vztahujdcimi sa ku konkrétnemu

Y MAS nesmie organizovat, napr.: Skolenia, semindre, konferencie, workshopy a pod. zamerané na rozsirovanie vedomosti a zrucnosti pri
vykonavani stratégie mimo SR.
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vydavku.

Vypocet musi byt zrozumitelny, ¢o sa zabezpeci legendou — popisom postupov a preukazanim
spbsobu vypoctu pomernej Casti.

Vypocet pomernej Casti vydavkov sa tyka najma: ndjomného, vydavkov suvisiacich so sluzbami,
energiami, vodou, plynom, zariadeniami/vybavenim, persondlnymi vydavkami zamestnancov a
pod.

kanceldrske potreby

— v pripade, ak MAS realizuje okrem pristupu Leader aj iné projekty, ¢innosti alebo aktivity
financované z inych zdrojov je povinna:

o nakupovat a vyuzivat kanceldrske potreby osobitne pre Uéely pristupu Leader ainé
aktivity;

o vpripade, Ze sa nakupuju kancelarske potreby pre ucely pristupu Leader spolu s
kancelarskymi potrebami, ktoré suvisia s realizaciu inych projektov, ¢innosti alebo
aktivit musia byt doloZena faktura samostatne pre nakup kancelarskych potrieb pre
ucely pristupu Leader.

Neoprdvnené vydavky

investicie do Skoliacich programov akurzov, ktoré su sucastou beznych programov skolenia
a vzdeldvania na Urovni strednych kol a vyssie;

vydavky vynaloZené pred 1. januarom 2007; (vydavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred 1.
januarom 2007) a pred udelenim Statitu Miestnej akénej skupiny, a pred registraciou ob¢ianskeho
zdruZenia registracnym orgdnom — Ministerstvom vnutra SR v pripade vypracovania stratégie;

nakup pouzitého DHM a DNM;
nakup nakladnych a osobnych vozidiel;
refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla a dovozné prirazky, kurzové straty;

dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia Rady (ES) ¢.
1698/2005, t. j. s vynimkou nenavratnej DPH, ak ju znasa zdanitelnd osoba;

poradenské a konzultacné sluzby s vynimkou vydavkov spojenych s vypracovanim stratégie;
vydavky na vypracovanie izemno-planovacej dokumentacie;

vydavky vynaloZené na zabezpecovanie verejného obstaravania prostrednictvom osoby spdsobilej
pre verejné obstaravanie, v pripade obstaravania zakaziek s nizkymi hodnotami (§102);

stavebné a rekonstrukéné vydavky suvisiace s kancelarskymi priestormi v rdmci chodu MAS;
vydavok cestovné v suvislosti s dochadzkou do zamestnania;

vydavky suvisiace s vypracovanim stratégie, ktorej vypracovanie bolo preplatené v rdmci opatrenia
3.5 Ziskavanie zru€nosti, oZivovanie a vykondvanie integrovanych stratégii rozvoja Uzemia
a vydavky suvisiace s vypracovanim stratégie, ktorej vypracovanie bolo preplatené inymi verejnymi
zdrojmi (preplaca sa len aktualizacia v zmysle podmienok Usmernenia, kapitoly 7. Opatrenie 4.3
Chod Miestnej akénej skupiny, ¢asti Kritéria pre uznatelnost vydavkov);

technické prehliadky a servisné prace suvisiace s drzbou motorového vozidla;
poistné motorovych vozidiel;

bankové poplatky, uroky z averu, finanéné pokuty, sidne vydavky, vydavky spojené so zriadenim
zalozného prava;

vzdeldvacie aktivity, ktoré su organizované v ramci existujuceho skolského systému na urovni
strednych, vyssich a vysokych $kol, (vratane Specializaéného a kvalifikacného $tadia), jazykové
kurzy;

vydavky, pri ktorych sa zisti konflikt zdujmov v zmysle Usmernenia, priloha ¢ 17 Metodické
usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri obstardvani tovarov,
stavebnych prdc a sluZieb.

Obmedzenie vydavkov
Prevadzkové vydavky MAS v ramci tohto opatrenia st opravnené na podporu v ramci limitu 20%
celkovych verejnych vydavkov na stratégiu maximalne vSak 417 336 EUR pocas celého
programovacieho obdobia.

Z tohto objemu: 80% prevadzka a administrativna ¢innost MAS, maximalne vsak 333 868 EUR; 20%
budovanie zru¢nosti a schopnosti MAS vratane vydavkov podla ¢lanku 59 pism. a) aZ d) nariadenia
Rady (ES) €. 1698/2005, maximalne vSak 83 467 EUR.

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Uroveri

Ukazovatel , . , Cielovd hodnota R . , L
, , Vychodiskovy i Sposob overovania a ziskavania udajov,
ndzov a mernd stav ukazovatela frekvencia zberu
jednotka dor. 2013
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Pocet ¢lenov 76 82 Evidencia MAS, monitorovacie spravy,
MAS fotodokumentacia, prihlask

Chod Miestnej = - - p y. .

— . Pocet 0 110 Evidencia MAS, monitorovacie spravy

akcnej skupiny ,
podporenych
projektov

Strategicky ciel’ Zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj a ekonomicky rast regidnu, ktory sa dosiahne predovsetkym podporou

Integrovanej stratégie
rozvoja Uzemia

rozvoja vidieckeho cestovného ruchu, pri efektivnom vyuZivani endogénnych zdrojov Gzemia, za podpory
environmentalne vhodnych spésobov a aktivneho zapdjania sa obyvatelov do verejného diania

Priorita Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Podporit vytvéranie a fungovanie partnerstiev ako rozvinutej formy spoluprace, zarovern  zvysit

informovanost a aktivny zdujem obyvatelov o dianie v regiéne

Specificky ciel Integrovanej
stratégie rozvoja uzemia

Upevnit a rozsirit moznosti spoluprace s partnerskymi MAS a prostrednictvom spolo¢ného planovania
a spoluprace vzdjomne riesit problémy regidonov

Ndzov opatrenia PRV SR
2007 - 2013

421 vYKONAVANIE PROJEKTOV SPOLUPRACE

Podporované cinnosti

e spolocny marketing Leaderovskych skupin v réznych regiénoch so zameranim napr.: na miestne
Speciality, miestne produkty, remeselné vyrobky, vytvorenie siete prevddzkovatelov a vyrobcov
miestnych produktov, vytvorenie regiondlnej znacky produktov, sluZieb a pod.;

e ochrana spolo¢ného kultirneho bohatstva, ako napr.: rekonstrukcia objektov spolocenského vyznamu
(pamdtniky, hroby, pamdtné tabule, izby), zriadenie a vystavba miestnych muzei, zriadenie izieb
ludovych tradicii a izieb vyznamnych osobnosti (vrdtane vnutorného vybavenia okrem vystavnych
expondtov), vystavba vyhliadkovej veZe, vystavba a rekonstrukcia nducnych a turistickych chodnikov,
instalovanie a vyroba nducnych, informacnych a historickych tabul, revitalizdacia, resp. obnova
historickych parkov a zéhrad a pod.;

e budovanie kapacit: vymena skusenosti, prenos praktickych skusenosti pri rozvoji vidieka (napr.
spoloc¢né publikdcie, pripadové Studie, ndvody osvedCenych postupov, vyskumy, s cielom vymeny
skusenosti a prenosu praktickych skusenosti, ktoré musia viest k prijatiu spolocnych metodik
a pracovnych metdd alebo k rozvinutiu spolocnej alebo koordinovanej ¢innosti, twinningové podujatia
— vymenné programy pre zamestnancov a manaZment MAS, spolocnd alebo koordinovand prdca)
a pod.;

e prevddzkovd Cinnost a administrativna ¢innost stvisiaca s pripravou a realizdaciou projektu spoluprdce.

Definicia konecného
prijimatela (oprdvneného
Ziadatela)

Miestna akénd skupina zastupend obc¢ianskym zdruZenim v zmysle zdkona SR ¢ 83/1990 Zb. o zdruZovani
obcanov v zneni neskorsich predpisov, ktorej bol udeleny Stattt Miestnej akénej skupiny na zdklade
Rozhodnutia o schvdleni vydaného PPA.

Typ a pocet projektov
spoluprdce

X / pocet:2

Projekt ndrodnej spoluprdce

X / pocet:2

Projekt nadndrodnej spoluprdce

A1. PROJEKT NARODNEJ SPOLUPRACE

Ndzov projektu spoluprdce

1. Nazov bude aktualizovany ku diiu podania ZoNFP

2. Nazov bude aktualizovany ku driu podania ZoNFP

Popis projektu spoluprdce

Hlavnym cielom je zviditelnit MAS a jej spoloéné kultirne bohatstvo, éi podporit
spoluprdcu, inovdcie, potrebné zrucnosti, vymenu a prenos skiisenosti s implementdciou
pristupu Leader.

1. Zakladné aktivity: Spolocny marketing a podpora ochrany spolocného kultirneho
bohatstva réznorodymi investiciami, vymena praktickych skdsenosti, spolo¢né podujatia,
prenos praktickych skdsenosti, ochrana spolo¢ného kulturneho bohatstva

Ostatny popis bude zaktualizovany v podanej Ziadosti o NFP spolocne

s partnerom.

Hlavnym cielom je zviditelnit MAS a jej spoloéné kultirne bohatstvo, & podporit
spoluprdcu, inovdcie, potrebné zrucnosti, vymenu a prenos skiisenosti s implementdciou
pristupu Leader.

2. Zakladné aktivity: Spolo¢ny marketing a podpora ochrany spolocného kultirneho
bohatstva r6znorodymi investiciami, vymena praktickych skdsenosti, spolo¢né podujatia,
prenos praktickych skisenosti, ochrana spolo¢ného kultirneho bohatstva

Ostatny popis bude zaktualizovany v podanej Ziadosti o NFP spolocne s partnerom.

Predpokladany pocet

1. 1 (MAS LEV) + 1 partner
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partnerov projektu

. 2. 1 (MAS LEV) + 1 partner
spoluprdce
Predpokladany termin 1. 06/2011 - 12/2014
realizdacie projektu
spoluprdce 2. 01/2012 —12/2014
Ostatné
Ndzov zdroja financovania Projekt PozZadovand vyska financného prispevku verejné zdroje
z verejnych zdrojov PRV Z ; o X
4 J vuc Iné verejné zdroje
p . 1.
a) Priprava projektov 0 0 0
spoluprdce 2
’ 0 0 0
b) Realizdcia projektov 1. 40000 0 0
spoluprdce 2
’ 40 000 0 0
a) Prevadzkova &innost a administrativna &innost suvisiaca s pripravou projektu
spoluprace

- vydavky suvisiace s prekladom podkladov, materidlov, listin, dokumentov,
spracovanie marketingovych studii, osnovy projektu a pod. v maximalnej vyske
1 000 EUR;

- kancelarske potreby (napr.: papier, toner, $andny, pisacie potreby, zakladace
a pod.), kopirovanie, postovné a telekomunikacné poplatky, poplatky za internet
a pod. su opravnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na skutocnych
vydavkoch, a su riadne preukazatelné;

- platby savisiace s administrativnou a prevadzkovou ¢innostou v hotovosti ato
v max.vyske 265 EUR/mesacne;

- vydavky na poistenie obstaraného majetku v zmysle Usmernenia, kapitola 13.
Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU
a Statneho rozpoctu, pism. A;

- vydavky na vodu, plyn, elektricki energiu, prendjom kanceldrskych priestorov,
upratovanie a Cistenie su opravnené len v tom pripade, ak tieto vydavky nie su
hradené z opatrenia 4.3 Chod miestnej akénej skupinyChyba! Zalozka

Priprava nie je definovana. (napr.: prendjom miestnosti, ktora bude vyuzivana
Oprdvnené vydavky projektov v ramci pripravy projektu spoluprace);
spoluprdce

- vydavky suvisiace s prekladom zmliv o nadnarodnej spolupraci, poplatky za

Uradné overenie zmluav;

Preukazuije sa pri ZoP:

- kancelarske potreby: zmluva s dodavatelom (ak sa bude uplatfiovat),
dodaci list, doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad
v hotovosti), objednavka (podla povahy);

- prendjom kanceldrskych priestorov, napr.: zmluva s doddavatelom,
vypocet pomernej Casti suvisiacej s pripravou projektu spoluprace (ak
uplatﬁovat')lz, doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o
hotovosti);

faktura,
o platbe

faktura,
sa bude
platbe v

- podklady suvisiace s verejnym obstaravanim v sulade s Usmernenim, kapitola 14.

Usmernenie postupu konecnych prijimatefov (opravnenych Ziadate

[ov) pri

obstaravani tovarov, stavebnych prac asluzieb (ak sa bude uplatriovat);
telekomunikacné poplatky, voda, plyn, elektrickd energia: vypocet pomernej

Casti  sUvisiacej srealizaciou projektu  spoluprace (ak sa

bude

upIatﬁovat’)Chyba! Zalozka nie je deﬁnovanzi., doklad o realizacii

platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti);

- bezhotovostné platby: bankovy vypis a doklad o bezhotovostnej
platobnou kartou spolu s pokladniénym blokom (ak sa bude uplattiovat);

platbe

2 MAS musi preukazat spdsob vypoctu pomernej Casti, v pripade ak okrem Cinnosti stvisiacich s opatrenim 4.2 Vykonavanie projektov spolupréace uskuto¢riuje
aj iné Cinnosti alebo aktivity, ktoré st financované z inych zdrojov. MAS si ako spdsob vypoctu pomernej Casti stanovi metodiku prepoctu zaloZenu na jednotke,
ktoru si stanovi napr.: osoba, m2, vytaZenost priestorov a pod. Vypocet pomernej ¢asti vydavkov musi vychadzat zo skuto¢ne vy nalozenych vydavkov.

Preukazatelnost vypoétu musi byt podlozena Gctovnymi dokladmi vztahujicimi sa ku konkrétnemu vydavku. Vypocet musi byt zrozumitelny, ¢o sa zabezpedi
legendou — popisom postupov a preukazanim spdsobu vypoctu pomernej ¢asti.
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- platby v hotovosti: pokladni¢ny blok a pod;

- ostatné vydavky: preloZzené podklady, materiadly, listiny, dokumenty,
marketingova Studia, osnova projektu (ak sa bude uplatiiovat), faktiura, dodaci
list, doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti),
zmluva (ak sa bude uplatriovat), objednavka (podla povahy);

- ainé podla povahy vydavku.
b) Externé vydavky

Opravnené su vydavky suivisiace s organizaciou zasadnuti, pracovnych stretnuti,
informacnych navstev partnerov projektu k priprave projektu spolupra’ce13 (prenajom
miestnosti, obcerstvenie, pozvanky, podkladové materidaly, prendjom didaktickej
techniky a pod.). Vydavky st opravnené za predpokladu, Ze sa zakladaju na skutocnych
vydavkoch a su riadne preukazatelné.

Preukazuje sa pri ZoP:

- prezencénymi listinami (vzor na webovom sidle PPA) a zapisom zo stretnutia;
- doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti);

- zmluva (ak sa bude uplatfiovat), faktura, dodaci list;

- podklady suvisiace s verejnym obstardvanim v sulade s Usmernenim,

kapitola 14. Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov)
pri obstardvani tovarov, stavebnych prac a sluzieb (ak sa bude uplatriovat).

ba) Vydavky na prekladatel'ov, timocnikov a lektorov

® honorare tImoCnikom .........cccccevveecireccenniecieenne 70 EUR /1 hod.
® honorare prekladatelom 30 EUR /1 str.

® honorare l[ektorom........ccovveeeeeveeciecceecie e 150 EUR/1 hod.

Tato suma musi zahffiat zakonom stanovené odvody zamestnavatela a zamestnanca, ale
nesmie zahfriat ziadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku.

bb) Cestovné, stravné a ubytovanie

Vydavky na cestovné, stravné a ubytovanie si opravnené v stlade s Usmernenim, bod 6.6
Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spoluprace,
pism. e).

C) Interné vydavky

Opravnené su vydavky na poutitie priestorov a techniky vo vlastnej rézii MAS (mozu tu
byt zahrnuté vydavky na pouiZitie vlastného priestoru, vlastnej didaktickej techniky
a vlastného ubytovacieho priestoru) v sulade s internym predpisom a v pripade, ak tieto
vydavky nie st financované v ramci opatrenia 4.3 Chod miestnej akénej skupiny.

d) Personalne vydavky - zahfiaju mzdu a/alebo odmenu pre

osoby, ktoré sa podielaju v ramci pripravy projektu spoluprace na jeho koordinacii (max.
1 osoba kaidého partnera projektu), ako napr.: kompletizacia projektu spoluprace,
kompletizacia zmluvy o spolupraci, resp. zmluvy o nadnarodnej spolupraci na zaklade
navrhov partnerov projektu pricom cinnosti v rdmci pripravy projektu spoluprace musia
viest ku konkrétnym vystupom a budi implementované do konkrétnej podoby projektu
spoluprace a st opravnené pre:

- koordinacnu MAS (v pripade, ak tuto funkciu vykonava MAS zo SR), resp. koordinatora
MAS Slovensko (v pripade, ak koordinaéna MAS pochdadza z iného ¢lenského statu),

- projektovych partnerov v zmysle bodu 6.2.2. Projektovy partner, bod 1. Narodna
spolupraca, pism. a) a bod 2. Nadnarodna spoluprace, pism. a),

ato vrozsahu minimalnej mzdy/osoba/mesatneChyba! Zalozka nie je

definovana. stanovenej podla platnych pravnych predpisov SR a ziakonom
stanovenych odvodov zamestnavatela a zamestnanca, dane. V pripade, ak sa vytvori
v ramci projektu spoluprace spolo¢nd Struktura, tak su opravnené len personalne vydavky -
mzda a/alebo odmena (v rozsahu minimalnej mzdy/osoba/mesatne stanovenej podla
platnych pravnych predpisov SR a zakonom stanovenych odvodov zamestndvatela
a zamestnanca, dane) pre osoby, ktori sa zastupcami partnera projektu spoluprace v tejto
spolo¢nej $truktire (max. 1 osoba kazdého partnera projektu), a ktori st uvedeni v ZoNFP
pre opatrenie 4.2 a podielaju sa na priprave projektu spolupréce”. Takymito osobami

B Resp. k realizacii projektu spoluprace.

1 v pripade, ak potas realizacie projektu spoluprice ddjde k zmene zastupcov v spoloénej $truktire prisluiného partnera, partner projektu
spoluprédce je povinny oboznamit so zmenou PPA ato vsulade s Usmernenim, kapitola 12. Vykonavanie zmien, bod. 12.3.2 Zmeny bez
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mézu byt napr.: manazér MAS, administrativny pracovnik MAS, ¢lenovia MAS, Statutarny
zastupca MAS, alebo osoby, ktoré sa podielaju na priprave/realizdcii projektu spoluprdce.
Nakolko na zdklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného
zdkonnika, ako napr.: manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb, je nutné postupovat
podla pravidiel o verejnom obstardvani. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za
vykondvanie cinnosti na viac ako jeden plny uvézok vrovnakom Ccase a zviacerych
projektov, ako napr.: manaZér MAS, administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na
realizdcii projektu spoluprdce a zdrovern vykondvaju cinnosti na zdklade pracovno-prdavneho
pomeru uvedeného v Usmerneni kapitole 3. Chod MAS.

Opravnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny zamestnanci,
externi zamestnanci a sluzby pracovného charakteru zabezpecené dodévatel’sky)lsz

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru vzmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika.

Alikvotna cast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na priprave projektu spoluprace na plny
pracovny cas.

Narokovatelné priplatky — praca nadcas, pocas Statnych sviatkov a vikendov kedy
zamestnanec vykondval Cinnosti spojené s pripravou projektu spoluprace pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere v sulade splatnou legislativou SR.

Vyska opravnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zavislosti od skutocného vyuZitia pre
Ucely pripravy projektu spoluprdace v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych hodin
pre Ucely projektu spoluprace k celkovému pocétu hodin odpracovanych zamestnancom
v danom obdobi. Pokial osoba pracuje menej ako 100% jej skutocného pracovného ¢asu na
priprave projektu spolupracu, vypocet musi byt zaloZzeny na hodinovej sadzbe odvodenej
zo skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym pocétom hodin odpracovanych danou
osobou. Hodinova sadzba sa potom vynasobi po¢tom hodin skuto¢ne odpracovanych na
¢innostiach v ramci pripravy projektu spoluprace. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola
platend za vykondavanie cinnosti na viac ako jeden plny Gvazok vrovnakom case a
z viacerych projektov, ako napr.: manazér MAS, administrativny pracovnik, ktori sa
podielaju na priprave projektu spoluprace azaroveri vykondvaju Cinnosti na zaklade
pracovno-pravneho pomeru uvedeného v Usmerneni, kapitola 2. Miestna akcna skupina a
kapitola 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akénej skupiny.

Zakonné socialne vydavky zamestnavatela (podla formy pracovného pomeru) na osoby,
ktoré sa podielaju v ramci pripravy projektu spoluprdce na jeho koordindcii (napr.: ndkup
stravovacich poukazok pre internych zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla
Zakonnika prace).

Nakolko na zdklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zaklade Obchodného
zédkonnika, ako napr.: mandatna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb je nutné postupovat
podla pravidiel o verejnom obstaravani.

Neopravnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien vzmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika) alebo podiely na zisku.

Preukazuije sa pri ZoP:

- podla charakteru pracovného pomeru: pracovna zmluva, dohoda o vykonani
prace, dohoda o pracovnej ¢innosti, mandatna zmluva, prip. dodatky (zmluvy
a dohody musia obsahovat aj popis ¢innosti, na ktorych sa bude zamestnanec
v ramci pripravy projektu spoluprace podielat, pocet odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — praca mimo pracovného pomeru);
- vykaz o odpracovanych hodinach (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
- odpracovanych hodinach);
- bankovy vypis ako doklad o Uhrade (miezd, odvodov, dani a pod.);
- ainé podla povahy vydavku.
e) Cestovné, stravné a ubytovanie
Cestovné (vratane cestovného poistenia), stravné a ubytovanie pre osobyChyba!

Zalozka nie je definovana. (vritane ¢lenov MAS alebo verejno-sukromného
partnerstva), ktoré sa podielaju v rdmci pripravy projektu spoluprace na jeho koordinacif
16 upravuje zdkon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

predchddzajuceho suhlasu PPA v ramci opatrenia 4.2 Vykondvanie projektov spoluprace.

» Pracovny pomer, ktorym sa zabezpecuju ¢innosti sivisiace s pripravou projektu spoluprace moze byt napr.: plny, prip. ¢iastkovy (presny — %, % ) Gvazok —
interni zamestnanci v trvalom pracovhom pomere podla Zakonnika prace, externi zamestnanci vykonavajuci ¢innost na zéklade dohody o vykonani prace a
dohody o pracovnej ¢innosti v zmysle Zakonnika prace, alebo prostrednictvom sluZieb pracovného charakteru zabezpecené dodavatelsky na zaklade mandatnej
zmluvy v zmysle Obchodného zédkonnika, dobrovolnik.

1 Resp. cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju na realizacii projektu spoluprace . V pripade realizacie projektu spoluprace je opravnené aj
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alebo osobitné predpisy. Pri prdvnych vztahoch, ako napr.: dohoda o vykonani price a
dohoda o pracovnej cinnosti vzmysle Zdkonnika prdce, alebo sluiby pracovného
charakteru zabezpecené dodavatelsky na zdklade mandatnej zmluvy v zmysle
Obchodného zdkonnika musi byt poskytovanie cestovnych nahrad (cestovné, stravné
a ubytovanie) pisomne dohodnuté vzmluve resp. v dohode nad ramec dohodnutej
odmeny (cestovné ndhrady budu preplatené na zaklade predloZenych dokladov, ktoré su
uvedené v &asti ,Preukazuje sa pri ZoP*):

Vydavok cestovné v suvislosti s dochadzkou do zamestnania nie je opravnenym vydavkom.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije motorové vozidlo iné ako motorové vozidlo
zamestnavatela, opravnenym vydavkom je zakladna nahrada za kazdy 1 km jazdy (zakladna
nahrada) podla platného opatrenia MPSVR SR a nahrada za spotrebované pohonné latky
(PHL), maximalne 500 EUR /mesiac/MAS.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije cestné motorové vozidlo zamestndvatela,
opravnenym vydavkom je nahrada za spotrebované pohonné latky. Nahrada za
spotrebované PHL patri zamestnancovi podla cien PHL platnych v ¢ase pouZitia cestného
motorového vozidla, prepocitanych podla spotreby PHL uvedenej v technickom preukaze
(TP) cestného motorového vozidla, maximalne 500 EUR /mesiac/MAS.

Ak Zivnostnik na cestovanie vyuZije vlastné osobné motorové vozidlo nezahrnuté do
obchodného majetku, uplatni vydavky do vysky nahrady za spotrebované pohonné latky a
zékladnej nahrady za kazdy jeden km jazdy podla Zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorsich predpisov.

Vydavky na ubytovanie nesmu prekroc¢it maximalne stanovenu ¢iastku v rdmci narodne;j
spoluprace 120 EUR/der/osobu a v ramci nadnarodnej spoluprace 170 EUR/deri/osobu.

V pripade, Zze vydavky na stravné nie su uplatnené podla zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov vydavky na stravu v ramci narodnej
spoluprace nesmu prekrocit maximalne stanovenu ¢iastku 30 EUR/deri/osobu a v ramci
nadnarodnej spoluprace 40 EUR/deri/osobu.

Pri pouZiti taxika su opravnené skutocné vydavky.

Pri pouZziti autobusu objednaného na prepravu Ucastnikov akcie (Skolenia, konferencie,
exkurzia, semindr a pod.)su opravnené skutocné vydavky (doklad preukazujici thradu).

Akékolvek cesty mimo miest konania vzdeldvacej aktivity musia byt zdévodnené ako cesty,
ktoré stvisia so zabezpecenim a realizaciou projektu.

Pri pouziti sukromného automobilu je mozné uplatnit aj postup prepoditania cestovnych
nahrad pomocou platnych cennikov autobusovej dopravy v pripade, Ze to interné smernice
MAS dovoluju.

Preukazuje sa pri ZoP:

- vydavky na ubytovanie: cestovny prikaz podpisany zamestndavatelom
a zamestnancom spolu s prislusnymi prilohami, ktoré sa tykaju vydavkov
suvisiacich s pracovnou cestou v pripade, Ze pracovnici maju uzatvorené
dohody o pracovnej Cinnosti, pripade dohody o vykonani prace na zaklade
Zdkonnika prdce, ak sa uplatriuje, faktira s prislusSnymi prilohami (rozpis
vydavkov na cestovné, ubytovanie a stravné s prilozenymi képiami dokladov z
restaurdcii, hotelov a pod.), ktoré sa tykaju vydavkov suvisiacich s pracovnou
cestou v pripade uzatvorenej mandatnej zmluvy podla Obchodného
zdkonnika),

- doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo prijmovy/vydavkovy doklad);
- vydavky na stravné: vypocet sadzieb stravného;

- vydavky za pouzitie inej formy dopravy ako je motorové vozidlo: cestovny
prikaz podpisany zamestnavatelom azamestnancom, ak sa uplatiuje,
Citatelna fotokdpia cestovnych dokladov (listok na vlak, autobus, letenka a
pod.) alebo faktura, doklad o realizicii platby - bankovy vypis alebo
prijmovy/vydavkovy doklad), vyuctovanie pracovnej cesty (kalkuldcia
celkovych vydavkov stvisiacich z pracovnou cestou);

- pri pouZiti autobusu objednaného na prepravu Ucastnikov akcie (Skolenia,
konferencie, exkurzia, seminadr apod.): skutocné wvydavky - doklad
preukazujuci Uhradu;

- vydavky za pouzitie motorového vozidla: cestovny prikaz podpisany

zamestnavatelom a zamestnancom), pokladniény blok o ndkupe pohonnych
hmot alebo doklad preukazujici cenu PHM (napr.: z webového sidla

cestovné, stravné a ubytovanie pre cielovlu skupinu projektu spoluprdce, ktord tvoria osoby, Uéastnici a/alebo organizacie s trvalym, pripadne prechodnym
bydliskom, sidlom alebo prevadzkou v Gzemi MAS. Opravnené st vydavky pre cielovt skupinu projektu spoluprace, ktora bude definovana v ZoNFP pre opatrenie

4.2.
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www.natankuj.sk), vyuctovanie pracovnej cesty (kalkuldcia celkovych
vydavkov sUvisiacich s pracovnou cestou), vydavky za parkovné;

- nahrada preukdzanych cestovnych vydavkov podla predloZenych (Citatelna
fotokdpia) pouzitych cestovnych dokladov (listok, miestenka, letenka);

- pri kazdej pracovnej ceste (podla povahy) tuzemskej alebo zahrani¢nej musi
byt predloZend pozvanka, program a sprava z cesty;

- a iné podla povahy vydavku.
f) Koordinacia v ramci pripravy projektu, napr.: pri cestovnom, stravnom a ubytovani
moze koordinacna MAS (v pripade, ak funkciu koordinacnej MAS vykondva MAS zo SR),
alebo koordinator MAS Slovensko (v pripade, ak koordinacnd MAS pochadza ziného
Clenského statu) hradit aj cestovné, stravné a ubytovanie pre partnerov projektu
uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2 Projektovy partner, body 1 b) a 2 b) — c), pokial sa na
tom partneri projektu dohodli arozpocet projektu obsahuje takuto kalkulaciu), pricom
spolo¢né stretnutia musia viest ku konkrétnym vystupom a budd implementované do
konkrétnej podoby projektu spoluprace.

1. Prevddzkovd Ccinnost a administrativna Cinnost suvisiaca s realizdciou projektu
spoluprdce
a) Persondlne vydavky

- persondlne vydavky zahrriaju mzdu a/alebo odmenu pre max. 2 osoby, ktoré sa
podielaju na realizdcii projektu spoluprdce v rozsahu minimdinej mzdy stanovenej
podla platnych prdvnych predpisov SR/mesacne. V pripade, ak sa vytvori v rdmci
projektu spoluprdce spolocnd Struktura, tak su oprdvnené len persondlne vydavky -
mzda a/alebo odmena pre max. 2 osoby, ktori sa zdstupcami partnera projektu
spoluprdce v tejto spolocnej Struktire, a ktory st uvedeny v ZoNFP pre opatrenie
4.2 a podielaju sa na realizdcii projektu spoluprdce a to v rozsahu minimdinej mzdy
stanovenej podla platnych prdvnych predpisov SR/mesacneChyba! Zalozka nie je
definovana..Takymito osobami mézZu byt napr.: manaZér MAS, administrativny
pracovnik MAS, clenovia MAS, Statutdrny zdstupca MAS, alebo osoby z uzemia
MAS, ktoré maju trvalé, pripadne prechodné bydlisko v uzemi pésobnosti MAS.

Oprdvnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny zamestnanci,
externi zamestnanci a sluzby pracovného charakteru zabezpecené doddvatelsky)”:

Celkovd cena prdce — hrubd mzda vratane zdkonom stanovenych odvodov zamestndvatela
a zamestnanca, dane.

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru v zmysle Zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, Zdkona ¢. 513/1991 Z.z.

Rea{ 1zacia Obchodného zdkonnika.
projektov
spoluprdce Alikvdtna cast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na realizdcii projektu spoluprdce plny

pracovny cas.

Ndrokovatelné priplatky — prdaca nadcas, pocas statnych sviatkov, a vikendov kedy
zamestnanec vykondval ¢innosti spojené s realizdaciou projektu spoluprdce pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla zdkona & 311/2001 Zékonnika prdce v
zneni neskorsich predpisov.

Zdkonné socidlne vydavky zamestndvatela (podla formy pracovného pomeru) na
manaZéra MAS, administrativneho pracovnika (napr.: ndkup stravovacich poukdZok pre
internych zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla zdkona ¢ 311/2001
Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov).

Nakolko na zdklade inych ako pracovnoprdvnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného
zdkonnika, ako napr.: manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb je nutné postupovat
podla pravidiel o verejnom obstardvani. Realizdciu cinnosti prostrednictvom sluZieb
pracovného charakteru zabezpecené doddvatelsky nemébZu vykondvat osoby, ktoré su
v pracovnoprdavnom vztahu ku konecnému prijimatelovi (opravnenému Ziadatelovi) - MAS
a to ani prostrednictvom inych prdvnickych resp. fyzickych oséb, ani na zdklade iného
prdvneho vztahu. Uvedené vydavky nebudu povaZované za oprdvnené.

Vyska oprdvnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zdvislosti od skutocného vyulZitia pre
ucely realizacie projektu spoluprdce v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych hodin
pre ucely projektu spoluprdce k celkovému poctu hodin odpracovanych zamestnancom
v danom obdobi. Pokial’ osoba pracuje menej ako 100% jej skutocného pracovného casu na

Y Pracovny pomer, ktorym sa zabezpecujii cinnosti sivisiace s realizdciou projektu spoluprdce méze byt napr.: plny, prip. ciastkovy (presny —
1, Y% ) uvizok — interni zamestnanci v trvalom pracoviom pomere podla zakona ¢. 311/2001 Zakonnika prdce v zneni neskorsich predpisov,
externi zamestnanci vykonavajici cinnost na zdaklade dohody o vykonani prace a dohody o pracovnej ¢innosti v zmysle Zakona ¢. 311/2001 Z.
z. Zakonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, alebo prostrednictvom sluzieb pracovného charakteru zabezpecené dodavatel’sky na zaklade
manddtnej zmluvy v zmysle Zdakona ¢. 513/1991 Z.z. Obchodného zdakonnika, dobrovolnik.
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realizdcii projektu spoluprdce, vypocet musi byt zaloZeny na hodinovej sadzbe odvodenej zo
skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym poctom hodin odpracovanych danou osobou.
Hodinovd sadzba sa potom vyndsobi poctom hodin skutocne odpracovanych na cinnostiach
v rdmci realizdcie projektu spoluprdce. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za
vykondvanie cinnosti na viac ako jeden plny uvédzok vrovnakom Ccase a zviacerych
projektov, ako napr.: manaZér MAS administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na
realizdcii projektu spoluprdce a zdroven vykondvaju cinnosti na zdklade pracovno-prdavneho
pomeru uvedeného v Usmerneni kapitole 2. Miestna akcnd skupina a kapitole 7. Opatrenie
4.3 Chod miestnej akcnej skupiny.

Neoprdvnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien vzmysle
Zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, Zdkona ¢ 513/1991
Z.z. Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov) alebo podiely na zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o vykonani prdce,
dohoda o pracovnej ¢innosti, manddtna zmluva, prip. dodatky (zmluvy a dohody musia
obsahovat aj popis ¢innosti, na ktorych sa bude zamestnanec v ramci realizdcie projektu
spoluprdce aimplementdcie cinnosti opatreni osi 3_podielat, odmenu/ plat, pocet
odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — prdca mimo pracovného pomeru);

- vykaz o odpracovanych hodindch (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
o odpracovanych hodindch);

bankovy vypis ako doklad o uhrade (miezd, odvodov, dani a pod.);
- a iné podla povahy vydavku.
Administrativne a prevdadzkové vydavky

- kanceldrske potreby, kopirovanie, postovné a telekomunikacné poplatky, a pod. su
oprdavnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na skutocnych vydavkoch a su
riadne preukdzatelné;

- platby suvisiace s administrativnou a prevddzkovou cinnostou v hotovosti a to
v max.vyske 265 EUR/mesacne;

- vydavky suvisiace s prekladom zmluv, dodatkov o nadndrodnej spoluprdci, notdrske
poplatky za overenie zmluv;

- administrativne a prevdadzkové vydavky v ramci realizdcii projektu spoluprdce nesmu
prekrocit 15% z celkovych oprdvnenych vydavkov na projekt spoluprdce;

- vydavky suvisiace svykonanim verejného obstardvania v maximdlnej vyske 3%
z celkovych oprdavnenych V\'/davkov?’7 na administrativne a prevadzkové vydavky v ramci
realizdcie projektu spoluprdce a implementdcie Cinnosti opatreni osi 3;

- vydavky na vodu, plyn, elektricki energiu, prendjom kanceldrskych priestorov,
upratovanie a Cistenie su oprdvnené vrdmci realizdcie projektu spoluprdce
a implementdcie Cinnosti opatreni osi 3 len vtom pripade, ak tieto vydavky nie su
hradené z opatrenia 4.3 Chod miestnej akcnej skupiny (napr.: prendjom miestnosti,
ktord bude vyuZivand v ramci realizdcie projektu spoluprdce;

- vydavky suvisiace s propagdciou projektu spoluprdce (ndvrhy, grafickd uprava,
odbornd uprava, tlac, kopirovanie, vdzba informacnych a propagacnych materidlov,
distribucia, vyroba infotabul, stojanov, CD, multimedidlnych DVD a pod.);

- vydavky v rdmci realizdcie projektu spoluprdce suvisiace s ucastou na exkurzidch
a vystavdch, ktoré suvisia s propagdciou projektu spoluprdce (prendjom priestorov,
pléch, vystavny priestor, stavba stanku tlac¢ a vyroba propagacnych materidlov a pod.).
Vydavky na cestovné, stravné a ubytovanie st oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod
6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Viydavky v rdmci pripravy projektu
spoluprdce, bod 1. Prevddzkovd Cinnost a administrativna ¢innost suvisiaca s pripravou
projektu spoluprdce, pism. c).

Preukazuje sa pri ZoP:

- kanceldrske potreby: zmluva s doddvatelom (ak sa bude uplatriovat), faktura, dodaci list,
doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti), objedndvka
(podla povahy);

- prendjom kanceldrskych priestorov, napr.: zmluva s doddvatelom, faktura, vypocet
pomernej Casti suvisiacej s realizdciou projektu spoluprdce a (ak sa bude
up/atﬁovat’)Chyba! Zalozka nie je definovana., doklad o realizdcii platby
(bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti);

- podklady suvisiace s verejnym obstardvanim v sulade s Usmernenim, kapitola 14.
Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (oprdavnenych Ziadatelov) pri obstardvani
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tovarov, stavebnych prdc a sluZieb (ak sa bude uplatriovat); telekomunikacné poplatky,
voda, plyn, elektrickd energia: vypocet pomernej Casti suvisiacej s realizdciou projektu
spoluprdce (ak sa bude up/atﬁovat’)Chyba! Zalozka nie je definovana.,
doklad o realizdcii platby (bankovy vypis alebo doklad o o platbe v hotovosti);

- bezhotovostné platby: bankovy vypis a doklad o bezhotovostnej platbe platobnou kartou
spolu s pokladnicnym blokom (ak sa bude uplatriovat);

- platby v hotovosti: pokladnicny blok a pod.;

- ostatné vydavky: preloZené podklady, materidly, listiny, dokumenty, faktura, dodaci list,
doklad o realizdcii platby (bankovy vypis alebo doklad o o platbe v hotovosti), zmluva
(ak sa bude uplatriovat), objedndvka (podla povahy), faktira, dodaci list, preloZené
dokumenty, informacné a propagacné materidly;

- ainé podla povahy vydavku.

Cestovné, stravné a ubytovanie

Cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju na realizacii projektu
spoluprdce su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost
vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 1. Prevddzkovad
cinnost a administrativna ¢innost suvisiaca s pripravou projektu, pism. c).

2.  Koordinacné vydavky

a) Externé vydavky

Externé vydavky su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre
uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod
2. Koordinacné vydavky, pism. a).

b) Interné vydavky

Interné vydavky su oprdvnené vsulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre
uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod
2. Koordinacné vydavky, pism. b).

C) Koordindcia projektu spoluprdce

V ramci realizdacie projektu spoluprdce - kompletizdcia udajov, podkladov (evidencia)
o financnom plineni projektu, koordindcia spolocnej implementdcie projektu (napr.: pri
cestovnom, ubytovani méZe koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko hradit aj
cestovné a ubytovanie pre partnerov projektu uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2
Projektovy partner, body 1 b) a 2 b) — c), pokial sa na tom partneri projektu dohodli
a rozpocCet projektu obsahuje takuto kalkuldciu), pricom administrativnu a financnu
zodpovednost za implementdciu jednotlivych aktivit projektu nesie ten partner projektu,
ktory zabezpecCuje danu aktivitu (md zdvdzok ju zabezpecit) podla zmluvy o
ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy o nadndrodnej spoluprdci, monitorovanie celého projektu
spoluprdce — resp. kompletizacia monitorovania jednotlivych partnerov spoluprdce,
kontrola plnenia zdvdzkov jednotlivych partnerov projektu (koordindciu projektu
spoluprdce vykondva koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko). Pre
koordinacnu MAS alebo koordindtora MAS Slovensko su oprdvnené aj vydavky suvisiace
s ¢innostami  uvedenymi v Usmerneni, bod 6.2 Definicia konecného prijimatela
(oprdvneného Ziadatela), bod 6.2.1.1 Povinnosti a tlohy koordinaénej MAS a/alebo
koordindtora MAS Slovensko bod 1 a bod 3.

d)PersondIne vydavky zahrfriaji mzdu a/alebo odmenu pre osoby, ktoré sa podielaju
vramci realizdcie projektu spoluprdce na jeho koordindcii (max. 1 osoba kaZdého
partnera projektu), napr: v ramci implementdcie svojej Casti projektu - kompletizdcia
projektu spoluprdce a udajov, administrdcia projektu a pod. a su oprdvnené pre:

- koordinacnu MAS (v pripade, ak tiuto funkciu vykondva MAS zo SR), resp.
koordindtora MAS Slovensko (v pripade, ak koordinacné MAS pochddza
z iného clenského Stdtu), napr.: aj v ramci vykondvania cinnosti v sulade s
Usmernenim, bod 6.2 Definicia koneéného prijimatela (oprdvneného
Ziadatela), bod 6.2.1.1 Povinnosti a ulohy koordinaénej MAS a/alebo
koordinatora MAS Slovensko bod 1 a bod 3,

- projektovych partnerov v zmysle bodu 6.2.2. Projektovy partner, bod 1.
Ndrodnd spoluprdca, pism. a) a bod 2. Nadndrodnd spoluprdce, pism. a).,

ato vrozsahu minimdinej mzdy/osoba/mesaéneChyba! Zalozka nie je

definovana. stanovenej podia platnych prévnych predpisov SR a zdkonom
stanovenych odvodov zamestndvatela a zamestnanca, dane. V pripade, ak sa vytvori
v rdmci projektu spoluprdce spolocnd Struktura, tak su oprdvnené len persondlne vydavky -
mzda a/alebo odmena (v rozsahu minimdinej mzdy/osoba/mesacne stanovenej podla
platnych prdvnych predpisov SR a zdkonom stanovenych odvodov zamestndvatela
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a zamestnanca, dane) pre osoby, ktori sa zdstupcami partnera projektu spoluprdce v tejto
spolocnej Struktiire (max. 1 osoba kaZdého partnera projektu), a ktory st uvedeni v ZoNFP
pre opatrenie 4.2 a podielaju sa na realizdcii projektu spo/uprdceChyba! Zalozka
nie je definovana..Takymito osobami méiu byt napr.. manazér MAS,
administrativny pracovnik MAS, clenovia MAS, Statutdrny zdstupca MAS, alebo osoby,
ktoré sa podielaju na priprave/realizdcii projektu spoluprdce.Nakolko na zdklade inych ako
pracovnoprdavnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného zdkonnika, ako napr.: manddtna
zmluva) ide o poskytovanie sluZieb, je nutné postupovat podla pravidiel o verejnom
obstardvani. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie Cinnosti na
viac ako jeden piny uvédzok v rovnakom case a z viacerych projektov, ako napr.: manaZér
MAS, administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdacii projektu spoluprdce
a zdroven vykondvaju cCinnosti na zdklade pracovno-prdavneho pomeru uvedeného
v Usmerneni, kapitola 7. Chod MAS.

Opravnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny zamestnanci,

externi zamestnanci a sluzby pracovného charakteru zabezpecené doda’vatel’sky)Chyba!
Zilozka nie je definovana.:

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru v zmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika.

Alikvotna ¢ast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na realizacii projektu spoluprace plny
pracovny cas.

Narokovatelné priplatky — praca nadcas, pocas Statnych sviatkov, a vikendov kedy
zamestnanec vykonaval ¢innosti spojené s realizaciou projektu spolupréce pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla Zakonnika prace.

Zakonné socialne vydavky zamestnavatela (podla formy pracovného pomeru) na osoby,
ktoré sa podielaju v ramci realizdcie projektu spoluprdce na jeho koordindcii (napr.: ndkup
stravovacich poukazok pre internych zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla
Zakonnika prace).

Nakolko na zaklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zéklade Obchodného
zédkonnika, ako napr.: mandatna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb je nutné postupovat
podla pravidiel o verejnom obstaravani.

Vyska oprdavnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zavislosti od skutocného vyuZitia pre
ucely realizdcie projektu spoluprdce v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych hodin
pre ucely projektu spoluprdce k celkovému poctu hodin odpracovanych zamestnancom

v danom obdobi. Pokial osoba pracuje menej ako 100% jej skuto¢ného pracovného ¢asu na
realizacii projektu spoluprdce, vypocet musi byt zaloZeny na hodinovej sadzbe odvodenej zo
skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym poctom hodin odpracovanych danou osobou.
Hodinovd sadzba sa potom vyndsobi poctom hodin skutocne odpracovanych na cinnostiach
v ramci realizdcie projektu spoluprdce. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za
vykondvanie ¢innosti na viac ako jeden plny uvézok v rovnakom case a z viacerych
projektov, ako napr.: manazér MAS administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na
realizdcii projektu spoluprdce a zdroven vykondvaju ¢innosti na zdklade pracovno-pravneho
pomeru uvedeného v Usmerneni kapitole 2. Miestna akcnd skupina a kapitole 7. Opatrenie
4.3 Chod miestnej akcnej skupiny.

Neoprdvnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien v zmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika alebo podiely na zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

- podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o vykonani prdce,
dohoda o pracovnej cinnosti, manddtna zmluva, prip. dodatky (zmluvy a dohody
musia obsahovat aj popis ¢innosti, na ktorych sa bude zamestnanec v ramci realizdcie
projektu spoluprdce a implementdcie cinnosti opatreni osi 3 podielat, odmenu/ plat,
pocet odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — prdca mimo pracovného pomeru);

- vykaz o odpracovanych hodindch (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
o odpracovanych hodindch);

- bankovy vypis ako doklad o tuhrade (miezd, odvodov, dani a pod.);

- ainépodla povahy vydavku.

e) Cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju v ramci realizdcie projektu
spoluprdce na jeho koordindcii su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria
pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Viydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce,
pism. e).

f) Koordindcia spoloénej implementdcie projektu (napr.: pri cestovnom, ubytovani méze
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koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko hradit aj cestovné a ubytovanie
pre partnerov projektu uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2 Projektovy partner, body 1
b) a 2 b) —c), pokial sa na tom partneri projektu dohodli a rozpocet projektu obsahuje
takuto kalkuldciu), pricom administrativnu a financnu zodpovednost za implementdciu
jednotlivych aktivit projektu nesie ten partner projektu, ktory zabezpecuje danu
aktivitu (md zavdzok ju zabezpecit) podla zmluvy o ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy
o0 nadndrodnej spoluprdci.

3. Vydavky suvisiace s implementdciou Cinnosti opatreni osi 3

a) spolocny marketing Leaderovskych

skupin v réznych regionoch so zameranim napr.: na miestne speciality, miestne produkty,
remeselné vyrobky, vytvorenie siete prevddzkovatelov a vyrobcov miestnych produktov,
vytvorenie regiondlnej znacky produktov, sluZieb a pod.:

- ndvrhy, grafickd uprava, odbornd uprava, tlac, kopirovanie, védzba informacnych
a propagacnych materidlov, publikdcii, broZur, distribtcia, vyroba infotabul, stojanov,
CD, multimedidlnych DVD a pod.;

- tvorba a administrdcia webového sidla;

- animacné podujatia (besedy, vystavy, festivaly, konferencie, veltrhy a pod. a vsetky
vydavky suvisiace s ich organizdciou);

- obsahovad priprava, grafickd priprava, zverejnenie inzerdtov, spotov, PR ¢lankov a pod.
v tlaci @ masmeédidch;

- ainé c¢innosti, ktoré suvisia s marketingom.

b) ochrana spolocného kultirneho bohatstva, ako napr.:

- rekonstrukcia objektov spolo¢enského vyznamu (pamdtniky, hroby, pamdtné tabule,
pamdtné izby),zriadenie a vystavba miestnych muzei, zriadenie izieb ludovych tradicii
a izieb vyznamnych osobnosti (vrdtane vnutorného vybavenia okrem vystavnych
expondtov),vystavba a rekonstrukcia vyhliadkovej veZe, vystavba a rekonstrukcia
nducnych a turistickych chodnikov, instalovanie a vyroba nducnych, informacnych
a historickych tabul, revitalizdcia, resp. obnova historickych parkov a zdhrad a pod.;

- vydavky spojené s vypracovanim projektovej dokumentdcie (vyska uvedenych
vydavkov nesmie presiahnut 2% z celkovych oprdvnenych vydavkov na realizdciu
cinnosti).

C) budovanie kapacit: vymena skusenosti, prenos praktickych skusenosti pri rozvoji
vidieka, ako napr.:

spolocné publikdcie, pripadové studie, ndvody osvedcenych postupov, vyskumy, s cielom
vymeny skusenosti a prenosu praktickych skusenosti, ktoré musia viest k prijatiu
spolo¢nych metodik a pracovnych metod alebo k rozvinutiu spolocnej alebo
koordinovanej ¢innosti,

twinningové podujatia — vymenné programy pre zamestnancov, manaZment MAS,
spoloc¢nd alebo koordinovand prdca a pod.;

vydavky suvisiace s cestovnym, stravnym a ubytovanim v rdmci budovania kapacit
v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky
v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 1. Prevddzkovd cinnost a administrativna
¢innost suvisiaca s realizdciou projektu spoluprdce, pism. c) vydavky suvisiace s
organizdciou zasadnuti, stretnuti, konferencii, semindrov, informacnych ndvstev
(prendjom miestnosti, obcCerstvenie, pozvdnky, podkladové materidly, prendjom
didaktickej techniky a pod.). Vydavky su oprdvnené za predpokladu, Ze sa zakladaji na
skutocnych vydavkoch a su riadne preukdzatelné.

Neoprdvnené vydavky

Priprava
projektov
spoluprdce

1. vydavky na cinnosti, ktoré nie su uvedené v Usmerneni, kapitola 6. Opatrenie 4.2
Vykondvanie projektov spoluprdce, ¢ast rozsah a ¢innosti a nie su v sulade s cielmi
opatreni osi 3, uvedenych v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni
osi 3;

2. vydavky na pripravu projektu spoluprace vynalozené pred udelenim Statitu Miestnej
akénej skupiny do uzatvorenia zmluvy o ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy o
nadnarodnej spolupraci;

3. vydavky na realiziciu projektu spoluprace vynalozené pred udelenim Statitu MAS

apred uzatvorenim zmluvy o ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy o nadnarodnej
spoluprdci;

vydavky na ndkup nehnutelnosti a pozemkov pod stavbami;

5. vydavky na ucast na zahrani¢nom veltrhu, vystave, festivale a pod., ktord je v jednom
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

26.
27.

28.

kalendarnom roku tretia a dalsia;

stavebné a rekonstrukéné vydavky suvisiace s kancelarskymi priestormi v ramci
realizacie projektu spoluprace;

vydavky suvisiace s rekonstrukciou stavieb abudov evidovanych na Ministerstve
kultury SR v registri nehnutelnych kultirnych pamiatok a lokalit UNESCO;

vydavky v oblasti neclenskej krajiny EU v rdmci nadnarodnej spoluprace, ktoré
nesuvisia s Uzemim Leader;

vydavky, ktoré nesuvisia s Uzemim Leader;
akékolvek vydavky bez priameho vztahu k projektu spolupréce;

akékolvek vydavky uhradené pred alebo po uplynuti obdobia opravnenosti projektu
spoluprace, pricom za obdobie opravnenosti sa povaZzuje obdobie od udelenia Statttu
MAS do podania poslednej ZoP;

vydavky, ktoré sa realizuju mimo oblasti ciela Konvergencia (izemie BSK, ktoré je
uéastou tzv.,zmieSanej MAS” nie je opravnené na podporu z opatrenia 4.2
Vykonavanie projektov spoluprace);

vydavky na projekt spoluprice, ktorého cielom nie je konkrétna spolo¢nd cinnost
s jasne definovanym prinosom (vystupom) pre danu oblast, ktord je realizovana
spoloc¢ne;

dan z pridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych v bode 3a) ¢lanku 71 nariadenia
Rady (ES) ¢. 1698/2005, t. j. s vynimkou nendvratnej DPH, ak ju zndsa zdanitelna
osoba;

nakup pouzitého DHM a DNM;
nakup nakladnych a osobnych vozidiel;

refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cld a dovozné prirazky,
kurzové straty;

bankové poplatky, troky z Gveru, finanéné pokuty, sidne vydavky, vydavky spojené so
zriadenim zalozného prava;

vydavky, ktoré sa tykaju vseobecnej prevadzky partnerov projektu spoluprace bez
vazby na projekt spoluprace;

persondlne vydavky pre osoby, ktoré sa nepodielaju priprave a na realizacii projektu
spoluprace;

odstupné pre osoby uvedené v Usmerneni, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov,
bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spolupréce, pism. d) a bod 6.6.2 Vydavky
v ramci realizacie projektu spoluprace, pism. d);

vydavky na financné zabezpecenie moznych buducich strat alebo dlhov;

Ciastky odloZené ako rezervy;

nakup pouzitého majetku;

vydavky vynaloZzené na zabezpecovanie verejného obstardvania prostrednictvom

osoby sposobilej pre verejné obstardvanie, v pripade obstaravania zakaziek s nizkymi
hodnotami (§102);

poradenské a konzultac¢né sluzby;

vzdeldvacie aktivity, ktoré su organizované v ramci existujuceho Skolského systému na
urovni strednych, vyssich a vysokych $kol, (vratane Specializa¢ného a kvalifikacného
studia), jazykové kurzy;

vydavky, pri ktorych sa zisti konflikt zdujmov v zmysle Usmernenia, priloha ¢ 17
Metodické usmernenie postupu konecnych prijimatelov (oprdvnenych Ziadatelov) pri
obstardvani tovarov, stavebnych prdc a sluZieb.

Realizdcia
projektov Detto ako v neoprdvnené vydavky v ramci pripravy projektu spoluprace.
spoluprdce
B1. PROJEKT NADNARODNEJ SPOLUPRACE
1. Nazov projektu bude aktualny ku driu podaniu ZoNFP
Ndzov projektu spoluprdce
2. Nazov projektu bude aktudlny ku driu podaniu ZoNFP
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Hlavnym cielom je zviditelnit MAS a jej spoloéné kultirne bohatstvo, & podporit
spoluprdcu, inovdcie, potrebné zrucnosti, vymenu a prenos skusenosti s
implementdciou pristupu Leader.

1. Zakladné aktivity: Spoloény marketing a podpora ochrany spolo¢ného kultirneho
bohatstva réznorodymi investiciami, vymena praktickych skdsenosti, spolocné
podujatia, prenos praktickych skusenosti, ochrana spolo¢ného kultirneho bohatstva

. Ostatny popis bude zaktualizovany v podanej Ziadosti o NFP spolocne s partnerom.
Popis projektu spoluprdce Y pop yve ) P P
Hlavnym cielom je zviditelnit MAS a jej spoloéné kultirne bohatstvo, & podporit
spoluprdcu, inovdcie, potrebné zrucnosti vymenu a prenos skusenosti s
implementdciou pristupu Leader.

2. Zakladné aktivity: Spolocny marketing a podpora ochrany spolocného kultirneho
bohatstva réznorodymi investiciami, vymena praktickych skisenosti, spolo¢né
podujatia, prenos praktickych skusenosti, ochrana spolo¢ného kultirneho bohatstva
Ostatny popis bude zaktualizovany v podanej Ziadosti o NFP spolocne s partnerom.

Predpokladany pocet 1. 1 (MAS LEV) + 1 partner
partnerov projektu
spoluprdce 2. 1 (MAS LEV) + 1 partner
Predpokladany termin 1. 06/2011-12/2014
realizdacie projektu
spoluprdce 2. 01/2012-12/2014
Ostatné
dzov zdroja financovania Projekt verejné zdroje
vuc Iné verejné zdroje
p . 1.
a) Priprava projektov 0 0 0
spoluprdce 2
’ 0 0 0
b) Realizdcia projektov = 40 000 0 0
spoluprdce 2
’ 40 000 0 0
a) Prevadzkova &innost a administrativna &innost suvisiaca s pripravou projektu
spoluprace
- vydavky suvisiace s prekladom podkladov, materidlov, listin, dokumentov,
spracovanie marketingovych studii, osnovy projektu a pod. v maximalnej vyske
1 000 EUR;
- kancelarske potreby (napr.: papier, toner, Sandny, pisacie potreby, zakladace
a pod.), kopirovanie, postovné a telekomunikacné poplatky, poplatky za internet
a pod. su opravnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na skutocnych
vydavkoch, a su riadne preukazatelné;
- platby suvisiace sadministrativnou a prevadzkovou ¢innostou v hotovosti ato
v max.vyske 265 EUR/mesacne;
Priorava proiektov | vydavky na poistenie obstaraného majetku v zmysle Usmernenia, kapitola 13.
Oprdvnené vydavky spfluprdfe 4 Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EU

a $tadtneho rozpoctu, pism. A;

- vydavky na vodu, plyn, elektricki energiu, prendjom kanceldrskych priestorov,
upratovanie a Cistenie suU opravnené len vtom pripade, ak tieto vydavky nie su
hradené z opatrenia 4.3 Chod miestnej akénej skupinyChyba! Zalozka nie
je definovana. (napr.: prendjom miestnosti, ktord bude vyuZivand v ramci
pripravy projektu spoluprace);

- vydavky suvisiace s prekladom zmldv o nadnarodnej spoluprdci, poplatky za dradné
overenie zmllyv;

Preukazuije sa pri ZoP:

- kancelarske potreby: zmluva s doddvatelom (ak sa bude uplatriovat), faktura, dodaci
list, doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti),
objednavka (podla povahy);
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- prenajom kanceldrskych priestorov, napr.: zmluva s doddvatelom, faktura, vypocet
pomernej Casti stvisiacej s pripravou projektu spoluprace (ak sa bude uplatﬁovat')m,
doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti);

podklady suvisiace s verejnym obstaravanim v stulade s Usmernenim, kapitola 14.
Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri
obstardvani tovarov, stavebnych prac asluzieb (ak sa bude uplatiiovat);
telekomunikacné poplatky, voda, plyn, elektricka energia: vypocet pomernej Casti
suvisiacej s realizdciou projektu spoluprace (ak sa bude upIatﬁovat’)Chyba!

ZAlozZka nie je definovana., doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo
doklad o platbe v hotovosti);

bezhotovostné platby: bankovy vypis a doklad o bezhotovostnej platbe platobnou
kartou spolu s pokladniénym blokom (ak sa bude uplatriovat);

platby v hotovosti: pokladni¢ny blok a pod;

ostatné vydavky: preloZzené podklady, materidly, listiny, dokumenty, marketingova
Studia, osnova projektu (ak sa bude uplatriovat), faktura, dodaci list, doklad
o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti), zmluva (ak sa
bude uplatriovat), objednavka (podla povahy);

a iné podla povahy vydavku.
b) Externé vydavky

Opravnené su vydavky suvisiace s organizaciou zasadnuti, pracovnych stretnuti,
informacnych navstev partnerov projektu k priprave projektu spolupra’ce19
(prendjom miestnosti, obcerstvenie, pozvanky, podkladové materialy, prenajom
didaktickej techniky a pod.). Vydavky st opravnené za predpokladu, Ze sa zakladaju
na skuto¢nych vydavkoch a st riadne preukazatelné.

Preukazuije sa pri ZoP:

- prezencnymi listinami (vzor na webovom sidle PPA) a zapisom zo stretnutia;
- doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v hotovosti);

- zmluva (ak sa bude uplatiiovat), faktura, dodaci list;

- podklady suvisiace s verejnym obstardvanim v sulade s Usmernenim,

kapitola 14. Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych
Ziadatelov) pri obstardvani tovarov, stavebnych prac asluZzieb (ak sa bude
uplatfiovat).

ba) Vydavky na prekladatel'ov, timoc¢nikov a lektorov

® honorare tImoCniKom .........coecevevieniieeeeiiecieeans 70 EUR /1 hod.
® honorare prekladatelom........cccoeeeveecieiieeennnn, 30 EUR /1 str.
® honordre [eKtorom.......cccoeveeeeeveecneceiecie e 150 EUR/1 hod.

Tato suma musi zahfiat zdkonom stanovené odvody zamestnavatela a zamestnanca,
ale nesmie zahfiat Ziadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku.

bb) Cestovné, stravné a ubytovanie

Vydavky na cestovné, stravné a ubytovanie su opravnené v sulade s Usmernenim, bod
6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu
spoluprace, pism. e).

C) Interné vydavky

Opravnené su vydavky na poufitie priestorov a techniky vo vlastnej rézii MAS (mo6zu
tu byt zahrnuté vydavky na pouiitie vlastného priestoru, vlastnej didaktickej
techniky a vlastného ubytovacieho priestoru) vsulade sinternym predpisom
a v pripade, ak tieto vydavky nie su financované v ramci opatrenia 4.3 Chod miestnej
akénej skupiny.

d) Personalne vydavky - zahffiaju mzdu a/alebo odmenu pre

osoby, ktoré sa podielaju v ramci pripravy projektu spoluprace na jeho koordinacii
(max. 1 osoba kaZdého partnera projektu), ako napr.: kompletizacia projektu
spoluprace, kompletizacia zmluvy o spoluprdci, resp. zmluvy o nadnarodnej

¥ MAS musi preukazat spdsob vypoctu pomernej asti, v pripade ak okrem Cinnosti stvisiacich s opatrenim 4.2 Vykondvanie projektov spoluprace uskuto¢riuje aj

iné ¢innosti alebo aktivity, ktoré st financované z inych zdrojov. MAS si ako spdsob vypoctu pomernej ¢asti stanovi metodiku prepoctu zaloZenu na jednotke,

ktoru si stanovi napr.: osoba, m2, vytaZenost priestorov a pod. Vypocet pomernej Casti vydavkov musi vychadzat zo skuto¢ne vynaloZenych vydavkov.

Preukazatelnost vypoétu musi byt podlozena Gc¢tovnymi dokladmi vztahujlcimi sa ku konkrétnemu vydavku. Vypocet musi byt zrozumitelny, ¢o sa zabezpe¢i

legendou — popisom postupov a preukazanim spdsobu vypocétu pomernej ¢asti.

1 Resp. k realizacii projektu spoluprace.
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spolupraci na zadklade navrhov partnerov projektu pricom cinnosti v ramci pripravy
projektu spoluprace musia viest ku konkrétnym vystupom a budiu implementované
do konkrétnej podoby projektu spoluprace a st opravnené pre:

- koordinacni MAS (v pripade, ak tuto funkciu vykondva MAS zo SR), resp.
koordinatora MAS Slovensko (v pripade, ak koordinacna MAS pochadza z iného
clenského statu),

- projektovych partnerov v zmysle bodu 6.2.2. Projektovy partner, bod 1. Narodna
spolupraca, pism. a) a bod 2. Nadnarodna spoluprace, pism. a),

ato vrozsahu minimélnej mzdy/osoba/mesatneChyba! ZaloZka nie je

definovana. stanovenej podia platnych pravnych predpisov SR a zikonom
stanovenych odvodov zamestndvatela a zamestnanca, dane. V pripade, ak sa vytvori
v ramci projektu spoluprace spolocnd Struktura, tak su oprdavnené len personalne
vydavky - mzda a/alebo odmena (v rozsahu minimalnej mzdy/osoba/mesaéne
stanovenej podla platnych pravnych predpisov SR a zékonom stanovenych odvodov
zamestnavatela a zamestnanca, dane) pre osoby, ktori sa zastupcami partnera projektu
spoluprace vtejto spolocnej struktire (max. 1 osoba kaZdého partnera projektu),
a ktori st uvedeni vZoNFP pre opatrenie 4.2 a podielaji sa na priprave projektu
spoluprécezo. Takymito osobami mézu byt napr.: manazér MAS, administrativny
pracovnik MAS, clenovia MAS, Statutdrny zastupca MAS, alebo osoby, ktoré sa
podielaju na priprave/realizdcii projektu spoluprdce. Nakolko na zdklade inych ako
pracovnoprdavnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného zdkonnika, ako napr.:
manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb, je nutné postupovat podla pravidiel o
verejnom obstardvani. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie
¢innosti na viac ako jeden plny uvdzok v rovnakom Case a z viacerych projektov, ako
napr.: manazér MAS, administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdcii projektu
spoluprdce a zdroveli vykondvaju cinnosti na zdklade pracovno-prdvneho pomeru
uvedeného v Usmerneni kapitole 3. Chod MAS.

Opravnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny
zamestnanci, externi zamestnanci asluzby pracovného charakteru zabezpecené
dodévatel'sky)21:

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru vzmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika.

Alikvotna ¢ast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na priprave projektu spoluprace na
plny pracovny cas.

Narokovatelné priplatky — praca nadcas, pocas Statnych sviatkov a vikendov kedy
zamestnanec vykondval ¢innosti spojené s pripravou projektu spoluprace pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere v sulade splatnou legislativou SR.

Vyska opravnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zavislosti od skuto¢ného vyuZitia
pre ucely pripravy projektu spoluprace v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych
hodin pre ucely projektu spoluprace kcelkovému poctu hodin odpracovanych
zamestnancom v danom obdobi. Pokial osoba pracuje menej ako 100% jej skutocného
pracovného ¢asu na priprave projektu spolupracu, vypocet musi byt zaloZeny na
hodinovej sadzbe odvodenej zo skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym poctom
hodin odpracovanych danou osobou. Hodinova sadzba sa potom vyndsobi poctom
hodin skuto¢ne odpracovanych na c¢innostiach v rdmci pripravy projektu spoluprace.
Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platena za vykondvanie ¢innosti na viac ako
jeden plny uvazok v rovnakom ¢ase a z viacerych projektov, ako napr.: manazér MAS,
administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na priprave projektu spoluprace a zaroven
vykondvaju cinnosti na zaklade pracovno-pravneho pomeru uvedeného v Usmerneni,
kapitola 2. Miestna akéna skupina a kapitola 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akénej
skupiny.

Zakonné socialne vydavky zamestnavatela (podla formy pracovného pomeru) na
osoby, ktoré sa podielaju v ramci pripravy projektu spoluprdce na jeho koordindcii
(napr.: ndkup stravovacich poukdZok pre internych zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere podla Zakonnika prace).

Nakolko na zdklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zaklade

Dy pripade, ak pocas realizacie projektu spoluprace déjde k zmene zastupcov v spolocnej Strukture prislusného partnera, partner projektu
spoluprdce je povinny obozndamit so zmenou PPA ato vsulade s Usmernenim, kapitola 12. Vykonavanie zmien, bod. 12.3.2 Zmeny bez
predchddzajuceho suhlasu PPA v rdmci opatrenia 4.2 Vykonavanie projektov spoluprace.

. Pracovny pomer, ktorym sa zabezpecuju ¢innosti sivisiace s pripravou projektu spoluprace méze byt napr.: plny, prip. iastkovy (presny — %, % ) Gvazok —
interni zamestnanci v trvalom pracovhom pomere podla Zakonnika prace, externi zamestnanci vykonavajuci ¢innost na zaklade dohody o vykonani prace a
dohody o pracovnej ¢innosti v zmysle Zakonnika prace, alebo prostrednictvom sluZieb pracovného charakteru zabezpecené dodavatelsky na zaklade mandatnej
zmluvy v zmysle Obchodného zédkonnika, dobrovolnik.
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Obchodného zakonnika, ako napr.: mandatna zmluva) ide o poskytovanie sluzieb je
nutné postupovat podla pravidiel o verejnom obstaravani.

Neopravnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien v zmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika) alebo podiely na zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

- podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o
vykonani prace, dohoda o pracovnej c¢innosti, mandatna zmluva, prip.
dodatky (zmluvy a dohody musia obsahovat aj popis ¢innosti, na ktorych
sa bude zamestnanec vramci pripravy projektu spoluprace podielat,
pocet odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — praca mimo pracovného pomeru);
- vykaz o odpracovanych hodinach (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
- odpracovanych hodinach);
- bankovy vypis ako doklad o Uhrade (miezd, odvodov, dani a pod.);
- ainé podla povahy vydavku.
e) Cestovné, stravné a ubytovanie

Cestovné (vratane cestovného poistenia), stravné a ubytovanie pre osobyChyba!

Zalozka nie je definovana. (vritane ¢lenov MAS alebo verejno-stikromného
partnerstva), ktoré sa podielaji v ramci pripravy projektu spoluprace na jeho
koordinacii 2 upravuje zakon ¢&. 283/2002 Z. z. ocestovnych ndhradach v zneni
neskors$ich predpisov alebo osobitné predpisy. Pri pravnych vztahoch, ako napr.:
dohoda o vykonani prace a dohoda o pracovnej ¢innosti v zmysle Zdkonnika prdce,
alebo sluzby pracovného charakteru zabezpecené dodavatelsky na zaklade
mandatnej zmluvy v zmysle Obchodného zdkonnika musi byt poskytovanie
cestovnych nahrad (cestovné, stravné a ubytovanie) pisomne dohodnuté v zmluve
resp. v dohode nad rdmec dohodnutej odmeny (cestovné nahrady budu preplatené
na zaklade predlozenych dokladov, ktoré sii uvedené v ¢asti ,Preukazuje sa pri ZoP*):

Vydavok cestovné v suvislosti s dochadzkou do zamestnania nie je opravnenym
vydavkom.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije motorové vozidlo iné ako motorové
vozidlo zamestnavatela, opravnenym vydavkom je zakladnd nahrada za kaidy 1 km
jazdy (zdkladna ndahrada) podla platného opatrenia MPSVR SR anahrada za
spotrebované pohonné latky (PHL), maximalne 500 EUR /mesiac/MAS.

Ak zamestnanec pri pracovnej ceste pouZije cestné motorové vozidlo zamestnavatela,
opravnenym vydavkom je nahrada za spotrebované pohonné latky. Nahrada za
spotrebované PHL patri zamestnancovi podla cien PHL platnych v ¢ase poufZitia
cestného motorového vozidla, prepocitanych podla spotreby PHL uvedenej
v technickom preukaze (TP) cestného motorového vozidla, maximalne 500 EUR
/mesiac/MAS.

Ak Zivnostnik na cestovanie vyuzije vlastné osobné motorové vozidlo nezahrnuté do
obchodného majetku, uplatni vydavky do vysky nahrady za spotrebované pohonné
latky a zékladnej nahrady za kazdy jeden km jazdy podla Zakona €. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

Vydavky na ubytovanie nesmud prekrocit maximalne stanovenu Ciastku v ramci
narodnej spoluprace 120 EUR/defi/osobu avramci nadndrodnej spoluprace 170
EUR/deri/osobu.

V pripade, Ze vydavky na stravné nie st uplatnené podla zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahraddch vzneni neskorSich predpisov vydavky na stravu v ramci
nadrodnej spoluprace nesmu prekro¢it maximalne stanovend Ciastku 30
EUR/deri/osobu a v rdmci nadndrodnej spoluprace 40 EUR/deri/osobu.

Pri pouZiti taxika su opravnené skutocné vydavky.
Pri pouZiti autobusu objednaného na prepravu Ucastnikov akcie (Skolenia, konferencie,

exkurzia, semindr apod.)si opravnené skuto¢né vydavky (doklad preukazujuci
Uhradu).

Akékolvek cesty mimo miest konania vzdeldvacej aktivity musia byt zdévodnené ako
cesty, ktoré suvisia so zabezpecenim a realizdciou projektu.

2 Resp. cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju na realizacii projektu spoluprace . V pripade realizacie projektu spoluprace je opravnené aj
cestovné, stravné a ubytovanie pre cielovl skupinu projektu spoluprdce, ktord tvoria osoby, uastnici a/alebo organizacie s trvalym, pripadne prechodnym
bydliskom, sidlom alebo prevadzkou v Gzemi MAS. Opravnené st vydavky pre cielovt skupinu projektu spoluprace, ktora bude definovana v ZoNFP pre opatrenie

4.2.
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Pri pouZiti sikromného automobilu je mozné uplatnit aj postup prepoditania
cestovnych nahrad pomocou platnych cennikov autobusovej dopravy v pripade, Ze to
interné smernice MAS dovoluju.

Preukazuje sa pri ZoP:

- vydavky na ubytovanie: cestovny prikaz podpisany zamestnavatelom
a zamestnancom spolu s prislusnymi prilohami, ktoré sa tykaju vydavkov
suvisiacich s pracovnou cestou v pripade, Ze pracovnici maju uzatvorené
dohody o pracovnej ¢innosti, pripade dohody o vykonani prace na zaklade
Zdkonnika prdce, ak sa uplatiiuje, faktira s prislusSnymi prilohami (rozpis
vydavkov na cestovné, ubytovanie a stravné s prilozenymi koépiami
dokladov z reStaurdcii, hotelov a pod.), ktoré sa tykaju vydavkov
suvisiacich s pracovnou cestou v pripade uzatvorenej manddatnej zmluvy
podla Obchodného zdkonnika),

- doklad o realizécii platby (bankovy vypis alebo prijmovy/vydavkovy doklad);
- vydavky na stravné: vypocet sadzieb stravného;

- vydavky za pouzitie inej formy dopravy ako je motorové vozidlo: cestovny
prikaz podpisany zamestndvatefom azamestnancom, ak sa uplatriuje,
Citatelna fotokdpia cestovnych dokladov (listok na vlak, autobus, letenka a
pod.) alebo faktira, doklad o realizacii platby - bankovy vypis alebo
prijmovy/vydavkovy doklad), vyuétovanie pracovnej cesty (kalkulacia
celkovych vydavkov stvisiacich z pracovnou cestou);

- pri pouziti autobusu objednaného na prepravu ucastnikov akcie (Skolenia,
konferencie, exkurzia, seminar apod.): skutoéné vydavky - doklad
preukazujuci thradu;

- vydavky za pouZitie motorového vozidla: cestovny prikaz podpisany
zamestnavatelom azamestnancom), pokladni¢ény blok o nakupe
pohonnych hmét alebo doklad preukazujuci cenu PHM (napr.: z webového
sidla www.natankuj.sk), vyaétovanie pracovnej cesty (kalkuldcia celkovych
vydavkov suvisiacich s pracovnou cestou), vydavky za parkovné;

- nahrada preukazanych cestovnych vydavkov podla predlozenych (Citatelna
fotokdpia) pouzitych cestovnych dokladov (listok, miestenka, letenka);

- pri kazdej pracovnej ceste (podla povahy) tuzemskej alebo zahrani¢nej
musi byt predlozena pozvanka, program a sprava z cesty;

- a iné podla povahy vydavku.
f) Koordinacia v ramci pripravy projektu, napr.: pri cestovnom, stravnom a ubytovani
moze koordinacna MAS (v pripade, ak funkciu koordina¢nej MAS vykonava MAS zo SR),
alebo koordinator MAS Slovensko (v pripade, ak koordinacna MAS pochdadza z iného
¢lenského statu) hradit aj cestovné, stravné a ubytovanie pre partnerov projektu
uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2 Projektovy partner, body 1 b) a 2 b) — c¢), pokial sa
na tom partneri projektu dohodli a rozpocet projektu obsahuje takuto kalkulaciu),
pricom spoloéné stretnutia musia viest ku konkrétnym wvystupom a budu
implementované do konkrétnej podoby projektu spoluprace.
1. Prevddzkovd cinnost a administrativna cinnost suvisiaca s realizdciou projektu

spoluprdce
a) Persondlne vydavky

- persondlne vydavky zahrfiaju mzdu a/alebo odmenu pre max. 2 osoby, ktoré sa
podielaju na realizdcii projektu spoluprdce vrozsahu minimdinej mzdy
stanovenej podla platnych prdvnych predpisov SR/mesacne. V pripade, ak sa
vytvori v ramci projektu spoluprdce spolocnd Struktura, tak su oprdvnené len
persondlne vydavky - mzda a/alebo odmena pre max. 2 osoby, ktori sa

Rf:,’; j::;l‘f zdstupcami partnera projektu spoluprdce v tejto spolocnej Strukture, a ktory su
proj , uvedeny vZoNFP pre opatrenie 4.2 a podielaji sa na realizdcii projektu
spoluprdce

spoluprdce a to v rozsahu minimdinej mzdy stanovenej podla platnych pravnych
predpisov SR/mesacne. Takymito osobami médzZu byt napr.: manaZér MAS,
administrativny pracovnik MAS, &lenovia MAS, statutdrny zdstupca MAS, alebo
osoby z izemia MAS, ktoré maju trvalé, pripadne prechodné bydlisko v tuzemi
pdsobnosti MAS.

Oprdvnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny
zamestnanci, externi zamestnanci a sluZzby pracovného charakteru zabezpelené
doddvatelsky)*:

23 . . v oesove . P P . . Ay ; . , v. . . P
Pracovny pomer, ktorym sa zabezpecuju cinnosti suvisiace s realizdciou projektu spoluprdce méze byt napr.: plny, prip. Ciastkovy (presny — %, % ) uvdzok —
interni zamestnanci v trvalom pracovnom pomere podla zdkona ¢ 311/2001 Zékonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, externi zamestnanci vykondvajuci

53



Celkovd cena prdce — hrubd mzda vratane zaékonom stanovenych odvodov
zamestndvatela a zamestnanca, dane.

Odmena - (prdca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru v zmysle
Zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, Zdkona ¢.
513/1991 Z.z. Obchodného zdkonnika.

Alikvétna ¢ast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuji na realizdcii projektu spoluprdce
plny pracovny cas.

Ndrokovatelné priplatky — prdca nadcas, pocas Statnych sviatkov, a vikendov kedy
zamestnanec vykondval ¢innosti spojené s realizdciou projektu spoluprdce pre internych
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla zdkona ¢. 311/2001 Zdkonnika
prdce v zneni neskorsich predpisov.

Zakonné socidlne vydavky zamestndvatela (podla formy pracovného pomeru) na
manaZéra MAS, administrativneho pracovnika (napr.: ndkup stravovacich poukdZok pre

internych zamestnancov v trvalom pracovhom pomere podla zdkona ¢ 311/2001
Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov).

Nakolko na zdklade inych ako pracovnoprdvnych vztahov (vztah na zdklade
Obchodného zdkonnika, ako napr.: manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb je
nutné postupovat podla pravidiel o verejnom obstardvani. Realizdciu &innosti
prostrednictvom sluZieb pracovného charakteru zabezpecené doddvatelsky nemdzZu
vykondvat osoby, ktoré su v pracovnoprdavnom vztahu ku konecnému prijimatelovi
(opravnenému Ziadatelovi) - MAS a to ani prostrednictvom inych prdvnickych resp.
fyzickych o0s6b, ani na zdklade iného prdvneho vztahu. Uvedené vydavky nebudu
povaZované za oprdvnené.

Vyska oprdvnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zavislosti od skutocného vyuZitia
pre ucely realizdacie projektu spoluprdce v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych
hodin pre ucely projektu spoluprdce k celkovému poctu hodin odpracovanych
zamestnancom v danom obdobi. Pokial osoba pracuje menej ako 100% jej skutocného
pracovného casu na realizdcii projektu spoluprdce, vypocet musi byt zaloZeny na
hodinovej sadzbe odvodenej zo skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym poctom
hodin odpracovanych danou osobou. Hodinovd sadzba sa potom vyndsobi poctom
hodin skuto¢ne odpracovanych na cinnostiach v ramci realizdcie projektu spoluprdce.
Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie ¢innosti na viac ako
jeden plny uvdzok v rovnakom case a z viacerych projektov, ako napr.: manazér MAS
administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdcii projektu spoluprdce
a zdroven vykondvaju cinnosti na zdklade pracovno-prdvneho pomeru uvedeného
v Usmerneni kapitole 2. Miestna akénd skupina a kapitole 7. Opatrenie 4.3 Chod
miestnej akcnej skupiny.

Neoprdvnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien v zmysle
Zdkona ¢ 311/2001 Z. z. Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov, Zdkona ¢.
513/1991 Z.z. Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov) alebo podiely na
zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

- podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o vykonani prdce,
dohoda o pracovnej Cinnosti, manddtna zmluva, prip. dodatky (zmluvy a dohody
musia obsahovat aj popis Cinnosti, na ktorych sa bude zamestnanec v ramci realizdcie
projektu spoluprdce a implementdcie ¢innosti opatreni osi 3_podielat, odmenu/ plat,
pocet odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — prdca mimo pracovného pomeru);

- vykaz o odpracovanych hodindch (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
o odpracovanych hodindch);

- bankovy vypis ako doklad o uhrade
(miezd, odvodov, dani a pod.);
- ainépodla povahy vydavku.
Administrativne a prevddzkové vydavky
- kanceldrske potreby, kopirovanie, postovné a telekomunikacné poplatky, a pod. su

oprdvnenymi vydavkami za predpokladu, Ze sa zakladaju na skuto¢nych vydavkoch
a su riadne preukdzatelné;

- platby suvisiace s administrativnou a prevddzkovou cinnostou v hotovosti a to

¢innost na zdklade dohody o vykonani prdce a dohody o pracovnej ¢innosti v zmysle Zdkona ¢ 311/2001 Z. z. Zdkonnika prdce v zneni neskorsich predpisov,
alebo prostrednictvom sluZieb pracovného charakteru zabezpecené doddvatelsky na zdklade manddtnej zmluvy v zmysle Zdkona ¢. 513/1991 Z.z. Obchodného

zdkonnika, dobrovolnik.
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v max.vyske 265 EUR/mesacne;

- vydavky suvisiace s prekladom zmluv, dodatkov o nadndrodnej spoluprdci,
notdrske poplatky za overenie zmluyv;

- administrativne a prevddzkové vydavky vramci realizdcii projektu spoluprdce
nesmu prekroCit 15% z celkovych oprdvnenych vydavkov na projekt spoluprdce;

- vydavky suvisiace svykonanim verejného obstardvania v maximdlinej vyske 3%
z celkovych oprdvnenych V\,'/davkov3'7 na administrativne a prevddzkové vydavky
v rdmci realizdcie projektu spoluprdce a implementdcie ¢innosti opatreni osi 3;

- vydavky na vodu, plyn, elektricki energiu, prendjom kanceldrskych priestorov,
upratovanie a Cistenie su oprdavnené vrdmci realizdcie projektu spoluprdce
a implementdcie Cinnosti opatreni osi 3 len v tom pripade, ak tieto vydavky nie su
hradené z opatrenia 4.3 Chod miestnej akénej skupiny (napr.: prendjom miestnosti,
ktord bude vyuZivand v ramci realizdcie projektu spoluprdce;

- vydavky suvisiace s propagdciou projektu spoluprdce (ndvrhy, grafickd uprava,
odbornd uprava, tlaé, kopirovanie, vdzba informacnych a propagacnych materidlov,
distribucia, vyroba infotabul, stojanov, CD, multimedidlnych DVD a pod.);

- vydavky v ramci realizdcie projektu spoluprdce suvisiace s tcastou na exkurziach
a vystavdch, ktoré suvisia s propagdciou projektu spoluprdce (prendjom priestorov,
pléch, vystavny priestor, stavba stdnku tlac a vyroba propagacnych materidlov
apod.). Vydavky na cestovné, stravné a ubytovanie su oprdvnené v sulade
s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky
v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 1. Prevddzkovd cinnost a administrativna
cinnost stvisiaca s pripravou projektu spoluprdce, pism. c).

Preukazuje sa pri ZoP:

- kanceldrske potreby: zmluva s doddvatelom (ak sa bude uplatriovat),

faktura, dodaci list, doklad o realizdcii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v
hotovosti), objedndvka (podla povahy);

- prendjom kanceldrskych priestorov, napr.: zmluva s doddvatelom, faktura,

vypocet pomernej Casti suvisiacej s realizdciou projektu spoluprdce a (ak sa bude
uplatriovat), doklad o realizacii platby (bankovy vypis alebo doklad o platbe v
hotovosti);

- podklady suvisiace s verejnym obstardvanim v sulade s Usmernenim,

kapitola 14. Usmernenie postupu konecnych prijimatelov (opravnenych Ziadatelov) pri
obstardvani tovarov, stavebnych prdc asluZieb (ak sa bude uplatriovat);
telekomunikacné poplatky, voda, plyn, elektrickd energia: vypocCet pomernej Casti
suvisiacej s realizdciou projektu spoluprdce (ak sa bude uplatriovat), doklad o realizdcii
platby (bankovy vypis alebo doklad o o platbe v hotovosti);

- bezhotovostné platby: bankovy vypis a doklad o bezhotovostnej platbe
platobnou kartou spolu s pokladnicnym blokom (ak sa bude uplatriovat);
- platby v hotovosti: pokladnicny blok a pod.;

- ostatné vydavky: preloZené podklady, materidly, listiny, dokumenty,

faktura, dodaci list, doklad o realizdcii platby (bankovy vypis alebo doklad o o platbe v
hotovosti), zmluva (ak sa bude uplatriovat), objedndvka (podla povahy), faktura, dodaci
list, preloZené dokumenty, informacné a propagacné materidly;

- ainé podla povahy vydavku.

Cestovné, stravné a ubytovanie

Cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju na realizdcii projektu
spoluprdce su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost
vydavkov, bod 6.6.1 Viydavky v rdmci pripravy projektu spoluprdce, bod 1. Prevddzkovad
¢innost a administrativna ¢innost suvisiaca s pripravou projektu, pism. c).

2. Koordinacné vydavky

a) Externé vydavky

Externé vydavky su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost
vydavkov, bod 6.6.1 Viydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 2. Koordinacné
vydavky, pism. a).

b) Interné vydavky

Interné vydavky su oprdvnené v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost
vydavkov, bod 6.6.1 Viydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 2. Koordinacné
vydavky, pism. b).
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C) Koordindcia projektu spoluprdce

V ramci realizdcie projektu spoluprdce - kompletizdcia tudajov, podkladov (evidencia)
o financnom plneni projektu, koordindcia spolocnej implementdcie projektu (napr.: pri
cestovnom, ubytovani méZe koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko hradit
aj cestovné a ubytovanie pre partnerov projektu uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2
Projektovy partner, body 1 b) a 2 b) — c), pokial sa na tom partneri projektu dohodli
a rozpocet projektu obsahuje takuto kalkuldciu), pricom administrativnu a financnu
zodpovednost za implementdciu jednotlivych aktivit projektu nesie ten partner
projektu, ktory zabezpecuje danu aktivitu (md zdvdzok ju zabezpecit) podla zmluvy o
ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy o nadndrodnej spoluprdci, monitorovanie celého
projektu spoluprdce — resp. kompletizdcia monitorovania jednotlivych partnerov
spoluprdce, kontrola plnenia zdvdzkov jednotlivych partnerov projektu (koordindciu
projektu spoluprdce vykondva koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko). Pre
koordinaénu MAS alebo koordindtora MAS Slovensko su oprdvnené aj vydavky
suvisiace s ¢innostami uvedenymi v Usmerneni, bod 6.2 Definicia konecného prijimatela
(oprdvneného Ziadatela), bod 6.2.1.1 Povinnosti a ulohy koordinacnej MAS a/alebo
koordindtora MAS Slovensko bod 1 a bod 3.

d) Persondlne vydavky zahfriaju mzdu a/alebo odmenu pre osoby, ktoré sa

podielaju v ramci realizdcie projektu spoluprdce na jeho koordindcii (max. 1 osoba
kaZdého partnera projektu), napr: v rdmci implementdcie svojej Casti projektu -
kompletizdcia projektu spoluprdce a udajov, administrdcia projektu a pod. asu
oprdvnené pre:

- koordinacnu MAS (v pripade, ak tuto funkciu vykondva MAS zo SR), resp.
koordindtora MAS Slovensko (v pripade, ak koordinacnd MAS pochddza
z iného clenského statu), napr.: aj v ramci vykondvania c¢innosti v sulade s
Usmernenim, bod 6.2 Definicia konecného prijimatela (oprdavneného
Ziadatela), bod 6.2.1.1 Povinnosti a ulohy koordinaénej MAS a/alebo
koordindtora MAS Slovensko bod 1 a bod 3,

- projektovych partnerov v zmysle bodu 6.2.2. Projektovy partner, bod 1.
Ndrodnd spoluprdca, pism. a) a bod 2. Nadndrodnd spoluprdce, pism. a).,

a to v rozsahu minimdinej mzdy/osoba/mesacne stanovenej podla platnych pravnych
predpisov SR a zdkonom stanovenych odvodov zamestndvatela a zamestnanca, dane.
V pripade, ak sa vytvori vrdmci projektu spoluprdce spolocnd struktura, tak su
oprdvnené len persondlne vydavky - mzda a/alebo odmena (v rozsahu minimdinej
mzdy/osoba/mesacne stanovenej podla platnych prdvnych predpisov SR a zdkonom
stanovenych odvodov zamestndvatela a zamestnanca, dane) pre osoby, ktori sa
zdstupcami partnera projektu spoluprdce v tejto spolocnej sStrukture (max. 1 osoba
kaZdého partnera projektu), a ktory su uvedeni v ZoNFP pre opatrenie 4.2 a podielajui
sa na realizdcii projektu.Takymito osobami mdéZu byt napr.: manaZér MAS,
administrativny pracovnik MAS, clenovia MAS, Statutdrny zdstupca MAS, alebo osoby,
ktoré sa podielaju na priprave/realizdcii projektu spoluprdce. Nakolko na zdklade inych
ako pracovnoprdvnych vztahov (vztah na zdklade Obchodného zdkonnika, ako napr.:
manddtna zmluva) ide o poskytovanie sluZieb, je nutné postupovat podla pravidiel o
verejnom obstardvani. Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie
¢innosti na viac ako jeden plny uvdzok v rovnakom case a z viacerych projektov, ako
napr.: manazér MAS, administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdcii projektu
spoluprdce a zdroveri vykondvaju cinnosti na zdklade pracovno-pravneho pomeru
uvedeného v Usmerneni, kapitola 7. Chod MAS.

Opravnené su nasledovné vydavky podla formy pracovného pomeru (interny
zamestnanci, externi zamestnanci asluzby pracovného charakteru zabezpecené
dodévatelsky)Chyba! ZaloZka nie je definovana.:

Odmena - (praca mimo pracovného pomeru) podla pracovného pomeru v zmysle
Zakonnika prace a Obchodného zakonnika.

Alikvotna ¢ast mzdy — pre osoby, ktoré nepracuju na realizacii projektu spoluprace
plny pracovny cas.

Narokovatelné priplatky — praca nadcas, pocas Statnych sviatkov, a vikendov kedy
zamestnanec vykonaval ¢innosti spojené s realizdciou projektu spoluprace pre
internych zamestnancov v trvalom pracovnom pomere podla Zakonnika prace.
Zakonné socialne vydavky zamestnavatela (podla formy pracovného pomeru) na
osoby, ktoré sa podielaju v ramci realizdcie projektu spoluprdce na jeho koordindcii
(napr.: ndkup stravovacich poukazok pre internych zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere podla Zakonnika prace).

Nakolko na zéklade inych ako pracovnopravnych vztahov (vztah na zéklade
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Obchodného zakonnika, ako napr.: manddatna zmluva) ide o poskytovanie sluzieb je
nutné postupovat podla pravidiel o verejnom obstaravani.

Vyska oprdvnenych vydavkov sa vypocita pomerne v zdvislosti od skutocného vyuZitia
pre ucely realizacie projektu spoluprdce v danom obdobi, tzn. od poctu odpracovanych
hodin pre ucely projektu spoluprdce k celkovému poctu hodin odpracovanych
zamestnancom v danom obdobi. Pokial' osoba pracuje menej ako 100% jej skutocného
pracovného Casu na realizdcii projektu spoluprdce, vypocet musi byt zaloZeny na
hodinovej sadzbe odvodenej zo skutocnej sadzby mzdy rozdelenej celkovym poctom
hodin odpracovanych danou osobou. Hodinovd sadzba sa potom vyndsobi poctom
hodin skutocne odpracovanych na Cinnostiach v radmci realizdcie projektu spoluprdce.
Nie je pripustné, aby jedna osoba bola platend za vykondvanie ¢innosti na viac ako
jeden plny tvézok v rovnakom case a z viacerych projektov, ako napr.: manazér MAS
administrativny pracovnik, ktori sa podielaju na realizdcii projektu spoluprdce

a zdroven vykondvaju Cinnosti na zdklade pracovno-pravneho pomeru uvedeného

v Usmerneni kapitole 2. Miestna akénad skupina a kapitole 7. Opatrenie 4.3 Chod
miestnej akcnej skupiny.

Neoprdvnené su nasledovné vydavky: prémie, odmeny (s vynimkou odmien v zmysle
Zakonnika prace a Obchodného zdkonnikaalebo podiely na zisku.

Preukazuje sa pri ZoP:

- podla charakteru pracovného pomeru: pracovnd zmluva, dohoda o vykonani
prdce, dohoda o pracovnej cinnosti, manddtna zmluva, prip. dodatky (zmluvy
a dohody musia obsahovat aj popis Cinnosti, na ktorych sa bude zamestnanec
v rdmci realizdcie projektu spoluprdce aimplementdcie cinnosti opatreni osi 3
podielat, odmenu/ plat, pocet odpracovanych hodin);

- vypocet mzdy (odmeny — prdca mimo pracovného pomeru);

- wykaz o odpracovanych hodindch (pozri Usmernenie, Priloha ¢.16. Vykaz
o odpracovanych hodindch);

- bankovy vypis ako doklad o uhrade (miezd, odvodov, dani a pod.);

- ainépodla povahy vydavku.

e) Cestovné, stravné a ubytovanie pre osoby, ktoré sa podielaju v ramci

realizdcie projektu spoluprdce na jeho koordindcii su oprdvnené v stlade
s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci
pripravy projektu spoluprdce, pism. e).

f) Koordindcia spolocnej implementdcie projektu (napr.: pri cestovhom,

ubytovani méZe koordinacnd MAS alebo koordindtor MAS Slovensko hradit aj cestovné
a ubytovanie pre partnerov projektu uvedenych v Usmerneni, bod 6.2.2 Projektovy
partner, body 1b) a 2 b) —c), pokial'sa na tom partneri projektu dohodli a rozpocet
projektu obsahuje takuto kalkuldciu), pricom administrativnu a finanénu zodpovednost
za implementdciu jednotlivych aktivit projektu nesie ten partner projektu, ktory
zabezpecuje danu aktivitu (mad zdvdzok ju zabezpecit) podla zmluvy o

ndrodnej spoluprdci, resp. zmluvy o nadndrodnej spoluprdci.

3. Vydavky suvisiace s implementdciou cCinnosti opatreni osi 3

a) spolocny marketing Leaderovskych

skupin v réznych regionoch so zameranim napr.: na miestne sSpeciality, miestne

produkty, remeselné vyrobky, vytvorenie siete prevddzkovatelov a vyrobcov miestnych

produktov, vytvorenie regiondlnej znacky produktov, sluZieb a pod.:

- ndvrhy, grafickd uprava, odbornd uprava, tlac, kopirovanie, vézba informacnych
a propagacnych materidlov, publikdcii, broZur, distribucia, vyroba infotabul,
stojanov, CD, multimedidlnych DVD a pod.;

- tvorba a administrdcia webového sidla;

- animacné podujatia (besedy, vystavy, festivaly, konferencie, veltrhy a pod.
a vsetky vydavky suvisiace s ich organizdciou);

- obsahovad priprava, grafickd priprava, zverejnenie inzerdtov, spotov, PR cldnkov
a pod. v tlac¢i a masmédidch;

- a iné ¢innosti, ktoré suvisia s marketingom.

b) ochrana spolocného kultdirneho bohatstva, ako napr.:

- rekonstrukcia objektov spolo¢enského vyznamu (pamdtniky, hroby, pamdtné

tabule, pamdtné izby),zriadenie a vystavba miestnych muzei, zriadenie izieb

ludovych tradicii a izieb vyznamnych osobnosti (vratane vnutorného vybavenia
okrem vystavnych expondtov),vystavba a rekonstrukcia vyhliadkovej veZe,
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vystavba a rekonstrukcia nducnych a turistickych chodnikov, instalovanie a vyroba
nducnych, informacnych a historickych tabul, revitalizdcia, resp. obnova
historickych parkov a zéhrad a pod.;

- vydavky spojené s vypracovanim projektovej dokumentdcie (vyska uvedenych
vydavkov nesmie presiahnut 2% z celkovych oprdvnenych vydavkov na realizdciu
cinnosti).

C) budovanie kapacit: vymena skusenosti, prenos praktickych skusenosti pri rozvoji
vidieka, ako napr.:

-spolocné publikdcie, pripadové Studie, ndvody osvedcenych postupov, vyskumy,
s cielom vymeny skusenosti a prenosu praktickych skusenosti, ktoré musia viest
k prijatiu spolocnych metodik a pracovnych metdd alebo k rozvinutiu spolocnej alebo
koordinovanej ¢innosti,

-twinningové podujatia — vymenné programy pre zamestnancov, manaZment MAS,
spolocnd alebo koordinovand prdca a pod.;

-vydavky suvisiace s cestovnym, stravnym a ubytovanim v rdmci budovania kapacit
v sulade s Usmernenim, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky
v ramci pripravy projektu spoluprdce, bod 1. Prevddzkovd cinnost a administrativna
cinnost suvisiaca s realizdciou projektu spoluprdce, pism. c) vydavky suvisiace s
organizdciou zasadnuti, stretnuti, konferencii, semindrov, informacnych ndvstev
(prendjom miestnosti, obcerstvenie, pozvdnky, podkladové materidly, prendjom
didaktickej techniky a pod.).

Vydavky su oprdvnené za predpokladu, Ze sa zakladaju na skutocnych vydavkoch a su
riadne preukdzatelné.

Neoprdvnené vydavky

Priprava projektov
spoluprace

1. vydavky na Cinnosti, ktoré nie su uvedené v Usmerneni, kapitola 6. Opatrenie 4.2
Vykonavanie projektov spoluprace, ¢ast rozsah a ¢innosti a nie su v sulade s cielmi
opatreni osi 3, uvedenych v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit
a opatreni osi 3;

2. vydavky na pripravu projektu spoluprace vynaloiené pred udelenim Statutu
Miestnej akcnej skupiny do uzatvorenia zmluvy o narodnej spolupraci, resp.
zmluvy o nadnarodnej spolupraci;

3. vydavky na realizaciu projektu spoluprace vynalozené pred udelenim Statitu MAS

a pred uzatvorenim zmluvy o narodnej spolupraci, resp. zmluvy o nadnarodnej
spolupraci;

vydavky na ndkup nehnutelnosti a pozemkov pod stavbami;

vydavky na ucast na zahranicnom veltrhu, vystave, festivale a pod., ktora je
v jednom kalendarnom roku tretia a dalsia;

6. stavebné arekonstrukéné vydavky suvisiace s kancelarskymi priestormi v ramci
realizacie projektu spoluprace;

7. vydavky suvisiace s rekonstrukciou stavieb a budov evidovanych na Ministerstve
kultdry SR v registri nehnutelnych kultirnych pamiatok a lokalit UNESCO;

8. vydavky v oblasti neélenskej krajiny EU v rdmci nadnarodnej spoluprace, ktoré
nesuvisia s Uzemim Leader;

9. vydavky, ktoré nesuvisia s Gzemim Leader;
10. akékolvek vydavky bez priameho vztahu k projektu spolupréce;

11. akékolvek vydavky uhradené pred alebo po uplynuti obdobia opravnenosti
projektu spoluprace, pricom za obdobie oprdvnenosti sa povazuje obdobie od
udelenia $tatutu MAS do podania poslednej ZoP;

12. vydavky, ktoré sa realizuji mimo oblasti ciela Konvergencia (izemie BSK, ktoré
je uéastou tzv.,zmie$anej MAS” nie je opravnené na podporu z opatrenia 4.2
Vykonavanie projektov spoluprace);

13. vydavky na projekt spoluprace, ktorého cielom nie je konkrétna spolo¢nd ¢innost

s jasne definovanym prinosom (vystupom) pre danu oblast, ktord je realizovand
spolocne;

14. dan zpridanej hodnoty okrem pripadov uvedenych vbode 3a) cdlanku
71 nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005, t. j. s vynimkou nendvratnej DPH, ak ju
znasa zdanitelha osoba;

15. ndakup pouzitého DHM a DNM;
16. nakup ndkladnych a osobnych vozidiel;

17. refundovatelné, refundované alebo inak preplatené dane, cla a dovozné prirazky,
kurzové straty;
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

26.
27.

28.

bankové poplatky, uroky z uveru, financné pokuty, sudne vydavky, vydavky
spojené so zriadenim zaloZzného prava;

vydavky, ktoré sa tykaju vSeobecnej prevadzky partnerov projektu spoluprace bez
vazby na projekt spoluprace;

persondlne vydavky pre osoby, ktoré sa nepodielaju priprave a na realizacii
projektu spoluprace;

odstupné pre osoby uvedené v Usmerneni, bod 6.6 Kritéria pre uznatelnost
vydavkov, bod 6.6.1 Vydavky v ramci pripravy projektu spoluprace, pism. d) a bod
6.6.2 Vydavky v ramci realizacie projektu spoluprace, pism. d);

vydavky na financné zabezpecenie moznych buducich strat alebo dlhov;
Ciastky odloZzené ako rezervy;
nakup pouzitého majetku;

vydavky vynaloZené na zabezpecovanie verejného obstardvania prostrednictvom
osoby spodsobilej pre verejné obstaravanie, v pripade obstardvania zakaziek s
nizkymi hodnotami (§102);

poradenské a konzultacné sluzby;

vzdeldvacie aktivity, ktoré sG organizované v ramci existujuceho
Skolského systému na Urovni strednych, vysSich avysokych $koél, (vratane
Specializacného a kvalifikacného stadia), jazykové kurzy;

vydavky, pri ktorych sa zisti konflikt zdujmov v zmysle Usmernenia, priloha ¢. 17
Metodické usmernenie postupu konecnych prijimatelov (oprdvnenych Ziadatelov)
priobstardvani tovarov, stavebnych prdc a sluZieb.

Realizdacia
projektov
spoluprdce

Detto ako v neoprdvnené vydavky v ramci pripravy projektu spoluprdce

VYSKA A ROZSAH PODPORY OPATRENIA

Nadzov zdroja financovania LI O'St?t:,je j
) Projekt finanéného prispevku verejne zdroje
z verejnych zdrojov PRV vuc Iné verejné zdroje
Priprava projektov spoluprdce Al1+B1 0 0 0
Realizdcia projektov spoluprdce Al1+B1 160 000 0 0
Celkovy rozpocet opatrenia Al1+B1 160 000 0 0

MONITORING A HODNOTENIE OPATRENIA

Dodatocné monitorovacie ukazovatele

Ukazovatel Vychodisk Cielovad hodnota . . , L,
. . i 3 , , Spésob overovania a ziskavania udajov,
Uroven (ndzov a mernd ovy ukazovatela o
jednotka) stav dor. 2013
Pocet vymennych 0 16 Evidencia MAS, monitorovacie spravy,
Vykondvanie pobytov MAS fotodokumentacia
projektov Pocet spolupracujucich 2 4 Evidencia MAS, monitorovacie spravy,
MAS fotodokumentacia, zmluvy

37 Vydavky vynaloZené na zabezpecovanie verejného obstardvania prostrednictvom osoby sp6sobilej pre verejné obstardvanie nebudu zo
strany PPA v pripade obstardvania zdkaziek s nizkymi hodnotami (§102) uznané ako oprdvnené vydavky.
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Priloha ¢.8 Personalna matica

. . . Zodpovedno
. . . . < EKTOR M tatut: h A . ;.
P.¢ Nazov subjektu FO/PO Sidlo / adresa ICO SEKTO eno statu .arne o organu/ Oblast pdsobenia st a Glohy v
Vv/s/O zodpovednej osoby [
organe
1. obec Baldovce PO BaIdovcg 46,053 04 Spisske 00328936 Vv Vladimir Chovanec Verejna Clen
Podhradie
2. | obec Bijacovce PO 053 06 Bijacovce 7 00328961 | V Mgr. Jan Pivovarnicek Verejna WEZ'rtoro"ac'
3. SOS Bijacovce PO 053 06 Bijacovce 00158925 Vv Ing. Pavol Sedlak Vzdeldvanie Clen
4. obec Brutovce PO 053 73 Brutovce 95 00328979 Vv Jozef Komara Verejna Spravna rada
5. obec Buglovce PO Buglovcg 56,053 04 Spisske 00328987 \Y; Vincent Koriak Verejna Clen
Podhradie
6. obec Beharovce Po 053 05 Beharovce 57 00328944 Vv Igor Polomsky Verejna Clen
7. obec DIhé Straze PO DIhé Straze 13, 054 01 Levoca 00329011 Vv Vladimir Slanina Verejna Clen
8. obec Dolany PO Dolany 2, 053 02 Spissky Hrhov 00329029 Vv Stefan Kamenicky Verejna Clen
9. obec Domariovce PO Domanovce 92, 053 02 Spissky Hrhov | 00329037 Vv Stefan Gonda Verejna Clen
10. obec Dravce PO Dravce 27, 054 14 Spissky Stvrtok 00329045 Vv Ing. Elena Basistova Verejna Clen
11. obec Dubrava PO Dubrava 54, 053 05 Beharovce 00329053 Vv Ondrej Hovancik Verejna Clen
12. obec Granc¢ - Petrovce PO Granc - Petrovce 107, 053 05 00329070 Y Mgr. Peter Pitonak Verejna Spravna rada
Beharovce
13. obec Harakovce PO Harakovce 13, 053 05 Beharovce 17083087 Y BozZena Meliskova Verejna Clen
14. obec Jablonov PO 053 03 Jablonov 165 00329193 Vv Jozef Molc¢an Verejna Clen
15. Ing: Momka Molcanova FO 053 03 Jablonov 188 o Ing. Monika Mol¢anova Aktivista Clen
aktivista Jablonov
16. obec Kl¢ov PO Kl¢ov 112, 053 02 Spissky Hrhov 00329240 \" Miroslav Fabian Verejna Spravna rada
17. obec Korytné PO Korytné 14, 053 05 Beharovce 35529547 \" Ing. Peter Palencar Verejna Clen
18. obec Kurimany PO Kurimany 56, 054 01 Levoca 00329291 \" Anna Hricova Verejna Clen
Clen/
Ing. Zuzana Sinova administrativ
19. g: . - FO Kurimany 9, 054 01 Levoca (0] Ing. Zuzana Sinové Aktivista ny pracovnik
aktivista Kurimany L
kancelarie
MAS
20. obec Lucka PO Lucka 32, 053 05 Jablonov 17080371 \Y Lubos$ Tatransky Verejna Clen
21. obec Nemesany PO Neme3any 30, 053 02 Spissky Hrhov 00329401 Vv Maria Gallovicova Verejna Clen
22. obec Nizné Repase PO N|znevRepase 97,05371 Vysne 00329410 Vv Marta Vrablova Verejna l\/!onltorovau
Repase vybor
23. obec OlSavica PO OlSavica 94, 053 73 Brutovce 00329444 Vv Mikulas Democko Verejna Clen
24, obec Ordzovany PO Ordzovany 66, 053 06 Bijacovce 00329461 Vv Pavol Koperdak Verejna Clen
25. Sta.nllslav Janscak FO Ordzovany 46, 053 06 Bijacovce (0] Stanislav Jan3c¢ak Aktivista Ordzovany Clen
aktivista Ordzovany
26. obec Pavlany PO Pavlany 56, 053 71 Vysné Repase 00329479 Vv Monika Maximova Verejna Clen
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27. obec Polanovce PO Polanovce 7, 053 05 Beharovce 00329487 Vv Jozef Kalavsky Verejna Clen
28. He'.ef‘a IIasolva FO Polanovce 2, 053 05 Beharovce (0] Helena IlaSova Aktivista Clen
aktivista Polanovce
29. obec Pongracovce PO Pongracovce 30, 053 05 Beharovce 00329495 Vv Maria Matlochova Verejna Clen
30. | mesto Spiéské Podhradie PO Stefanikova 5,053 04 Spisské 00329622 |V Mgr. Jozef Bata Verejna Elen
Podhradie
Jozef Vencel o - . . x
31. aktivista Spidské Podhradie FO Mdjova 44, 053 04 Spisské Podhradie 0 Jozef Vencel Aktivista Clen
o — isko, Z3U] y —~ im. 237, — : = - . ) ,
3. Splssvky hrad , Pgdt?ranlslio zaujmové PO Marlanslfe nam. ¢.37, 053 04 Spisské 37885154 0 Mg—Weta—PeHakevaw /Ondrej Rozvoj MR, kultdra Elen
zdruZenie pravnickych oséb Podhradie Hovancik
33. | obec Spissky Stvrtok PO Tatranska 4, 053 14 Spissky Stvrtok 00329631 Ing. Jan Gres Verejna Clen
34, Anna Gombaska FO UI.NObfavncov Mieru 278/6, 053 14 (0] Anna Gombaska Aktivista Rew.zn'a
Spissky Stvrtok komisia
35. | obec Studenec PO studenec 3,053 04 Spisske 00329673 |V Imrich Sivak Verejna
Podhradie
36. | obec Torysky PO 053 72 Torysky 20 00329703 Y, Jan Carak Verejna Clen
37. obec Uloza PO UloZa 76, 053 71 Vysné Repase 00329720 Vv Frantisek Seman Verejna Clen
38. | obec Vyiné Repase PO 053 71 Vyéné Repase 53 003299762 | V Yofia Kurucovd Verejnd isx‘::
Ing—Miroslav
39. | mesto Levoca PO N&m. Majstra Pavla 4, 054 01 Levoda | 00329321 | V ovsky/PaedDr. Milan Verejnd Clen
Majersky, zastupujuci Ing.
Jan Babej
40. Ing: Bastlslav %Ioboda FO Ovocindrska 1, 054 01 Levoca (0] Ing. Rastislav Sloboda Aktivista Levoca IV!omtorovau
aktivista Levoca vybor
a1 Hotel Arkada O Nam.vMaJstra Pavla 26, 054 01 36451134 S Miroslav Curilla ResvtauraCIa a ubytovacie %p#a%naacada
Levoca sluzby Clen
42. SOS Majstra Pavla v Levodi PO Kukuéinova 9, 054 01 Levoca 00159514 Vv Ing. Alena Hreskova Vzdeldvanie Clen
Clen
43; SSPHS Fo Czauezika10,054-01 Levoda 40861091 | S tng—Alena-Danajikevd Ubytovacie stuiby 3::'356”3 ku
28.03.2012
43. Viaclav Trnka, UNZZ FO Pri Strelnici 29, 054 01 Levoca Vaclav Trnka ?druzenle nevidiacich Clen
Sportovcov
44, | zp Z8I pre nevidiacich a slabozrakych PO Nam. S.Kluberta 2, 054 01 Levoca 31949177 PaedDr. Sarlota Mudra Vzdelavanie Clen
45, ZdruZenie majitelov a priatelov Odorice | PO Odorica 1025/4, 054 01 Levoda 33940651 Zszana Homolova, prijata Ochr,a.rrwa ZP, obnova Clen
dnia 21.12.2011 tradicii
46. | Penzion MIVA FO G.Hermana 10, 054 01 Levota 36704041 | S Marta Vojtkovska Sluzby v oblasti Clen

cestovného ruchu
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Ladislav Janicina, Ing, prijaty

Ekologické

47. Zvaz Ekotrend PO M. Hlavacka 21, 054 01 Levoca 31117384 dia 21.12.2011 polnohospodarstvo Clen
Predseda
. . L. L MAS LEV
48. Centrum prvého kontaktu v Levoci PO Nam.vMaJstra Pavia 28,054 01 37878115 Ing. Andrea Hradiska, PhD. Soc_|a|n,a, ekonommka, predseda
Levoca regionalny rozvoj L
Spravnej
rady
Clen/
49. Ing. Katarina Pjatdkova FO Francisciho 1690/25, 054 01 Levoca Ing. Katarina Pjatakova Aktivista Levoca manazér
MAS
Ing. Jana Sakalikové (rod Clen/
50. Ing. Jana Sakalikova (rod. Ilasova) FO Dubrava 90, 053 05 Beharovce gv , ’ Aktivista Levoca Uctovnicka
Ilasova)
MAS
51. Mgr. Zuzana Bereghdazyova FO Francisciho 41, 054 01 Levoca Mgr. Zuzana Bereghdzyova Aktivista Spravna rada
v s Marketingové digitdlne
. . Y 21.12.2011 . e -«
52. | Magr. Norbert Végh FO Nova 66, 054 01 Levota 10905235 prijaty dna 21.12.20 sluzby — web, virtudlna Elen
Mgr. Norbert Végh .
prehliadka
Clen
Y L. Ném—Majstra-Pavia-62,-054-01 . . Y Y odhlaseny ku
53 Fo 3305721 diu
28.03.2012
53. Obcianske zdruZenie spolo¢nost A.E. PO pobocka — Nova 19, 054 01 Levoca 42029708 Ondrej Szuttor Zachrana pamiatok Clen
Kultirne akcie, obnova,
54, OZ Krasny Spis 0oz Nam. Majstra Pavla 30, Levoca 42037 336 Martin llecko rozvoj kultarneho Clen
a historického dedicstva
Clen
s6. PE PO 95303 316.69.441 i (s Polrot ok Zgzlasenyku
28.03.2012
. T . . . , . , Monitorovaci
55. SHR —Ing. Michal Fecko FO Bielidla 3, 053 04 Spisské Podhradie 37479 016 Ing. Michal Fecko Polnohospodarska vyroba wybor
56. Slovnormal, s.r.o. Granc . Petrovce FO PD, Granc Petrovce ¢. 170 31697 143 Milan Ondrus Pekarska yyroba, Spravna rada
ubytovanie
, , . prevadzka divadla, kina,
57. LMeiztés:e kultdrne stredisko mesta PO N&m. Majstra Pavla 54, 054 01 Levoca | 42080312 Mgr. Ingrid Kamenicka kniZnice, kultdrno Clen
spolocenské akcie
Rastislav Smincak . M . - - Monitorovaci
58. Prijaty 12.03.2010 FO Bottova 16, 054 01 Levoca Rastislav Smincak Aktivista wybor
59. Nova Kapitula, Prijaty 12.03.2010 PO SpfSké Kapitula .13/670’ 05304 42083079 Ing. Peter Sukenik Vzdeldvanie a osveta Spravna rada
Spisské Podhradie
60. | J-UNIT, s.r.o., Prijaty 28.09.2010 PO Hviezdoslavova 72/52, 053 04 SpiSske | 3674919 Kamil Jurkovsky vefkoobchod, Revizna
Podhradie maloobchod, sluzby komisia
61. FreeTime, o0.z., Prijaty 16.12.2010 PO Zelezni¢ny riadok 10, 054 01 Levoca 42228972 Bc. Lukds Nic¢ Marketing Clen
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62. Stavebna prevadzkaren, s.r.o PO Probstnerova cesta 9, 054 01 Levoca 36451975 S Ing. S. Skota Stavebna ¢innost Clen
Mgr. Gabriela Palenc¢arova . . vl - *
63. Prijaty 29.01.2011 FO Korytné 4, 053 05 Beharovce (0] Mgr. Gabriela Palencarova Aktivista Clen
64. Ing. Mariana Malecova, Prijaty FO Dravce 63, 053 14 Spissky Stvrtok Ing. Mariana Malecova Aktivista Clen
29.01.2011
65. Madria Garcarova, Prijaty 29.01.2011 FO Domariovce 220, Domarovce Madria Garcarova Aktivista Clen
66. | Milan Ondrug, Prijaty 29.01.2011 FO Druzstevna 17, 053 05 Granc - Milan Ondrug Aktivista / ubytovacie Elen
Petrovce sluzby
, o y L Ing. Dus llovié L .
67. Ing. Dusan Gallovi¢, Prijaty 29.01.2011 FO Nemesany 39, 053 02 Spissky Hrhov (0] ng. Dusan Gallovic Aktivista Clen
ZdruZenie FEMAN, Slovensko-eurdpska Sidlo: Zvonarska 21, 040 01 KoSice .
. L P , ! 1961681 . | ko — k .
68. kultirna spolo¢nost PO Slovensko, Prevadzka: Eurépsky dom, 3196168 (0] Ing. Eduard Buras ij:g:nsag of;g:g:t, a Clen
Prijaty 15.06.2011 Spisska Kapitula P
69. Jozef Janus, Prijaty 15.06.2011 FO Klastorska 22, 054 01 Levoca 10759018 Jozef Janus Restauracné sluzby Clen
. z 3 .. 3 ., v ~ ’ .. ~
70. Ing. Zaneta Marekova, Prijata FO Kukucinova 4, 054 01 Levoca (0] Ing. Zaneta Marekova Aktivista Clen

15.06.2011

NAZOV VEREJNO — SUKROMNEHO PARTNERSTVA (MAs): MAS LEV, O.Z.
VYKONNY ORGAN (NAZOV): SPRAVNA RADA

SUBJEKTY ZASTUPUJUCE VEREJNY SEKTOR (V %): 42,86%

CELKOVY POCET ELENOV VYKONNEHO ORGANU : 7
SUBJEKTY ZASTUPUJUCE SUKROMNY SEKTOR (V %): 57,14%

. . SEKTOR
b NAZOV SUBJEKTU fo/po | sibLO/ADRESA 1€o v/s/o MENO, PRIEZVISKO ATITUL | o enia
1. Peter Pitondk, Mgr. PO Granc — Petrovce 107, 053 05 00329070 Vv obec Granc¢ - Petrovce | verejnd
Beharovce
2. Jozef Komara PO 053 73 Brutovce 95 00328979 Vv obec Brutovce verejna
3. Miroslav Fabian PO Kl¢ov 112, 053 02 Spissky Hrhov 00329240 Vv obec Kl¢ov verejna
4, Zuzana Bereghdzyova, Mgr. FO Francisciho 41, 054 01 Levoca 0] Zuzana Bereghdzyova, | aktivista
Mgr.
5. Peter Sukenik, Ing. FO Spi$ska Kapitula 13/670, 053 04 42083079 (0] Peter Sukenik, Ing. vzdeldvanie a osveta
Spisské Podhradie
6 Milan Ondrus FO Druzstevna 116, 053 05 Granc - 37705636 S Milan Ondrus sluzby v oblasti
) Petrovce ubytovania
7 Ing. Andrea Hradiskd, PhD. PO N&m. Majstra Pavla 28, 054 01 37878115 (0] Centrum prvého verejna
’ Levoca kontaktu Levoca
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